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COESIONE - :
ITALIA 21-27 Cofinanziato
b venero dallUnione europea REGIONE ori VENETO
FSE+ PR VENETO 2021-2027
Priorita 1 Occupazione
"FORTI: FORmazione e Tlrocinio” Work Experience breve - Anno 2023/2024
DGR n. 1304 del 30/10/2023
PROGETTI NON AMMISSIBILI
COD. FINANZIAMENTO CAUSALE DI
COD. PROGETTO ENTE SOGGETTO PROPONENTE TITOLO RICHIESTO INAMMISSIBILITA®
Esperto della gestione e dello sviluppo delle risorse umane 8
4371-0006-1304-2023 4371 PSYCHOMETRICS S.R.L. specializzato in gestione delle Categorie Protette 14.971,20 €
Esperto della gestione e dello sviluppo delle risorse umane in 9
3876-0001-1304-2023 3876 APISERVIZI - S.R.L. ottica di sostenibilita aziendale 25.612,00 €
4463-0003-1304-2023 4463 TEMPI MODERNI S.P.A. OPERATORE DEL TURISMO ENOCASTRONOMICO 14.970,20 € 8
I.F.O.A. - ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI 5
2790-0013-1304-2023 2790 AZIENDALI TECNICO DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA 17.748,00 €
4130-0002-1304-2023 4130 SUMO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Web Content Manager 22.464,00 € 9
, 9
4130-0003-1304-2023 4130 SUMO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE OPERATORE DI RECEPTION (PORTIERE D'ALBERGO) 24.342,00 €

LEGENDA:

Rispetto termini temporali

Rispetto modalita di presentazione

Firma digitale non presente o non conforme

Domanda di ammissione non presente e non conforme (non completa, errata)

Modulistica non conforme o non correttamente compilata

Completezza e correttezza documentazione richiesta

Presenza requisiti soggettivi

Rispetto prescrizioni accordi di partenariato

Rispetto della condizioni abilitanti

Rispetto del numero e caratteristiche destinatari

Rispetto caratteristiche progettuali (durata e articolazione)

Rispetto parametri costo/finanziari
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Conformita con i sistemi di accreditamento




