CONTRIBUTO PER INTERVENTO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA SULLA SICUREZZA PER ATTIVAZIONE
DI TIROCINIO. Anno 2026

Indicazioni generali

Con questo intervento si finanzia la spesa per la formazione obbligatoria in tema di sicurezza, sostenuta dal datore di lavoro
in relazione all’attivazione di esperienze di tirocinio.

Il tirocinante deve possedere i requisiti per I’iscrizione al collocamento mirato L.68/99.

Il soggetto ospitante che richiede il contributo puo essere anche un lavoratore autonomo che svolge attivita imprenditoriale
o un libero professionista.

Misura dell’incentivo:
Viene riconosciuto il 100% del costo sostenuto e verra erogato in regime de minimis (Reg. 2023/2831)

Istruzioni sulla compilazione

La domanda deve essere completata in tutte le sue parti e inviata a mezzo pec all’indirizzo in calce
(lavoro@pec.regione.veneto.it) e va presentata entro 30 giorni dal pagamento della fattura del fornitore del
servizio.
La marca da bollo va sempre apposta salvo nei casi di esenzione previsti per legge (es. onlus, pubbliche amministrazioni).
Si dovranno allegare:

- Il documento di identita del sottoscrittore della domanda (qualora non sia firmata digitalmente)

- Presentazione dell’azienda che eroga il corso
Nel caso in cui per 1’avvio del tirocinio sia necessario erogare sia la formazione di base che quella specifica, ¢ sufficiente
presentare un’ unica istanza di contributo.
Nel caso in cui la domanda di contributo riguardi piu tirocinanti che partecipano allo stesso corso, ¢ sufficiente presentare
un’ unica istanza specificando nel modello i nomi dei partecipanti per cui si richiede il contributo. Se il corso coinvolge
anche persone non con disabilita o lavoratori dipendenti, nella fattura deve essere esplicitato il costo per ciascuna persona.
Il contributo ¢ ammesso qualora il corso si svolga in presenza o a distanza (e-learning) sia in modalita sincrona che
asincrona.
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