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69-0001-1315-2019 69 FONDAZIONE CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO PREPAR-AZIONE TRASFORMATIVA 83.746,00                                     

2749-0001-1315-2019 2749 EDUFORMA SRL A.G.E.: Apprendimento, Generazioni, Evoluzione 99.930,80                                     

52-0001-1315-2019 52 IRECOOP VENETO

TRAGHETTARE COMPETENZE: PASSAGGI ORGANIZZATIVI E 

DIGITALI 99.856,24                                     

1928-0001-1315-2019 1928 PROSERVIZI SRL

Generazioni professionali a confronto. Aspetti valutativi, organizzativi, 

contrattuali, strategici 92.350,00                                     

4285-0001-1315-2019 4285

ISTITUTO SUPERIORE INTERNAZIONQALE SALESIANO DI 

RICERCA EDUCATIVA Azione 3 - Restart: dall'emergenza alla programmazione 97.048,00                                     

4285-0002-1315-2019 4285

ISTITUTO SUPERIORE INTERNAZIONQALE SALESIANO DI 

RICERCA EDUCATIVA Azione 1 - PROMETEO: PROnti al MEglio per Trasferire e Orientare 96.588,00                                     

223-0001-1315-2019 223 ASSOCIAZIONE POSTER

R-INNOVARE l'azienda con pratiche di Age Management e Reverse 

Mentoring: un ponte tra generazioni nell'impresa che cambia 50.000,00                                     

15-0001-1315-2019 15 CESCOT VENETO Cocoon 52.744,00                                     

1495-0001-1315-2019 1495 RISORSE IN CRESCITA SOCIETA' CONSORTILE A RL Un patrimonio formativo per talenti di ogni età 69.830,00                                     

3706-0001-1315-2019 3706 FONDAZIONE UNIVERSITÀ CA' FOSCARI VENEZIA Pack-ageing 53.122,39                                     

4135-0001-1315-2019 4135 TECUM SRL

CROSS-AGE TRANSFORMATION: trasformare per capitalizzare 

l'esperienza aziendale 74.348,00                                     

4867-0001-1315-2019 4867 ERGON SRL

Change for future: percorsi di age management per lo sviluppo del 

capitale umano in azienda 86.696,00                                     

5889-0001-1315-2019 5889 VENETICA COOPERATIVA SOCIALE

Welfare community & age management: modelli organizzativo/aziendali 

e progettazione di reti innovative 63.031,10                                     

69-0002-1315-2019 69 FONDAZIONE CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO SAGGI TRASMETTITORI DEI SAPERI 83.968,00                                     

69-0003-1315-2019 69 FONDAZIONE CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO RI-LANCIO COMPETITIVO 77.052,00                                     

100-0001-1315-2019 100

AGORA' ASSOCIAZIONE PER LO SVILUPPO DELLA 

FORMAZIONE

Azioni di Age Management: trasferimento di conoscenza e cultura 

nell'impresa veneta 98.549,00                                     

135-0001-1315-2019 135 INIAPA VENETO Age management come forza per la trasformazione organizzativa 78.310,00                                     

152-0001-1315-2019 152 CENTRO CONSORZI Interage: sostenibilità ambientale e internazionalizzazione delle PMI 90.950,00                                     

3909-0001-1315-2019 3909 ACROSS SRL

Mevis: un'academy aziendale per garantire il trasferimento delle 

competenze tra i lavoratori 47.694,00                                     

4057-0001-1315-2019 4057 JOB SELECT SRL Valorizzazione delle esperienze dei lavoratori nelle PMI Venete 99.902,00                                     

4336-0001-1315-2019 4336 ELLEA CONSULENZA DIREZIONALE SNC

Creare vantaggio competitivo attraverso la valorizzazione delle 

esperienze lavorative 47.360,00                                     

4887-0001-1315-2019 4887 GIANESIN, CANEPARI & PARTNERS SRL

ACQUISIZIONE DI NUOVE COMPETENZE E CONDIVISIONE DEL 

SAPERE AZIENDALE IN UN GRUPPO DI MICRO E PICCOLE 

AUTOFFICINE VENETE 95.371,00                                     

POR FSE 2014 - 2020 - Asse I Occupabilità – “QUALE IMPRESA. Strumenti per la valorizzazione del capitale intellettuale delle aziende venete”
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5615-0001-1315-2019 5615

CONFORM CONSULENZA FORMAZIONE E MANAGEMENT 

S.C.A.R.L. SEN.E.C.A. – Seniority, Empowerment e Cambiamenti Aziendali 97.320,78                                     

7017-0001-1315-2019 7017 italia wanbao - acc srl CRESCERE IN DIGITALE: SENIOR E JUNIOR A CONFRONTO 42.258,00                                     

5115-0001-1315-2019 5115 C.O.F. SRL INVECCHIAMENTO ATTIVO: VALORIZZARE PER RINNOVARE 52.520,00                                     

TOTALE 1.930.545,31


