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REGIONE peLVENETO

» PORFSE 2014 -2020
- N REGIONE or. VENETO

POR FSE 2014 - 2020
“Il Veneto delle donne. Strumenti per la valorizzazione dei percorsi professionali e per la partecipazione al mercato del lavoro”
DGR 526 DEL 28/04/2020

PROGETTI AMMESSI

codice . FINANZIAMENTO
COD. PROGETTO ente SOGGETTO PROPONENTE TITOLO Linea RICHIESTO €

L2 - Accrescere il Digital Mindset per governare persone e processi nel settore

1001-0001-526-2020 1001 CIM E FORM SRL manifatturiero Linea 2 LA TELA 111.498,50

1002-0002-526-2020 1002 FOREMA SRL L2 - FATTORE D. AZIONI X PROMUOVERE IL TALENTO Linea 2 LA TELA 116.495,00

1002-0004-526-2020 1002 FOREMA SRL L2 - W@W — Women at Work: come fare (vero) smart working in azienda Linea 2 LA TELA 70.935,00
L2 - Women Talent Management: gestire talenti individuali per costruire

1002-0005-526-2020 1002 FOREMA SRL organizzazioni eccellenti Linea 2 LA TELA 56.477,00

1003-0002-526-2020 1003 PUNTO CONFINDUSTRIA S.R.L. L2 - WOMEN IN PROGRESS SKILLS Linea 2 LA TELA 127.270,00

1042-0002-526-2020 1042 ISFID PRISMA SOCIETA' COOPERATIVA L2 — La Cooperazione Rosa: percorsi di empowerment femminile Linea 2 LA TELA 65.666,00

CFLI - CONSORZIO FORMAZIONE LOGISTICA

1047-0001-526-2020 1047 INTERMODALE L2 - Women at work - Il cantiere del lavoro sostenibile Linea 2 LA TELA 161.866,25
L2 - DONNE & SMART TECHNOLOGY Digitalizzazione Creativita

1075-0001-526-2020 1075 CONFINDUSTRIA VENETO SIAV SPA Organizzazione Linea 2 LA TELA 192.545,00

1085-0002-526-2020 1085 UPA FORMAZIONE SRL L2 - Donn@rtigianato.Veneto Linea 2 LA TELA 148.914,00

1098-0002-526-2020 1098 CESAR SRL L2-LATELA Linea 2 LA TELA 113.571,00

1172-0001-526-2020 1172 ESAC SPA L2 — WOMEN GO! Creativita e talento al femminile nel circuito del lavoro Linea 2 LA TELA 54.894,00
L2 - W3 - Women Work Welfare (Skill creative, digitali e ibride per il lavoro

1249-0001-526-2020 1249 UMANA FORMA SRL che cambia) Linea 2 LA TELA 152.368,42
Linea 2 - LIFE at work: Lavoro agile, Ibridazione delle competenze,

1297-0001-526-2020 1297 AlV FORMAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA Formazione ed Empowerment per un lavoro a misura di donna Linea 2 LA TELA 93.468,00

135-0001-526-2020 135 INIAPA VENETO L2 - PINK TEXTURE: una tela di competenze per il lavoro femminile Linea 2 LA TELA 57.430,00
L2-Talenti Smart - potenziamento delle competenze per lo sviluppo del lavoro

1360-0001-526-2020 1360 CERTOTTICA SCARL agile Linea 2 LA TELA 154.872,50

145-0001-526-2020 145 ENAC - ENTE NAZIONALE CANOSSIANO Pink-Factor - Empowerment femminile per la crescita aziendale Linea 2 LA TELA 59.766,00
"L2 - "Il valore della diversita di genere in azienda per ecosistemi lavorativi

1495-0001-526-2020 1495 RISORSE IN CRESCITA SRL "smart" Linea 2 LA TELA 181.370,00

15-0002-526-2020 15 CESCOT VENETO L2 - Donne in Viaggio 4.0 Linea 2 LA TELA 110.440,00

152-0001-526-2020 152 CENTRO CONSORZI L2- Lo spazio per le Donne Linea 2 LA TELA 63.562,00

1533-0001-526-2020 1533 CON-SER SRL L2 - Consapevolezza e competenze digitali per le donne nel mondo del lavoro |Linea 2 LA TELA 113.840,00

158-0002-526-2020 158 REVIVISCAR SRL L2- W.I.N.- WOMEN IN NETWORK Linea 2 LA TELA 113.423,60

20-0001-526-2020 20 FORCOOP CORA VENEZIA SCARL 5 GOALS: STORIE DI DONNE INTRAPRENDENTI Linea 2 LA TELA 74.177,50

C.F.S. CENTRO PER LA FORMAZIONE E LA SICUREZZA DI

2089-0001-526-2020 2089 BELLUNO L2 - Crescere per contare in edilizia Linea 2 LA TELA 54.094,00
L2 - DonneSmart: strumenti per la valorizzazione delle donne nei nuovi

2119-0001-526-2020 2119 AD CONSULTING SRL contesti lavorativi 4.0 Linea 2 LA TELA 67.204,00
L2 — We Can Do It! - Donne protagoniste del cambiamento in tempi di crisi,

223-0001-526-2020 223 ASSOCIAZIONE POSTER riposizionamento, rilancio Linea 2 LA TELA 193.902,00
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2354-0001-526-2020 2354 CONSORZIO GAMMA SERVIZI LA TELA DELLE DONNE:NUOVI STRUMENTI PER NUOVI SCENARI Linea 2 LATELA 149.340,00
L2-1.N.S.I.LE.M.E.Donne: Innovare, Sviluppare, Integrare e Monitorare
2651-0001-526-2020 2651 CENTRO API SERVIZI SRL Esperienze delle Donne in azienda Linea 2 LA TELA 149.357,00
2749-0001-526-2020 2749 EDUFORMA SRL L2 - S.T.A.R. Work: Smart Technology And Riorganization of Work Linea 2 LA TELA 179.094,00
2790-0003-526-2020 2790 IFOA - ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIENDALI L2 - Skil@Te in Rosa Linea 2 LA TELA 196.104,00
Un'azienda al femminile: il nuovo modello di lavoro di LCB Company per i
3383-0001-526-2020  |3383 LCB COMPANY SRL mercati internazionali Linea 2 LA TELA 51.808,00
35-0002-526-2020 35 ASCOM SERVIZI PADOVA SPA L2 - Women's Sk.In — Women's Skills for Innovation Linea 2 LA TELA 145.128,00
3539-0001-526-2020 3539 MANNI GROUP SPA Donne d'Acciaio: evoluzioni tecnologiche di genere in Manni Group Linea 2 LA TELA 64.200,00
3562-0002-526-2020 3562 ENTE BILATERALE REGIONALE L2- Dal'lHOME WORKING allo SMART WORKING Linea 2 LATELA 89.967,95
3702-0001-526-2020 3702 MULTIMEDIA FORMAZIONE SRL L2 - Noi donne dal COVID in poi Linea 2 LATELA 99.190,00
L2 V.I.LE.W - Value Innovation Empowerment Women: Percorso di
3876-0001-526-2020 3876 APISERVIZ| SRL valorizzazione del talento femminile Linea 2 LA TELA 74.740,50
3909-0002-526-2020 3909 ACROSS SRL L2 - RI-SA-LI-R-E: Rilanciarsi Salendo Liberando Risorse con Empowerment |Linea 2 LA TELA 124.810,50
UNINDUSTRIA SERVIZI & FORMAZIONE TREVISO
399-0002-526-2020 399 PORDENONE SCARL L2 - T.E.L.A. — Talenti rosa, Empowerment e Lavoro Agile Linea 2 LA TELA 130.316,00
4034-0001-526-2020 4034 ADATTA SRL L2 — BE SMART! SKILLS FOR SMART WOMEN! Linea 2 LA TELA 170.163,50
L2-THE WORTH OF WOMEN, DALLE RADICI DELLA STORIA Al
4036-0001-526-2020 4036 TRINITY HOUSE SRL UNIPERSONALE PROGETTI DEL FUTURO Linea 2 LA TELA 62.878,00
4037-0002-526-2020 4037 APINDUSTRIA SERVIZI SRL L2: BE SMART, LAVORA AGILE! THE PINK REVOLUTION Linea 2 LA TELA 96.294,70
L2 - DONNE: CONCILIARE LAVORO E FAMIGLIA IN SITUAZIONI DI CRISI
4038-0001-526-2020 4038 EUROINTERIM SERVIZI SPA ECONOMICA ED EMERGENZA SANITARIA Linea 2 LA TELA 50.762,00
L2-GENDER EQUALITY: percorsi per la valorizzazione del talento femminile
4057-0001-526-2020 4057 JOB SELECT SRL in azienda Linea 2 LA TELA 185.993,00
4135-0001-526-2020 4135 TECUM SRL L2-ANANKE: tessere I'evoluzione del lavoro femminile Linea 2 LA TELA 185.406,00
ISTITUTO SUPERIORE INTERNAZIONQALE SALESIANO DI
4285-0001-526-2020 4285 RICERCA EDUCATIVA L2 - WAW - Woman 4 work Linea 2 LA TELA 188.319,39
"L2 - Contaminazioni, scambio di saperi, conoscenze, esperienze: percorsi
interdisciplinari per creare un modello di imprenditorialita femminile diffusa
4336-0001-526-2020 4336 ELLEA CONSULENZA DIREZIONALE SNC attraverso la "cultura di Rete" Linea 2 LA TELA 197.456,00
L2 - NASCERE DONNA, RINASCERE IMPRESA: cambiamento organizzativo
4358-0002-526-2020 4358 FORMASET SCARL e trasformazione digitale per aziende e professioniste Linea 2 LA TELA 199.179,12
4400-0001-526-2020 4400 INTERLINGUA FORMAZIONE S.R.L. L2 SHE SMART Linea 2 LA TELA 120.962,00
4400-0002-526-2020 4400 INTERLINGUA FORMAZIONE S.R.L. L2 - WOMEN LEADERS Linea 2 LA TELA 119.844,00
4402-0001-526-2020 4402 IMPRENDO SRL L2 - La donna veneta 2.0: I'evoluzione tra lavoro di cura e business Linea 2 LA TELA 88.138,50
L2 - PENELOPE: tessere una tela per il lavoro agile e la conciliazione dei
4867-0002-526-2020 4867 ERGON SRL tempi di vita e lavoro al femminile Linea 2 LA TELA 199.342,00
4887-0001-526-2020 4887 GIANESIN, CANEPARI & PARTNERS SRL L2 - DONNE: il cuore del rinascimento veneto Linea 2 LA TELA 105.638,00
T2l - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE
4940-0002-526-2020 4940 SCARL L2 - S.W.O.T.: Smartworking, Women, Opportunities, Training Linea 2 LA TELA 187.357,00
L2 — TALENT@WOMEN: percorsi innovativi per il rafforzamento delle
5-0001-526-2020 5 E.F.A. ENTE FORMAZIONE ARTIGIANA competenze lavorative nell'era digitale Linea 2 LA TELA 57.320,50
L2 - DONNE E CARRIERE: tra focolare e smartworking ai tempi del
5078-0001-526-2020 5078 541 CONSULTING SRL UNIPERSONALE Coronavirus Linea 2 LA TELA 88.860,00
ENAIP VENETO (ENTE ACLI ISTRUZIONE
51-0002-526-2020 51 PROFESSIONALE) L2 - Le Donne Venete, valore per la crescita Linea 2 LA TELA 63.331,68
52-0001-526-2020 52 IRECOOP VENETO L2 - TOGETHER - PERCORSI DI SVILUPPO A PROVA DI FUTURO Linea 2 LA TELA 199.889,68
L2 - SMART WOMEN - il rilancio dei processi aziendali attraverso
546-0001-526-2020 546 RICONVERSIDER SRL I'empowerment delle donne lavoratrici Linea 2 LA TELA 76.184,00
Donne digitali: il nuovo ruolo del personale femminile nel settore del marketing
546-0002-526-2020 546 RICONVERSIDER SRL e dei servizi digitali Linea 2 LATELA 83.696,00
CONFORM CONSULENZA FORMAZIONE E MANAGEMENT
5615-0001-526-2020 5615 S.CAR.L. PER.L.E. — Percorsi di Leadership ed Empowerment Linea 2 LA TELA 119.359,44
5676-0001-526-2020 5676 SVILUPPO FORMAZIONE SCARL "L2 - Donne in formAZIONE Linea 2 LA TELA 84.006,00
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R.O.S.E. RISE OPEN SOURCE EMPOWERMENT : management e

57-0002-526-2020 57 ECIPA SOCIETA' CONSORTILE ARL comunicazione con i dati Linea 2 LA TELA 95.216,00
L2 - Ricomincio da me! Strumenti e metodi per la valorizzazione dei percorsi

5889-0001-526-2020 5889 VENETICA COOPERATIVA SOCIALE professionali Linea 2 LA TELA 182.660,00
LE DONNE ALLA GUIDA DI 2 ZETA — LEADERSHIP — CHANGE
MANAGEMENT - LAVORO AGILE, IBRIDAZIONE DI COMPETENZE

5895-0001-526-2020 5895 2 ZETA SRL TECNICHE ED EMOTIVE Linea 2 LA TELA 53.792,00

6110-0001-526-2020 6110 ROYAL CAMBRIDGE BUSINESS SCHOOL SRL L2 - WOMEN AT WORK: PERCORSO VERSO L'AGILITA Linea 2 LA TELA 96.889,83
L2 - A.R.A.C.N.E. - Azioni peR Accrescere Competenze, Networking,

6188-0001-526-2020 6188 RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL Empowerment Linea 2 LA TELA 156.128,50

6213-0001-526-2020 6213 INTERNATIONAL ONLINE UNIVERSITY Linea 2 - Unlocked: percorsi di empowerment per donne al lavoro Linea 2 LA TELA 56.911,00
Mosaico di Competenze: interventi per la valorizzazione della donna in

6413-0002-526-2020 6413 FONDAZIONE ENAC VENETO C.F.P. CANOSSIANO azienda Linea 2 LA TELA 151.617,00
L2: "INNOVAZIONE AL FEMMINILE:TECNOLOGIA, EMPOWERMENT E

6623-0001-526-2020 6623 NEXTRAIN SRL CREATIVITA' IN AZIENDA" Linea 2 LA TELA 199.394,00

69-0002-526-2020 69 FONDAZIONE CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO Empowerment femminile: investiamo nel talento Linea 2 LA TELA 198.682,00

6955-0001-526-2020 6955 zero 1 srl WOMEN IN ACTION: I'imprinting femminile in ZERO1 Linea 2 LA TELA 52.632,00

6984-0001-526-2020 6984 SOPHIA SRL L2 - Growyourself: itinerari di sviluppo professionale per donne in azienda Linea 2 LA TELA 122.838,00

6984-0002-526-2020 6984 SOPHIA SRL L2 - A room of one's own: la competenza e donna Linea 2 LA TELA 107.390,00

7-0001-526-2020 7 SISTHEMA FORMAZIONE SCARL DONNE PROTAGONISTE DELL'INNOVAZIONE Linea 2 LA TELA 70.994,50

7089-0001-526-2020 7089 OTTICA VENETA SRL L2- "EYES"..CON GLI OCCHI DELLE DONNE Linea 2 LA TELA 80.234,00
L2 - LA DIGITALIZZAZIONE al FEMMINILE DEI PROCESSI AZIENDALI IN

7090-0001-526-2020 7090 THE BRIDGE S.R.L. "THE BRIDGE SRL Linea 2 LA TELA 69.536,00
L2 - Valorizzazione delle competenze per le donne dei settori turismo e

748-0001-526-2020 748 FONDAZIONE OPERA MONTE GRAPPA Servizi Linea 2 LA TELA 123.596,50

FONDAZIONE CUOA - CENTRO UNIVERSITARIO DI

79-0001-526-2020 79 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE L2 - SMARTWOMEN Linea 2 LA TELA 73.131,44

1075-0002-526-2020 1075 CONFINDUSTRIA VENETO SIAV SPA REGIONALE Linea 3—-LARETE 398.901,00

3562-0001-526-2020 3562 ENTE BILATERALE REGIONALE L3 - #CONCILIARETE: i BuoniServizi vita-lavoro Linea 3—LARETE 399.302,00

AGORA' ASSOCIAZIONE PER LO SVILUPPO DELLA

100-0001-526-2020 100 FORMAZIONE Inspiring Women: tra design, etica e innovazione digitale Lineal- IL FILO 108.659,20
L1 - Let's go women! Percorsi per l'inserimento delle donne nel mondo del

1002-0001-526-2020 1002 FOREMA SRL lavoro Lineal- IL FILO 199.610,20
L1 - Ricomincio da ME! Percorsi di autoimpiego per donne in cerca di nuove

1002-0003-526-2020 1002 FOREMA SRL opportunita Lineal- IL FILO 141.447,80

1002-0006-526-2020 1002 FOREMA SRL Digital skills for hybrid job Lineal- IL FILO 97.835,50

1003-0001-526-2020 1003 PUNTO CONFINDUSTRIA S.R.L. GO TO WOMEN Lineal- IL FILO 110.264,00

1042-0001-526-2020 1042 ISFID PRISMA SOCIETA' COOPERATIVA L1 - DESIGN, THINK, INNOVATE. Il filo che unisce: generazioni e lavori ibridi |Lineal- IL FILO 80.658,80

107-0001-526-2020 107 UNIONCOOP FORMAZIONE E IMPRESA SCARL L1- Da "D" A "T":Donne per il Territorio Lineal- IL FILO 50.392,72

1085-0001-526-2020 1085 UPA FORMAZIONE SRL L1- Progetto A.D.@. Lineal- IL FILO 74.386,00
L1 - IMPACT WOMAN: COSTRUIRE UN PERCORSO PROFESSIONALE DI

1098-0001-526-2020 1098 CESAR SRL SUCCESSO Lineal- IL FILO 189.942,00
L1 - WOMEN PIT STOP: strumenti e modelli per le donne che tornano a

1172-0002-526-2020 1172 ESAC SPA correre Lineal- IL FILO 73.443,70
L1 - W@W! Women @ Work - Valorizzare le competenze ibride per una

1249-0002-526-2020 1249 UMANA FORMA SRL piena partecipazione al mercato del lavoro Lineal- IL FILO 199.222,80
L1 - Fil.A.R.E.: FILi di competenze per Affrontare la Ricollocazione femminile

1289-0001-526-2020 1289 SYNTHESIS SRL in un mercato in Evoluzione Lineal- IL FILO 178.907,30

135-0002-526-2020 135 INIAPA VENETO L1 — Pink Model Canvas Lineal- IL FILO 69.214,40
W@W - Woman at Work. Percorsi per I'occupabilita e I'acquisizione di

1360-0002-526-2020 1360 CERTOTTICA SCARL competenze digitali rivolti alle donne. Lineal- IL FILO 75.676,80

140-0001-526-2020 140 TER-SERVIZI CONFCOMMERCIO VENEZIA SRL L1-ESPERTA DIGITALE PER RETAIL ED HORECA Lineal- IL FILO 72.763,00
"L1 — Women Resources: traiettorie occupazionali femminili tra innovazione

1495-0002-526-2020 1495 RISORSE IN CRESCITA SRL digitale e organizzativa” Lineal- IL FILO 60.522,00
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1500-0001-526-2020 1500 FORMAT - FORMAZIONE TECNICA SCARL L1- WWW — World Working Women Lineal- IL FILO 84.150,80
L1 - O.P.E.R.A. - Organisation & Project Management for the Empowerment

15-0001-526-2020 15 CESCOT VENETO and Resilience of Artists Lineal- IL FILO 134.301,70

152-0002-526-2020 152 CENTRO CONSORZI L1 - ENROSADIRA - Azioni di empowerment femminile nel mondo del lavoro |Lineal- IL FILO 109.293,60

158-0001-526-2020 158 REVIVISCAR SRL L1 - Get to equal! UmanesimoTecnologico per Un nuovo futuro. Lineal- IL FILO 155.212,04

1613-0001-526-2020 1613 AGENFOR VENETO ATENA - Percorsi professionali per la partecipazione al mercato del lavoro Lineal- IL FILO 109.654,80

1917-0001-526-2020 1917 EQUASOFT SRL L'IMPRESA PARTE... DA ME — Energia femminile all'opera Lineal- IL FILO 92.165,80
L1 — Sanificazione e prevenzione del contagio: percorsi mirati di inserimento

192-0001-526-2020 192 FICIAP VENETO lavorativo Lineal- IL FILO 120.893,00

1950-0001-526-2020 1950 IMPRESA VERDE VERONA SRL LA BRAVA CANTINIERA 5.0 Lineal- IL FILO 79.308,00

20-0002-526-2020 20 FORCOOP CORA VENEZIA SCARL GOALS 5: STORIE DI DONNE ALLA RICERCA DI FUTURO Lineal- IL FILO 79.718,50

2120-0001-526-2020 2120 UNIVERSITA' CA' FOSCARI VENEZIA L1_ Donne e futuro tra formAzione e narrAzione Lineal- IL FILO 103.126,50

2121-0001-526-2020 2121 POLITECNICO CALZATURIERO SCARL Le donne ed i lavori che cambiano: nuove professionalitd e competenze Lineal- IL FILO 172.631,60

215-0001-526-2020 215 COOP SERVICES SOCIETA' COOPERATIVA L1- ESPERTA IN SISTEMI AVANZATI PER IL DESIGN E LA PRODUZIONE |Lineal- IL FILO 80.442,50

METALOGOS RICERCA FORMAZIONE CONSULENZA

2169-0001-526-2020 2169 SOCIETA' COOPERATIVA L1 - Liberiamo i talenti Lineal- IL FILO 151.250,40
L 1 - CUMPETERE Migliorare le proprie competenze per convergere ad

232-0001-526-2020 232 FIAVET VENETO SERVIZI SRL obiettivi comuni Lineal- IL FILO 144.458,00

2508-0001-526-2020 2508 FINECO INNOVAZIONE SRL D.l.Ve.: Donne Imprenditrici Venete Lineal- IL FILO 107.775,36

2589-0001-526-2020 2589 GIF - GRUPPO INSEGNANTI FORMATORI SCARL L1: Il "Filo" rosa del turismo digitale Lineal- IL FILO 145.408,00

2749-0002-526-2020 2749 EDUFORMA SRL L1 — D.E.A.: Development, Empowerment, Ability Lineal- IL FILO 120.094,00

2790-0001-526-2020 2790 IFOA - ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIENDALI L1 - STEM for WOMEN Lineal- IL FILO 95.338,80

2790-0002-526-2020 2790 IFOA - ISTITUTO FORMAZIONE OPERATORI AZIENDALI L1 - Smart.TEchnology.woMen Lineal- IL FILO 101.840,40
L1 — Fragola selvatica: occupabilita delle donne e innovazione

325-0001-526-2020 325 ENGIM VENETO nell'agroalimentare Lineal- IL FILO 101.969,50

35-0001-526-2020 35 ASCOM SERVIZI PADOVA SPA L1 - Sliding Doors: scelte che forgiano il futuro Lineal- IL FILO 117.655,10
L-1 W@RK.HER -Percorsi per I'occupazione, l'occupabilita e 'empowerment

3708-0001-526-2020 3708 JOB CENTRE SRL delle donne Lineal- IL FILO 183.520,10

3710-0001-526-2020 3710 PERFORMARE SRL L1 - DDD — Dimensione Digitale Donna Lineal- IL FILO 185.906,70
L1 - ADDETTA ALLA CUSTOMER CARE CON COMPETENZE DIGITALI

3870-0001-526-2020 3870 PIANETA FORMAZIONE SRL PER LA GESTIONE DELLA USER EXPERIENCE Lineal- IL FILO 77.726,30
L1 - RI-O-P-E-N- Rigiocare I'Operativita Professionale e Navigare verso

3909-0001-526-2020 3909 ACROSS SRL nuove sfide Lineal- IL FILO 85.271,30
L1 - Pink evolution: strumenti e competenze per I'evoluzione dell'occupabilita

396-0001-526-2020 396 ASSOCIAZIONE PICCOLA COMUNITA' femminile Lineal- IL FILO 154.476,40

399-0001-526-2020 399 UNINDUSTRIA SERVIZI & FORMAZIONE TREVISO PORDEN(L1 - S.T.E.M. — Sviluppo Talenti, Empowerment e Motivazione Lineal- IL FILO 114.570,00

4037-0001-526-2020 4037 APINDUSTRIA SERVIZI SRL L1: DIGITAL COMMUNICATION IN PINK Lineal- IL FILO 104.242,90
L1: VRooom! Accelerare l'innovazione delle competenze femminili nella moda

4037-0003-526-2020 4037 APINDUSTRIA SERVIZI SRL e nel design tra manifattura digitale e realta virtuale Lineal- IL FILO 159.671,30
L1 - Donne che non perdono il filo: empowerment femminile e occupabilita nei

4049-0001-526-2020 4049 ADECCO FORMAZIONE SRL nuovi mercati Lineal- IL FILO 187.951,93
L1 - PERCORSI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO E LA

4057-0002-526-2020 4057 JOB SELECT SRL VALORIZZAZIONE DEI TALENTI DELLE DONNE Lineal- IL FILO 199.009,40
L1 - SMART CONNECTIONS tecnologie e opportunita per donne del terzo

4143-0001-526-2020 4143 COLLEGIO UNIVERSITARIO DON NICOLA MAZZA millennio Lineal- IL FILO 189.465,76

4167-0001-526-2020 4167 ATTIVAMENTE SRL L1 -IL FUTURO CUCITO ADDOSSO Lineal- IL FILO 84.124,40

4280-0001-526-2020 4280 ANAPIA REGIONALE DEL VENETO IMPRESA SOCIALE S.R.l{L1 - #LETS GO AGAIN - DONNE IN MOVIMENTO Lineal- IL FILO 190.490,80
L1-Digital Bridge: la trasformazione digitale come leva di cambiamento

4294-0001-526-2020 4294 FONDAZIONE SCALIGERA FORMAZIONE culturale, valorizzazione dei talenti e aumento dell'occupazione femminile Lineal- IL FILO 188.559,50

4358-0001-526-2020 4358 FORMASET SCARL L1 - Fabwoman per il rilancio economico Lineal- IL FILO 199.432,80

4371-0001-526-2020 4371 PSYCHOMETRICS SRL L1 - Femme Numérique Lineal- IL FILO 154.525,60
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L1 - Work Wide Woman - nuove competenze e professionalita per spazi di

4387-0001-526-2020 4387 PENTA FORMAZIONE SRL aggregazione e coworking a misura di donna Lineal- IL FILO 128.947,60

4867-0001-526-2020 4867 ERGON SRL L1-1l filo di Arianna: la strada per I'occupabilita delle donne venete Lineal- IL FILO 191.538,60

T2l - TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E INNOVAZIONE
4940-0001-526-2020 4940 SCARL L1 - F.I.L.O.: Fare Imparare Lavorare Orientarsi Lineal- IL FILO 165.972,20
5-0002-526-2020 5 E.F.A. ENTE FORMAZIONE ARTIGIANA L1 - Donne di casa: microturismo e imprenditoria femminile Lineal- IL FILO 63.608,36
ENAIP VENETO (ENTE ACLI ISTRUZIONE

51-0001-526-2020 51 PROFESSIONALE) L1 - Le Donne, creatrici di Valore per un Veneto sostenibile Lineal- IL FILO 72.078,99
L1 - Ripartire dall'occupazione femminile: percorsi di reinserimento lavorativo

5686-0001-526-2020 5686 RISORSE ITALIA SRL nelle province di Verona, Padova e Venezia Lineal- IL FILO 109.026,80
L1 - 3D Donne Digital per il Domani - un mondo di dati per nuovi business

57-0001-526-2020 57 ECIPA SOCIETA' CONSORTILE ARL socio-sanitari Lineal- IL FILO 112.823,20

59-0001-526-2020 59 CIOFS/FP VENETO L1 - O.L.T.R.E.: Orientamento, Lavoro, Tecnologia, Responsabilita, Economia [Lineal- IL FILO 190.713,80
L1 - E-QUALITY - Percorsi di digitalizzazione per un‘occupazione femminile di

6413-0001-526-2020 6413 FONDAZIONE ENAC VENETO C.F.P. CANOSSIANO qualita Lineal- IL FILO 182.167,60

6616-0001-526-2020 6616 FOR ACTION SRLS L1 - L'unione delle competenze per la scienza: nuovi orizzonti al femminile Lineal- IL FILO 198.000,00
L1: DESTINATION MANAGEMENT SPECIALIST: DALLE COMPETENZE

6633-0001-526-2020 6633 GRUPPOFORMAZIONE S.R.L. UMANISTICHE ALLE COMPETENZE DIGITALI Lineal- IL FILO 115.548,20

69-0001-526-2020 69 FONDAZIONE CENTRO PRODUTTIVITA' VENETO Post COVID 19: ripartire dalle Donne Lineal- IL FILO 196.485,60
L1 - DONNE PROTAGONISTE DELLA PROMOZIONE

902-0001-526-2020 902 SACET SRL TURISTICO/CULTURALE Lineal- IL FILO 75.210,90

totale 18.235.033,66




