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COMPONENTI DELLA GIUNTA REGIONALE

Presidente Luca Zaia Assente
Vicepresidente Elisa De Berti Presente
Assessori Gianpaolo E. Bottacin Presente
Francesco Calzavara Presente
Federico Caner Assente
Cristiano Corazzari Presente
Elena Donazzan Presente
Manuela Lanzarin Presente
Roberto Marcato Presente
Segretario verbalizzante Lorenzo Traina

RELATORE ED EVENTUALI CONCERTI

ELENA DONAZZAN

STRUTTURA PROPONENTE

AREA POLITICHE ECONOMICHE, CAPITALE UMANO E PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

APPROVAZIONE

Sottoposto a votazione, il provvedimento € approvato con voti unanimi e palesi.
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REGIONE peL VENETO

giunta regionale
XI Legislatura

OcGETTO:! Approvazione della Direttiva per la presentazione di progetti formativi per il conseguimento
della qualifica di Assistente di studio odontoiatrico e del relativo Avviso pubblico.
L.R. 31 marzo 2017, n. 8 e s.m.i. D.P.C.M. 9 marzo 2022.

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Si approva la Direttiva per la presentazione di progetti formativi per il conseguimento della qualifica di
Assistente di studio odontoiatrico e il relativo Avviso pubblico, secondo le indicazioni contenute nel
D.P.C.M. 9 marzo 2022 Recepimento dell’Accordo sancito tra il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano in data 7 ottobre 2021, concernente I’individuazione del profilo
professionale dell’assistente di studio odontoiatrico, quale operatore di interesse sanitario.

Il relatore riferisce quanto segue.

Ai sensi dell’art. 1, comma 2 della legge 1 febbraio 2006, n. 43 Disposizioni in materia di professioni
sanitarie infermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al Governo
per Distituzione dei relativi ordini professionali, I’individuazione e la formazione di profili di operatori di
interesse sanitario non riconducibili alle professioni sanitarie come definite dal comma 1 (ovvero
infermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione), &€ di competenza delle
Regioni.

Con DGR n. 257 dell’8.3.2019 é stata approvata la Direttiva per la presentazione di progetti formativi per il
conseguimento della qualifica di Assistente di studio odontoiatrico e il relativo Avviso pubblico, secondo le
indicazioni contenute nell’allora vigente D.P.C.M. 9 febbraio 2018 Individuazione del profilo professionale
dell'Assistente di studio odontoiatrico; in ambito odontoiatrico 1I’Assistente di studio odontoiatrico (di
seguito ASO) e ’operatore di interesse sanitario che svolge attivita finalizzate all’assistenza dell’odontoiatra
e dei professionisti sanitari del settore durante la prestazione clinica, alla predisposizione dell’ambiente e
dello strumentario, all’accoglimento dei clienti e alla gestione della segreteria e dei rapporti con i fornitori.
Successivamente - a seguito del nuovo Accordo rep. atti n. 199/CSR del 7.10.2021 - é stato adottato il
D.P.C.M. 9 marzo 2022 recante, appunto Recepimento dell'Accordo sancito tra il Governo, le regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano in data 7 ottobre 2021, concernente l'individuazione del profilo
professionale dell'assistente di studio odontoiatrico, quale operatore d'interesse sanitario: tra le novita
introdotte dal nuovo Accordo, 1’art. 12 Esenzione parziale per il conseguimento dell’Attestato di
qualifica/certificazione, prevede per coloro i quali rientrino nei criteri indicati al comma 1, la possibilita di
accedere ad un percorso formativo di durata complessiva non inferiore a 250 ore di teoria ed esercitazioni
pratiche al termine del quale viene sostenuto [’esame finale per il conseguimento dell’attestato di
qualifica/certificazione, entro e non oltre il 21 aprile 2023.

Per quanto sopra, in considerazione della necessita di recepire tutti gli elementi di novita introdotti
dall’Accordo e di dare avvio ai suddetti percorsi formativi ridotti, si propone di approvare i modelli di
progetti formativi relativi allo standard professionale e formativo dell’ASO definito dal vigente D.P.C.M. 9
marzo 2022, condivisi tra la Direzione Formazione e Istruzione e la Direzione Risorse Umane SSR.

In allegato al presente provvedimento, quali parti integranti e sostanziali, si propongono pertanto
all'approvazione della Giunta regionale I’ Avviso pubblico e la Direttiva per la presentazione dei progetti
formativi di cui rispettivamente agli Allegati A e B, il Piano Formativo dell’ASO Allegato C, il Piano
Formativo dell’ ASO ridotto Allegato D.

I percorsi formativi oggetto del presente provvedimento saranno riconosciuti ai sensi della L.R. n. 8 del 31
marzo 2017 Il sistema educativo della Regione Veneto e successive modifiche e integrazioni.

La normativa regionale in materia di formazione professionale prevede la possibilita di presentazione
all’esame della Giunta regionale di progetti formativi per i quali non sia previsto alcun onere a carico del
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bilancio regionale, i quali sono comunque soggetti al controllo tecnico e didattico e coerenti con gli indirizzi
programmatici dell’ Amministrazione Regionale

Le attivita formative di cui al presente provvedimento sono da inserirsi in tale contesto, in quanto finalizzate
al conseguimento di una certificazione prevista dalla normativa nazionale e regionale vigente e pertanto
pienamente soggette al controllo regionale.

I progetti potranno essere presentati in qualsiasi momento nell’arco dell’anno. Sono previste due istruttorie
di valutazione all’anno sui progetti di nuova tipologia presentati nei periodi 1° gennaio — 30 giugno e 1°
luglio — 31 dicembre.

L’approvazione del progetto costituisce la condizione per la realizzazione dei successivi interventi formativi
attivabili, senza necessita di presentazione di ulteriori progetti.

L’approvazione degli esiti istruttori sara formalizzata con decreto del Direttore della Direzione Formazione e
Istruzione.

Le linee guida per lo svolgimento delle prove d’esame per il conseguimento della qualifica di ASO saranno
approvate anch’esse con successivo decreto del Direttore della Direzione Formazione e Istruzione.

Si precisa infine che per quanto riguarda la gestione degli interventi formativi per ASO, oggetto del presente
provvedimento, si rinvia alla DGR n. 251 dell’8.3.2016 “Approvazione documento Testo Unico Beneficiari
relativo agli adempimenti per la gestione di progetti formativi delle attivita formative riconosciute ai sensi
dell’art. 19 della L. 10/1990” che detta le regole per la gestione delle attivita formative a riconoscimento.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente
provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

UDITO il relatore, il quale da atto che la struttura competente ha attestato, con i visti rilasciati a corredo del
presente atto, I'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la vigente
legislazione statale e regionale, e che successivamente alla definizione di detta istruttoria non sono pervenute
osservazioni in grado di pregiudicare I'approvazione del presente atto;

VISTA la L. n. 43/2006 Disposizioni in materia di professioni sanitarie infermieristiche, ostetrica,
riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al Governo per l’istituzione dei relativi ordini
professionali;

VISTO I’Accordo, ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, tra il Governo, le
Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano concernente I’individuazione del profilo
professionale dell’assistente di studio odontoiatrico, quale operatore d’interesse sanitario di cui all’art.1,
comma 2, della legge n. 43/2006, e per la disciplina della relativa formazione (Rep. Atti n. 209/CSR del
23/11/2017);

VISTO il D.P.C.M. 9 febbraio 2018 Individuazione del profilo professionale dell’Assistente di studio
odontoiatrico;

VISTO il D.P.C.M. 9 marzo 2022 Recepimento dell’Accordo sancito tra il Governo, le regioni e le province
autonome di Trento e Bolzano in data 7 ottobre 2021, concernente I’individuazione del profilo
professionale dell’assistente di studio odontoiatrico, quale operatore di interesse sanitario;

VISTO I’Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alle modalita di
erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le professioni/attivita regolamentate la cui
formazione é in capo alle Regioni e Province autonome del 3 novembre 2021, n. 21/181/CR5b/C17;

VISTO I’Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alle modalita di
svolgimento dei tirocini curricolari nell’ambito di corsi di formazione regolamentati del 3 novembre 2021,
n. 21/182/CR5b/C17;

VISTO I’Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alle modalita di
svolgimento dei tirocini curriculari nell’ambito di corsi di formazione regolamentati “Modifica dell’ Accordo
in Conferenza delle Regioni e Province Autonome del 3 novembre n. 2021 22/82/CR4ter/C17/C7 del 28
aprile 2022”;

VISTA la L.R. n. 19/2002 Istituzione dell’elenco regionale degli organismi di formazione accreditati” e
successive modificazioni e integrazioni (vedi L.R. n. 23/2010);

VISTA la L.R. n. 23/2010 Modifiche della L.R. n. 19/2002 “Istituzione dell’elenco regionale degli
organismi di formazione;
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VISTA la L.R. n. 8/2017 II sistema educativo della Regione Veneto;

VISTA la DGR n. 359/2004 - Accreditamento degli Organismi di Formazione — Approvazione bando per la
presentazione delle richieste di iscrizione nell’elenco regionale - e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la DGR n. 3289/2010 - L.R. n. 19/2002 “Istituzione dell’elenco regionale degli Organismi di
Formazione accreditati”. Approvazione delle Linee Guida e contestuale revoca delle DDGR n. 971 del 19
aprile 2002; n. 1339 del 9 maggio 2003; n.113 del 21 gennaio 2005; n. 3044 del 2 ottobre 2007
(limitatamente alla modifica apportata alla DGR n. 971/2002); n. 1265 del 26 maggio 2008; n. 1768 del 6
luglio 2010;

VISTA la DGR n. 2142/2012 - Accertamento della professionalita ai sensi dell’art. 18 della L.R. 10/90 e
s.m.i. “Ordinamento del sistema di formazione professionale e organizzazione delle politiche regionali del
lavoro”. Modalita di tenuta dell’elenco delle disponibilita dei Presidenti di Commissione d’Esame e
precisazione della disciplina specifica per i dipendenti regionali;

VISTA la DGR n. 98/2014 - Individuazione e definizione delle modalita di utilizzo di un “logo” regionale
da parte degli iscritti nell’elenco regionale degli Organismi di formazione e/o orientamento accreditati.
Accreditamento degli Organismi di formazione di cui alla L.R. n. 19/2002;

VISTA la DGR 2120/2015 - Aggiornamento delle disposizioni in materia di accreditamento degli Organismi
di Formazione ai sensi della L.R. 19/2002 e s.m.i;

VISTA la DGR n. 251/2016 - Approvazione documento Testo Unico Beneficiari relativo agli adempimenti
per la gestione di progetti formativi delle attivita formative riconosciute ai sensi dell’art. 19 della L.
10/1990;

VISTA la DGR n. 257 dell’8.3.2019 - Approvazione dell’Avviso pubblico e della Direttiva per la
presentazione di progetti formativi per il conseguimento della qualifica di Assistente di studio odontoiatrico.
L.R. 31 marzo 2017, n. 8 e s.m.i. D.P.C.M. 9 febbraio 2018;

VISTA la DGR n. 1377/2020 - Approvazione delle Linee Guida per la composizione ed il funzionamento
delle commissioni d’esame di accertamento finale delle azioni formative in attuazione dell’art. 14 della
legge regionale 31 marzo 2017, n. 8 e s.m.i.;

VISTA la L.R. n. 54/2012, art. 2 comma 2 lett. f);

DELIBERA

1. di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, 1’Avviso pubblico e la
Direttiva per la presentazione di progetti formativi per il conseguimento della qualifica di Assistente
di studio odontoiatrico rispettivamente Allegato A e Allegato B, il Piano Formativo dell’ASO
Allegato C, il Piano Formativo dell’ASO ridotto Allegato D;

3. di stabilire che le domande di ammissione al riconoscimento dovranno essere inviate, con le
modalita e nei termini indicati dalla Direttiva di cui all’Allegato B, alla Giunta regionale del Veneto
— Direzione Formazione e Istruzione, per via telematica inviando una PEC all’indirizzo della
Regione del Veneto, formazioneistruzione@pec.regione.veneto.it a pena di inammissibilita;

4. di stabilire che i percorsi formativi per Assistente di studio odontoiatrico saranno riconosciuti ai

sensi della legge regionale n. 8 del 31 marzo 2017;

di dare atto che la presente deliberazione non comporta spesa a carico del bilancio regionale;

6. di incaricare la Direzione Formazione e Istruzione dell’esecuzione del presente atto e dell’adozione
di ogni conseguente atto si rendesse necessario in relazione alle attivita in oggetto;

7. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale nonché nel sito Internet della Regione del
Veneto.

@

IL VERBALIZZANTE
Segretario della Giunta Regionale
f.to - Dott. Lorenzo Traina-
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-

Pecorsi formativi per

Assistente di studio odontoiatrico

Presentazione progetti formativi

AVVISO PUBBLICO

Con il provvedimento n. del _ / / la Giunta Regionale ha stabilito I’apertura dei termini per
la presentazione di progetti formativi per Assistente di studio odontoiatrico.

| soggetti ammessi alla presentazione dei progetti, i requisiti di aibifiiasle tipologie progettuali, le
procedure ed i criteri di valutazione, sono esposti nella Direttiva per la @ese di progetti
formativi, Allegato B) alla delibera di approvazione del presente Awviso.

Le attivita formative in oggetto rientrano nell’ambito dell’offerta di formazione professionale a
riconoscimento regionale, senza oneri a carico del bilancio regionale.

Le domande di ammissione al riconoscimento dovranno essere spedite alla GiuntalRefg Veneto
- Direzione Formazione e Istruzione, per via telematica inviando RE@ all’indirizzo di Posta
Elettronica Certificata della Regione del Venelmmazioneistruzione@pec.regione.venetccibn le
modalita e nei tempi esplicitati nella Direttiva Allegato B alla delildirapprovazione del presente
Awviso.

Le istanze di approvazione dei progetti possono essere presentate in iqualsiEnto nel corso
dell’anno. E’ prevista una prima sessione di valutazione dei progetti presentati entro e non oltre le ore 12
dd trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Awviso sul B.U.R., pena la non
ammissibilita del progetto.

Qualora la scadenza dei termini di presentazione dei progetti coincidesse coornata grefestiva o
festiva il termine sara posticipato al primo giorno lavorativo succeskitermine sopra indicato vale
anche per il passaggio del progettaststo “confermatd attraverso 1’apposita funzione del sistema di
acquisizione dati “on line”. La presentazione dei progetti e della relativa documentazione costituisce
presunzione di conoscenza e di accettazione senza riserve delle specifich@omdioemulate nella
Direttiva, Allegato B, e delle disposizioni regionali riguardanti la materia.

Per ulteriori informazioni & possibile rivolgersi dal lunedi al veneadlied.00 alle 13.00 ai seguenti
recapiti:
¢ alla Direzione Risorse Umane SSR per informazioni riferite agli stafidarsativi (articolazione di
competenze, conoscenze, abilita, materie di insegnamento, requisiti docenti, ecc.): 041 2793434
34880 all’indirizzo mail risorseumanessr@regione.veneto.it;
¢ alla Direzione Formazione e Istruzione:
- per quesiti di carattere contenutistico (tipologie e caratteristichprdgetti presentabili, degli
utenti destinatari, ecc.): 041 2795140 - 5137 - 509835;
- per quesiti relativi alassistenza tecnica, in particolare per quanto riguarda le n#odalit
accesso ed utilizzo del sistema informatico: 041 2795131.

Il Direttore
DIREZIONE FORMAZIONE E ISTRUZIONE
Dott. Massimo Marzano Bernardi

Internet: http//www.regione.veneto.it
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1. Riferimenti legislativi e normativi

- Legge 1° febbrai@006, n. 43 “Disposizioni in materia di professioni sanitarie infermieristiche, ostetrica,
riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al Governo [ierzliste dei relativi ordini
professionali”;

- DPCM 9 febbraio 2018 “Individuazione del profilo professionale dell'Assistente di studio odontoiatrico”
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 6 aprile 2018, n. 80;

- DPCM 9 marzo 2022 “Recepimento dell’Accordo sancito tra il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano in data 7 ottobre 2021 n. 199k08&rnente 1’ individuazione del profilo
professionale dell’assistente di studio odontoiatrico, quale operatore d’interesse sanitario” pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 3 maggio 2022, n. 102;

- Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alle madalitgyazione della
formazione teorica, a distanza e in presenza, per le professioni/attivita regolartentatformazione é
in capo alle Regioni e Province autonome del 3 novembre 2021, n. 21/181/CR5b/C17;

- Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alle modalitéilgimento dei
tirocini curricolari nell’ambito di corsi di formazione regolamentati del 3 novembre 2021, n.
21/182/CR5b/C17;

- Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alle raatiahitolgimento dei
tirocini curriculari nell’ambito di corsi di formazione regolamentati. Modifica dell’ Accordo in Conferenza
delle Regioni e Province Autonome del 3 novembre n. 202122/82/CR4ter/C17/C7 del 28 aprile 2022;

- L.R.n. 19/2002, “Istituzione dell’elenco regionale degli Organismi di formazione accreditati”;

- L.R. n. 23/2010, “Modifiche della L.R. n. 19/2002 “Istituzione dell’elenco regionale degli Organismi di
formazione”;

- L.R.n.8/2017, “Il sistema educativo della Regione del Veneto”;

- DGR 359/2004, “Accreditamento degli Organismi di Formazione — Approvazione bando per la
presentazione delle richieste di iscrizione nell’elenco regionale”, e successive modifiche ed integrazioni;

- DGR 3289/2010 “L.R. n. 19/2002 "Istituzione dell'elenco regionale degli Organismi di Formazione
accreditati". Approvazione delle Linee Guida e contestuale revoca delle DD.G.Rdel @®%prile 2002;
n. 1339 del 9 maggio 2003; n. 113 del 21 gennaio 2005; n. 3044 del 2 ottobre 200faierita alla
modifica apportata alla D.G.R. n. 971/2002); n. 1265 del 26 maggio 2008; n. 1768 del 6 luglio 2010”;

- DGR n. 2142/2012 “Accertamento della professionalita ai sensi dell’art. 18 della L.R. 10/90 e s.m.i.
“Ordinamento del sistema di formazione professionale e organizzazione delle politiche regionali del
lavoro”. Modalita di tenuta dell’elenco delle disponibilita dei Presidenti di Commissione d’Esame e
precisazione della disciplina specifica per i dipendenti regionali;

- DGR n. 98/2014 “Individuazione e definizione delle modalita di utilizzo di un “logo” regionale da parte
degli iscritti nell’elenco regionale degli Organismi di formazione e/o orientamento accreditati.
Accreditamento degli Organismi di formazione di cui alla L.R. n. 19/2002;

- DGR 2120/2015 “Aggiornamento delle disposizioni in materia di accreditamento degli Organismi di
Formazione ai sensi della L.R. 19/2002 e.m.i.””;

- DGR n. 251/2016 “Approvazione documento Testo Unico Beneficiari relativo agli adempimenti per la
gestione di progetti formativi delle attivita formative riconosciute ai sensi dell’art. 19 della L.R. 10/1990.”;

- DGR n. 257/2019 “Approvazione dell’ Avviso pubblico e della Direttiva per la presentazione di progetti
formativi per il conseguimento della qualifica di Assistente di studio togatrico. L.R. 31 marzo 2017,
n. 8 e s.m.i. D.P.C.M. 9 febbraio 2018

- DGR n. 13771020 “Approvazione delle Linee Guida per la composizione ed il funzionamento delle
commissionid’esame di accertamento finale delle azioni formative in attuazione dell’art. 14 della legge
regionale 31 marzo 2017, n. 8 e s.m.i.”
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2. Obiettivi generali ed elementi di contesto

L’Assistente di Studio Odontoiatrico (di seguito ASO, Attivita economiche di riferimento ATECO
2007/ISTAT 86.23.00 Attivita degli studi odontoiatrici) ¢ I’operatore di interesse sanitario (art. 1, comma 2,
L. n. 43/2006) che svolge attivita finalizzate all'assistenza dell'odontoiatra e desgwafsti sanitari del
settore durante la prestazione clinica, alla predisposizione dell’ambiente e dello strumentario, all’accoglimento

dei pazienti e alla gestione della segreteria e dei rapporti con i forhbitd80 opera in regime di dipendenza,
svolge la propria attivita negli studi odontoiatrici e nelle strutture admitche erogano prestazioni
odontostomatologiche e collabora con I'équipe odontoiatrica secondo linee or@aiapatative definite,
attenendosi alle disposizioni dei professionisti sanitar

La presente Direttiva supera la DGR n. 257/2019 e disciplina le modalita elnf@asne di progetti formativi
per ASO secondo quanto stabilito dal D.P.C.M. 9 marzo 2022 (di seguito Accordo).
3. Tipologie progettuali
In adesione alla presente Direttiva p@ssere presentato un solo progetto per ciascuna tipologia di intérvento
» Tipologia 1- ASO

Percorso di formazione professionale di 700 ore, articolato in 250 ore di forreatgorica, 50 ore di
esercitazioni e 400 ore di tirocinio, strutturate in due moduli:

- modulo di base: 130 ore di teoria; 20 ore di esercitazioni; 100 ore di tirocinio;

- modulo professionalizzante: 120 ore di teoria; 30 ore di esercitazioni; 300 ore di tfocinio

| percorsi formativi non possono avere durata inferiore ai 6 mesi e superiore a 12 mesi.
» Tipologia 2 - ASO percorso ridotto

Percorso di formazione professionale di 250 ore di teoria ed esercitaziooh@ratiicolato in: 155 ore di
teoria e 95 ore di esercitazioni.

| percorsi formativi ridotti devono concludersi cordhseguimento dell’attestato di qualifica entro ¢ non oltre
il 21 aprile 2023

Percorso formativo di aggiornamento

Coloro che conseguono I’attestato di qualifica e i lavoratori esentadii cui all’art. 11 dell’ Accordo, sono tenuti
alla partecipazione ad attivita di aggiornamento professionale, della durata di almene 1kno, su
argomenti relativi alle competenze e attivita specifiche dell’ ASO.

L’obbligo di aggiornamento annuale decorre dall’anno successivo alla data di acquisizione della qualifice® e
nel caso dei lavoratori esentati, la prima annualita di aggiornamento deve con@ntierd? mesi dalla data
di entrata in vigore dell’ Accordo.

1 Gli Organismi di Formazione autorizzati allo svolgimento dei pereogialifica per ASO di cui alla DGR n. 257/2019 dovranno
presentare ex novo un progetto formativo sulla base delfzpte Direttiva.

211 programma didattico/formativo ¢ delineato nell’Allegato C) al presente provvedimento. Si precisa che, ai sensi dell’ Accordo Stato
Regioni n. 221 del 21 dicembre 2011, in materia di formazitsidavoratori, dirigenti e preposti, la formazione generaleeeiipa
derivante dal percorso formativo che preveda contenuti e durata conformi all’ Accordo stesso, costituisce credito formativo permanente
e assolve agli obblighi di legge. Rimane comunque in chgiatare di lavoro assicurare la formazione specifica secondo le nzgelta
della valutazione dei rischi.’obbligo di frequenza del 90% nelle materie di insegnamento: Disposizioni generali in materia di
protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori e Cenrdidiagia e di radioprotezione e il superamento della verifiggi de
apprendimenti sono condizioni obbligatorie per il rilasaitl dttestato.

311 programma didattico/formativo fa riferimento alle competenze n. 2 e 3 dell’ Allegato 2 all’ Accordo ed & delineato nell’ Allegato D)

al presente provvedimento.

4 Ai sensi dell’art. 12 co. 1 dell’Accordo.

5 Ai sensi dell’art. 2 co. 3 e 4 dell’ Accordo.
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Gli eventi formativi potranno essere organizzati dagli Organismi di Foomezccreditati, dalle Aziende
Sanitarie, dalle Associazioni di categoria, dalle Societa scientifiche dell’area odontoiatrica e dagli Ordini dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri.

L’attivita non necessita di preventiva autorizzazione regionale ma deve prevedere un momento valutativo
finale e il rilascio all’utenza di un’attestazione.

Copia delleattestazioni dell’attivita di aggiornamento dovranno essere acquisite dal datore di lavoro presso il
quale I’ASO presta la propria attivita.

4. Destinatari
» Tipologia 1- ASO

Ai destinatari degli interventi formativirichiesto I’assolvimento al diritto dovere all’istruzione e formazione
professionale ai sensi della normativa vigente, oppure il compimento deleditiaitanno di eta alla data di
iscrizione al corso e il titolo di scuola secondaria di primo grado. In cgsdl’accesso al tirocinio €
subordinato al compimento del 18° anno di eta.

Titoli conseguiti all’estero® cittadini stranieri

a) In caso dititolo di studio non conseguito in Italia e analogo a titdipdtbma, laurea italiani ecc. deve
essere presentato I’attestato di comparabilita rilasciato da CIMEA o la Dichiarazione di Valore.

b) In caso di titolo non conseguito in Italia e analogo alla licenza media, deve essereafardaent
Dichiarazione di Valorg

| corsisti stranieri devono possedere il certificato di competenza linguidtisaizito da enti certificatdti
almeno di livello BY. Sono esonerati dalla presentazione del predetto certificato, i cittadini strasisorah
in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

a) diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media) e diploma di scuola secondaria di
secondo grado conseguiti in Italia;

b) attestato di qualifica professionale conseguito in Italia a seguito di percorso triennale di leFP;

c) diploma di tecnico superiore, di laurea o di dottorato di ricerca conseguito in Italia;

I suddetti requisiti devono essere prodotti all’avvio del percorso formativo pena la non ammissione.

6 L’organismo di formazione ¢ tenuto a segnalare agli interessati che in caso di partecipazione a pubblico concorso il titolo di studio
conseguitall’estero deve essere stato dichiarato equipollente da parte dell’Ufficio scolastico regionale.

7 Tramite il servizio di comparabilita & possibile richiedere &1EA la valutazione di qualifiche italiane o estere del sistema della
formazione superiore e di qualifiche finali di percorsi di scuolarsgaria che consentono I'accesso a corsi della formazione
superiore. Nel caso di valutazione positiva, gli esperti CIMEA praduao un Attestato di Comparabilita riferito al titolo valutato.
Per Comparabilita si intende l'indicazione del livello del titaitem in riferimento ai cicli del Processo di Bologna e ai livelli
dell'European Qualifications Framework. Tale comparazionesaonisce in alcun modo il riconoscimento formale del titolo
all'interno di un sistema nazionale, ma & indicazione utile per le istitictienialutano la qualifica durante le differenti procedure di
riconoscimento: I'Attestato di Comparabilita del titolo ha forma déqgae non vincola in alcun modo le istituzioni durante le proprie
procedure di valutazione e riconoscimento. Maggiori dettagligoechiesta dell'Attestato di Comparabilita sono disponibili alla
pagina webhttps://www.cimea.it/pagina-attestati-comparabilita-e-verifica-dei-titoli

8 La “dichiarazione di valore” ¢ un documento di natura esclusivamente informativa e redatto in lingua italiana che descrive il titolo

di studio rilasciato da un’Istituzione appartenente a un sistema d’istruzione diverso da quello italiano ed ¢ utilizzata per la valutazione
deltitolo stesso da parte della struttura competente ai fini dell’ammissione al corso di formazione.

La “dichiarazione di valore” ¢ rilasciata dalle rappresentanze diplomatiche italiane (Ambasciata d’Italia o Consolato d’Italia del

Paese estero in cui il titoe stato conseguito). In alcuni Paesi esteri deve essere effettuata la “legalizzazione” del titolo di studio -

allo scopo di garantirne I’autenticita - PRIMA di chiedere I’emissione della “dichiarazione di valore” alla rappresentanza diplomatica
italiana Se il Paese in cui ¢ stato conseguito il titolo ha aderito alla Convenzione dell’Aja deve essere apposta sul titolo di studio la
cosiddetta “Postilla dell’Aja” PRIMA di chiedere alla rappresentanza diplomatica italiana di emettere la “dichiarazione di valore”.

9 Gli enti certificatori sonot’Universita per Stranieri di Perugiglniversita per Stranieri diigna, 1’Universita degli Studi Roma

Tre e laSocieta Dante Alighieri. Sul territorio regionale sono presenti numerose sedi d’esame.

10Non sono ammesse certificazioni linguistiche rilasciate ai fini dehgsso di soggiorno o di cittadinanza.
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» Tipologia 2— ASO percorso ridotto

Possono accedere al percorso formativo ridotto coloro i quali hanno svolto prestazicativaviconducibili
all'assistente di studio odontoiatrico, all'interno degli studi odontoiatrici ostaléure sanitarie che erogano
prestazioni odontostomatologiche, per almeno trentasei mesi negli ultimiadigicalla data di entrata in
vigore del DPCM del 9 febbraio 2018, che non siano comprovabili dalla documentazmneliiart. 11,
comma 2 dell’Accordo**.

Dovra inoltre esserpresentata all’avvio del corso la documentazione prevista dall’art. 12 dell’ Accordo. La
responsabilita dell’istruttoria, in ordine alla verifica della documentazione che consdidecesso ai corsi, € in
capo all’Organismo di Formazione titolare dell’attivita formativa.

Ciascun percorso formativo dovra prevedere al massimo un numero di 30 corsisti.

5. Riconoscimento di credito formativo
» Tipologia 1- ASO

La procedura di riconoscimento e quantificazione di credito formidtile@e essere richiesta all’iscrizione al
percorso; non saranno autorizzate richieste di credito durante lo svolgimento del percorsedormat

| titoli di studio pregressi valutabili ai fini del riconoscimemtiocrediti formativi sono elencati nella Tabella
5 dell’Allegato C; per ogni titolo ¢ indicato il credito formativo riconosciuto nonché la tabella di debito
specifica a cui fare riferimento (tabelle da 6 a 11, Allegato C) per il dettaglpdmrso formativo residuale
da compiere.

Non sono riconosciuti crediti formativi a:

— ftitoli di istruzione professionale, diplomi di maturita, titoli di istruzi@eeondaria di secondo grado,
qualifiche, ecc.;

— titoli, qualifiche, attestati, certificati comunque denominati, relativi attevitd di AP rilasciati da
soggetti, enti, associazioni ecc. di carattere privato i cui corsi hon son@ugiatizzati da Enti
Pubblici;

— titoli esteri riferiti all’ambito sanitario non riconosciuti dal Ministero della Salute secondo la normativa
vigente.

L’accertamento dei crediti formativi & svolto a cura del soggetto gestose {irgsale I’aspirante corsista

chiede I’iscrizione, previa verific& delle conoscenze e delle competenze precedentemente acquisite da parte
di un’apposita commissione presieduta dal Responsabile della struttura o del corso e composta da almeno due
docenti relativi alle discipline oggetto del credito.

| candidati in possesso di titoli di studio in ambito sanitario non compedisi Tabella 5dell’ Allegato C,
possono richiedere il riconoscimento dei crediti formativi, che saranno tvaflstaparte di un'apposita
commissione istituita dalla Direzione Risorse Um&&R alla quale dovra essei®ltrata I’istanza®*.

11 Art. 11 Esenzione conseguimento dell'attestato di qualifica/certificazéon® :”Sono, altresi, esentati dall'obbligo di frequenza,
di superamento del corso di formazione e conseguimento dstéatteli qualifica/certificazione di cui al presente Accordo coloro
che, alla data di entrata in vigore del decreto del Presidentedsigiio dei ministri del 9 febbraio 2018, hanno avuto unrdive
inquadramento contrattuale rispetto a quello di assistentgalteona ed abbiano svolto mansioni riconducibili a quelle
dell'assistente di studio odontoiatrico nel medesimo arco tempdrala al precedente comma. Tali requisiti devono essere
documentati mediante I'esibizione, in alternativa o congiuntamententiatto di lavoro individuale registrato, percorso del
lavoratore (C2storico) rilasciato dal Centro per I'impiego del Comuneidiereza dell'utente, estratto conto contributivo INPS, buste
paga/cedolii posizione assicurativa INAIL, modello UNILAV. Qualora dai do@nti sopra elencati non emergesse in maniera
inequivocabile lo svolgimento delle attivita riconducibili a quekd'assistente di studio odontoiatri@mecessario presentare anche
l'attestato di formazione in ambito odontoiatrico per adempinodhiighi decreto legislativo n. 81/08

12| e modalita di quantificazione ed attribuzione del credito foirnache si concretizzano nella possibilita di riduzionendehte ore
delle attivita di formazione frontalpossono essere diversificate a seconda del percorso formatiggetto.

13 La verifica ¢ effettuata sulla scorta della documentazione prodotta dall’interessato all’atto della presentazione della domanda di
guantificazione e attribuzione del credito formativo.

14 Eventuali informazioni: possono essere richieste all’indirizzo risorseumanessr@regione.veneto.it
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| corsisti che interrompano il percorso formativo per gravi, giustificati e docathenotivi (per esempio:
gravidanza, ricovero ospedaliero, infortunio, ecc.) sono tenuti a darne temgestivaicazione al soggetto
gestore con contestuale presentazione di idonea documentazione probatoridiaerguale richiesta di
riconoscimento di credito formativo, spendibile in un successivo percorso fortigpgouna sola volta.

In ogni caso I’esame conclusivo € identico per tutti i corsisti, a prescindere dall’eventuale concessione di
credito e dalla tipologia del corso ed é relativo a tutti gli obiettivi formptiwisti dal progetto.

Non sara riconosciuto alcun credito formativo in uno dei seguenti casi:
e ritiro, anche se formalmente comunicato, senza gravi e giustificati motivi;
e mancata ammissione e/o superamento della prova d’esame.

Il corsista risultato non idoneo a seguito delle proesame o ritiratosi prima delle prove stesse puo iscriversi
a un corso successivo una sola volta.

6. Casi di esenzione dal percorso formativo

Sonoesentati dall’obbligo di frequenza del percorso formativo e del relativo esame i soggetti elencati all’art.
11 dell’ Accordo.

7. Aiuti di stato

Si precisa che tutte le tipologie progettuali di cui alla presente Direttéxsegono attivita formative rivolte
esclusivamente a persone per le quali, anche nel caso in cui sia ammessa la pantedipazirte di lavoratori,
tali attivita hanno come obiettivo la qualificazione degli stessi al finm dnserimento nel mondo del lavoro
maggiormente coerente con le proprie aspettative di vita e professionali. baegra presente Direttiva non
prevede I’erogazione di contributi pubblici. Le attivita di cui alla presente Direttiva non costituiscono pertanto
attuazione di regime di aiuto di stato.

In coerenza con quanto sopra indicato la partecipazione di utenti occupati alii faftivative d’aula deve
avvenire completamente ed esclusivamente fuori dall’orario di lavoro.

8. Metodologia

Ciascun percorso formativo deve prevedere una articolazione strutturata per dsafiptendimento. | risultati
di apprendimento sono composti da: competenze, conoscenze, abilita.

Le metodologie didattiche, pertanto, devono risultare coerenti con i contenuti deif#idé impartite, con gl
obiettivi didattici e con gli stili di apprendimento generalmente riscontrabili nesgitiut

Le strategie formative devono essere in grado di sviluppare sia i processi catgiitpartecipanti, sia le
dinamicheoperative, sia I’acquisizione delle competenze strumentali, organizzative e relazionali.

A tale scopo lattivita formativa in presenza deve essere realizzata con metodologie varie (lezione frontale,
argomentazione e discussione, insegnamento basato su casi, problem solving, problem based learning, etc.).

9. Formazione a distanza

Per assicuraréa massima flessibilita nella partecipazione al percorso, ’attivita formativa in presenza potra
essere integrata con la formazione a distanza (FaD) sincrona, limitatamentecgleneéiseoriche indicate
nell’Allegato C al presente provvedimento, per i percorsi di Tipologia le nell’Allegato D al presente
provvedimento, per i percorsi di Tipologia 2.

10. Valutazione degli apprendimenti

Al termine di ogni disciplina teoricaaranno svolte una o piu prove di verifica che daranno luogo a una
valutazionecomplessiva dell’apprendimento. Il docente incaricato dovra predisporre una prova di verifica

151n questo caso é fatto obbligo di frequenza completa delleria di insegnamento in cui siano avvenute le assBezd.tirocinio,
anche per debiti inferiori, dovranno essere recuperate mihid0 ore.
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dell'apprendimento. In caso di non raggiungimento della sufficienza, il docente e/o I’ente formativo dovra
predisporre gli opportuni interventi a supporto dell’apprendimento e somministrare una nuova prova di verifica

Almeno sessanta giorni prima dello svolgimento delle prove finali, dovra pexatarDirezione Formazione
e Istruzione la proposta di calendario d’esame di accertamento finale attraverso 1’applicativo ARCODEus.

La valutazione finale dell’apprendimento che da luogo alla qualifica, sia per i percorsi formativi di Tipologia 1

che di Tipologia 2, & effettuata ai sensi della DGR n. 1377 del 16/094202{ commissione d’esame cosi

composta:

- un rappresentante esperto della Regione, designato dalla Direzione Formazione e Istruzione (oon funzio
di Presidente);

- un esperto di processi di riconoscimento, valutazione e certificazione delle eorgendividuato dalla
scuola della formazione proféssale o dall’organismo di formazione tra i componenti dell’elenco
regionalé’;

- un odontoiatra designato dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri®8,

- due membri interni di cui un docente.

Il monte ore destinato alle prove d’esame € escluso sia dal computo delle 700 ore destinate alla realizzazione
del percorso Tipologia &sia delle 250 ore previste per la realizzazione del percorso Tipologia 2.

E a carico del soggetto gestore I’onere finanziario relativo ai compensi dovuti ai componenti esterni della
Commissione d’esame e al rimborso delle spese di viaggio eventualmente sostenute. Per il presidente di
commissione si dovra far riferimento alle disposizioni vigenti, in particolaefieqpreviste dalla DGR n.
2142/2012.

La prova finale consiste in una prova teorica (comprendente un test e un colloquio siplieelisggetto del
percorso) e una prova pratica, secondo le modalita che saranno definite con succestiva@ebirettore

della Direzione Formazione e Istruzione. Eventuali precisazioni saranno fornite dal coepétiend
regionale.

Il rilascio dell’attestato'® di qualifica professionale ¢ subordinato al superamento delle prove d’esame finali.

Alle prove di valutazione finale non possono essere ammessi corsisti che abbiano supecatsassatho di
assenze (10%) delle ore complessive del corso. Gli uffici regionali potrann@azaterattivita formative di
recupero per assenze fino a un massimo del 10% del monte ore, a seguito th acleiggatamente motivata.

Spetta al Collegia@ei Docenti I’ammissione dei corsisti alle prove finali d’esame previo accertamento delle
valutazioni riportate e delle verifiche svolte.

Non sono ammessi a sostenere le prove d’esame finali i corsisti che abbiano riportato una valutazione negativa
nelle dscipline teoriche o nell’esperienza di tirocinio.

A seguito di nonsuperamento dell’esame di qualifica, non € consentita la ripetizione del solo esame di
qualifica.

11. Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti

Possono presentare progetti i soggettiiiti nell’elenco di cui alla L.R. n. 19 del 9 agosto 2002 (“Istituzione
dell’elenco regionale degli Organismi di formazione accreditati””) per I’ambito della formazione superiore.
Possono, altresi, proporre progetti formativi Organismi di Formazione natti iselipredetto elenco, purché
abbiano gia presentato istanza di accreditamento ai sensi della DGR n. 359/2004 e s.m.i. per I’ambito della
formazione superiore. In questo cdswalutazione dell’istanza di accreditamento sara effettuata entro i 90
giorni successivi alla data del decreto di approvaZfone

16 Con le modalita disciplinate al paragrafo 26 “Modalita di verifica degli esiti e attestazioni” Allegato A) alla DGR 251/2016.

17 Con espresso riferimento al Decreto del Direttore della Direziaworo n. 305 del 29 marzo 2018. Nelle more dellagpigerativita
dell’elenco regionale, I’esperto addetto alle attivita valutative viene individuato dalla scuola di formazione o dall’organismo della
formazione professionale tra esperti del settore, garantendo 1’assenza di conflitti di interesse.

18 Come stabilito dall’art. 10 co. 3 dell’ Accordo.

19 Reperibile al link https://supportoformazione.regione.veneto.it/esami

20 Sj precisa che, secondo quanto disposto dalla L. 241/1890.ig, la richiesta di chiarimenti o integrazioni da parte della Regione
del Veneto comporta la sospensione dei termini per la valutazione.
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In tale modo viene garantita a tutti i soggetti interessati la partecipadlengr@cedure di affidamento, a
condizione chel soggetto risulti accreditato al momento della stipula dell’atto di adesione, secondo quanto
previsto dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale vigente.

Numero dei progetti presentabili

Ciascun soggetto proponente potra presentare un solo progetto formativo, riferieabidizazione di un
intervento formativo per la Tipologia 1 e un intervento formativo per l@ldga 2 senza necessita di
indicazione del numero di edizioni. Il progetto formativo sara oggetto di valagz la sua approvazione
costituisce la base per tutte le edizioni che si intendono realizzare, rseressita di ulteriori presentazioni.
La possibilita di avvio delle edizioni successive alla prima, sara garantita damphce comunicazione agli
uffici regionali?!

12. Sospensione dell’accreditamento

I soggetti sospesi dall’accreditamento non possono presentare progetti né come proponente né come partner di
progetto per tutta la durata della sospensione.

| progetti presentati da Organismi di Formazione (OdF) sospesi o per i qusiatb di sospensione
dell’accreditamento sia intervenuto successivamente alla presentazione della domanda e prima
dell’approvazione della graduatoria, sono inammissibili.

La sospensione dell’accreditamento intervenuta dopo 1’approvazione della graduatoria dei progetti e che
perduri oltre il termine per I’avvio delle attivita formative previsto dalla Direttiva, determina la revoca
dell’aggiudicazione.

Ferma restando la responsabilita in capo al Legale Rappresentante dell’OdF in merito alla tutela
dell’incolumita della salute e della sicurezza degli allievi e degli operatori, la sospensione dell’accreditamento
del soggetto beneficiario, intervenuta successivamente all’avvio del progetto e prima della sua conclusione,
puo determinare anche la sospensione delle attivita formative in corso, qualovaedamento di sospensione
dell’accreditamento sia motivato dal mancato rispetto di requisiti inerenti sicurezza e la tutela della salute degli
allievi e degli operatori dell’OdF.

13. Forme di partenariato

Al fine di realizzare le azioni formative, & data facolta ai soggetpqrenti di attivare un partenariato con
soggetti rappresentativi e qualificati del settore.

In particolare si ritiene necessario che ciascun progetto sia il frutha’alicurata analisi dei fabbisogni
occupazionali dei settogroduttivi esplicitati nel progetto, attraverso il coinvolgimento delle imprasehe
nella fase di individuazione degli specifici fabbisogni professionali.

Il rapporto tra soggetto proponente e partner deve essere formalizzate, @i fmesentazione del progetto,
nell’applicativo on-line, da cui devono risultare chiaramente i ruoli e le funzioni dei soggetivolti e i
compiti specifici riferiti all’attuazione del percorso formativo con I’indicazione specifica del monte ore per
funzione. Il partenariato deve comportare un concreto valore aggiunto al progettandénte a livello
operativo.

I partner, pertanto, potranno svolgere una funzione attiva all’interno del percorso formativo collaborando a
una o piu fasi dell’intervento al fine di formare un “soggetto competente” che sappia inserirsi e
contestualizzarsi in un sistema produttivo in modo efficace.

L’attivita/gli interventi oggetto del presente avviso pubblico sono ascrivibili, ai fini della maturazione del
requisito dell’esperienza minima pregressa, per richiedere l’accreditamento®? ex L.R. n. 19/2002,
esclusivamente all’ambito della formazione superiore.

21 puntali indicazioni in ordine alle modalita di comunicazione dalld@esta saranno trasmesse direttamente dagli uffici competenti.
22 Sj rende noto, altresi, che per approfondimenti sull’istituto del partenariato e sulla modalita di calcolo dell’esperienza pregressa
maturata in regime di partenariato sempre ai fini della maturazione del requisito dell’esperienza minima pregressa per richiedere
I’accreditamento ex L.R. n. 19/2002 vedasi la DGR n. 2120 del 30/12/2015 Allegato A pagg. 4-5 par. 5.”
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14. Delega

Per le attivita di cui al presente awviso la delega € vietata. Di camsagin fase progettuale ’Organismo di
Formazione deve prevedere la realizzazione delle attivita in proprio o attraveisarso a prestazioni
individuali, partenariati o acquisizione di beni e servizi.

15. Risorse disponibili e vincoli finanziari

| percorsi formativi di cui alla presenter®ttiva sono riconosciuti dall’ Amministrazione regionale ai soli fini
del rilascio di un attestato e, pertanto, I’attuazione degli stessi non comporta alcun onere a carico del bilancio
regionale.

16. Modalita e termini per la presentazione dei progetti
La presentazione dei progetti deve avvenire, a pena di inammissibilita, secondo le seguendi: modalit

- accesso all’area riservata del portale regionale 2 con nome utente e password assegnati dalla Regione del
Veneto per gli Organismi di Formazione accreditati;

- per i soggetti non accreditati, richiesta di attribuzione nome utente e passiliprdndo la procedar
informatizzaté,

- imputazione nel sistema di acquisizione datilian-dei dati di progetto attraverso 1’applicativo
APPROVO;

- passaggio del progetto in stato “confermatd attraverso 1’apposita funzione dell’applicativo entro la
scadenza prevista dal presente provvedimento; il passaggio in stato “confermatd ¢ irreversibile, e
’operazione non consente successive modifiche del progetto;

- presentazione, entro la scadenza prevista dal presente provvedimento, della diiraamdéssione al
riconoscimento digitalmente sottoscritta dal legale rappresentante del Soggetiognte, in regola con
la normativa sull’imposta di bollo.

Ai fini della valutazione, faranno fede le informazioni imputate nel sistema gestionkite on-

Le domande di ammissione al riconoscimento dovranno essere trasmesse, entro i termini previstfa paragr
17 “Tempi di presentazione delle istanze e degli esiti delle istruttorie”, pena la non ammissibilita del progetto,

alla Giunta Regionale del Veneto — Direzione Formazione e Istruzione, per via telematica inviando una PEC
all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata della Regione del Veneto,
formazioneistruzione@pec.regione.venete.ipecificando nell’oggetto del messaggio di posta elettronica
“Assistente studio odontoiatri¢e all’inizio del messaggio, I’ufficio destinatario competente per materia, nel

caso specifico “Direzione Formazione e Istruzione - Ufficio Attivita Riconosciute”. A ciascun documento
trasmesso alla Regione del Veneto, dovra corrispondere un unico messaggiotrRiE@issione. Ulteriori
modalita e termini per 1’utilizzo della Posta Elettronica Certificata sono disponibili nel sito web della Regione

del Veneto®

Qualora la scadenza dei termini di presentazione dei progetti coincidesse carneta grefestiva o festiva
il termine sara posticipato al primo giorno lavorativo successivo.riter sopra indicato vale anche per il
passaggio del progetto in stato “confermatd attraverso 1’apposita funzione del sistema di acquisizione dati
“on line”. La presentazione dei progetti e della relativa documentazione costituisce jo@sginzonoscenza
e di accettazione senza riserva delle specifiche indicazioni formul#ite presente Direttiva e delle
disposizioni regionali riguardanti la materia.

La Direzione Risorse Umane SSR ¢ a disposizione degli operatori per fofoireazioni riferite agli standard
formativi (articolazione di competenze, conoscenze, abilitd, materie di insegnameepisiti docenti, ecc.):
041 2793434 34880 all’indirizzo mail risorseumanessr@regione.veneto.it

23 https://supportoformazione.regione.veneto.it/mangpplicativo di presentazione progetti APPROVO.
2https://supportoformazione.regione.veneto.it‘manAgpplicativo richiesta credenziali accessaon accreditati.
25 http://www.regione.veneto.it/web/affari-generali/pec-regione-te@ne
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La Direzione Formazione e Istruzione € a disposizione degli operatori, dal lunestieatiivdalle 9.00 alle
13.00, ai seguenti recapiti teleforifci
= per quesiti di carattere operativo e gestionale (tipologie e caséttbe dei progetti presentabili, degli
utenti destinatari ecc.): 041 2795140 - 5137 - 5098 - 5035;
= per quesiti relativi all’assistenza tecnica, in particolare per quanto riguarda le modalita di accesso ed
utilizzo del sistema informatico, & possibile contattare il numero 041 2795147, email
atfe.formazione@regione.veneto.it;
= e informazioni possono essere richieste all’indirizzo mail

formazione.riconoscimento@regione.veneto.it

17. Tempi di presentazione delle istanze e degli esiti delle istruttorie

Le istanze di approvazione dei progetti possono essere presentate in qualsiasi momento nel corso dell’anno.

Sono previste due istruttorie di valutazione all’anno sui progetti di nuova tipologia presentati nei periodi 1°
gennaio- 30 giugno e 1° luglie- 31 dicembre. Per situazioni particolari possono essere effettuate sessioni
straordinarie di valutazione per I’arco temporale a far data dalla precedente scadenza.

L’istruttoria viene conclusa entro i 90 giorni successivi alla scadenza del semestre considerato.

In sede di prima applicazione del presente provvedimento, € prevista una prima sdisgiuazione dei
progetti presentati entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubbieagbpresente Avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

Si precisa che il provvedimento direttoriale di approvazisaa pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione del Veneto e nel sito istituzional€elenco dei progetti riconosciuti, in allegato al suddetto
provwedimento direttoriale, sarda comunicato esclusivamente attraverso il  sitibuzione
www.regione.veneto.it’ che pertanto vale quale mezzo di notifica dei risultati dell’istruttoria e degli
adempimenti previsti, anche ai fini del rispetto di eventuali termini. Di@guenza, € fatto obbligo ai soggetti
proponenti di consultare regolarmente il predetto sito per essere informagstiglielle attivita istruttorie,
sugli adempimenti e sulle scadenze da rispettare.

Le schede tecniche contenenti le valutazioni espresse per ogni progetto saranno domiegsada Direzione
Formazione e Istruzione dai soggetti aventi diritto.

18. Procedure e criteri di valutazione

In coerenza a quanto disposto dalla presente Direttiva, i progetti sono sottopadtitazione diretta al
controllo dei requisiti formali.

Nel caso in cui risultassero non presenti uno o piu requisiti di amifitasirmale il progetto sara considerato
inammissibile.

Requisiti di ammissibilita formale:
1. presentazione delle proposte nei termini temporali fissati dalla Giunta Regionale;
2. rispetto delle modalita di presentazione delle proposte previste dalla Direttiva;
3. rispondenza del progetto formativo alla normativa e alla disciplina di settore;
4. sussistenza nel soggetto proponente dei requisiti giuridici soggettivi previsti dallaidanggnte
e dalle presenti disposizioni;
numero e caratteristiche dei destinatari;
durata e articolazione del progetto (e correlate modalita operative);
rispetto delle caratteristiche progettuali esposte nella presente Direttiva trawmieito massimo di
progetti presentabili previsto nel paragrafo“Sbggetti ammessi alla presentazione dei progetti”;
8. completezza del formulario (compresa indicazione contributo utente).

No g

26| servizio informazioni & sospeso nel mese di agosto.
27 https://supportoformazione.regione.veneto.it/bandi/formaziegenale
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19. Comunicazioni

Tutte le disposizioni di interesse generale in relazione alla presentévRigaranno comunicate sul sito
istituzionalewww.regione.veneto.ithe pertanto vale quale mezzo di notifica, anche ai fini del rispetto di
eventuali termini.

| soggetti gestori sono invitati a trasmettere tempestivamente le evertominicazioni, compresi i quesiti
relativi alla progettazione o gestione delle attivita oggetto della presenttiviregli uffici regionali. Si
raccomanda ai soggetti proponenti di consultare regolarmente i suddettiisgi @il garantire un tempestivo
aggiornamento delle informazioni.

Per quanto riguarda le modalita gestionali e organizzative da seguirereadii@azione degli interventi,
nonché I’attivita di controllo esercitata dalla Regione, si rinvia all’Allegato A alla DGR n. 251 del 08/03/2016
“Approvazione documento Testo Unico Beneficiari relativo agli adempimenti per la gestione di progetti
formativi delle attivita formative riconosciute ai sensi dell’art. 19 della L. 10/1990.”

20. Termini per I’avvio e la conclusione dei percorsi formativi

» Tipologia 1- ASO

La richiesta di autorizzazione all’avvio di ulteriori edizioni associate a un intervento gia approvato & concessa
automaticamente ma puo essere inoltrata solo ad avvenuto avvio dell’ultima edizione utile.

Ciascun intervento formativo non potra avere durata inferiore a 6 mesi e superiore a ddliesgio.
» Tipologia 2 - ASO percorso ridotto

La richiesta di autorizzazione all’avvio di ulteriori edizioni associate a un intervento gia approvato & concessa
automaticamente ma puo essere inoltrata solo ad avvenuto avvio dell’ultima edizione utile.

Si precisa che i corsi della Tipologia 2, ai sensi dell’art.2 co.1 dell’ Accordo, dovranno essere inderogabilmente
conclusi entro il 21 aprile 2023.

21. Indicazione del foro competente
Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale foro competente Yeekzidi.

22. Indicazioni del responsabile del procedimento ai sensi della legge 241/1990 e s.m.i.

Il Responsabile del procedimento ai sensi della Legge 241/1990 é il Dott. Massireanb! Bernardi-
Direttore della Direzione Formazione e Istruzione.

23. Tutela della privacy

La Regione si riserva di raccogliere, trattare, comunicare e diffonderdinplita istituzionali, tutti i dati
personali derivanti dalla gestione dei corsi in questione, nei limiti e secendisdosizioni di legge, di
regolamento o atto amministrativo.

Conseguentemente la comunicazione alla Regione di dati personali riguardargtii cdrsienti e il personale
amministrativo, ecc., avverra sotto la responsabilita dello scrivente, il qualet@ &ehacquisire agli atti della
struttura la preventiva autorizzazione all’uso di tali dati personali.

Il beneficiario ha i diritti di cui alla D.Lgs. 19630‘Codice in materia di protezione dei dati personali”. La
relativa “informativa” ¢ disponibile per la consultazione nel portale www.regione.veneto.it

24. Rinvio alla normativa vigente

Per quanto non espressamente previsto nella presente Direttiva si fa rinvio allediggesizioni normative
in materia di formazione professionale.
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1. Organizzazione didattica

Il corso per Asssterte di Studio Odontoiatricad{ seguto ASO) é gutturato in due moduli denominati:
a) modulo di base, castito da 130 ordli teaia, 20 ore di esercitazioni e 100 ore idotinio;
b) modulo profesondizzarte, costituito da 120 ore di téa, 30 ore di esercitazioni e 300 atetirocinio.

I moduli sono articolatini quattro aree disciplinari:

- socioeulturale, legisldiva e orgnzzativa;

- igienco-santaria;

- temico-operdiva;

- relazionaé.
Le mateie di insegnaerto, indicate nellallegato 2)al DPCM 9 £lbraio 2018, afféscono alle sopra elede
aree disciplinari secondo iliterio del’affinita di coneruti e sucessivamerte sono orgnizzate nel peraso
formaivo per ASO con la determinazione del numero di ore di lezione swde pe 1’apprendinerto dei
contenuti essziali dlo svluppo delle abilita e compatze proprie détASO.

| contenuti degli insegnaenti e il loro collegarerto con lecompetree e le abilita proprield]’ASO sono
descritti nella Rkella 1 che segue.

La Direzione Risorse Umane del SSR & a disposizione degli operatori per fofonmmaizioni riferite agli
standard formativi (articolazione di competenze, conoscenze, abilita, matersegtiamento, requisiti docenti,
ecc.): 041 279 34348488 o all’indirizzo mail risorseumanessr@regione.veneto.it
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Tabella 1: PERCORSO FORMATIVO PER ASSSTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO

AREE . Modulo
DISCIPLINARI CONOSCENZE/MATERIE/ESERCITAZIONI Modulo di base professonali zzante

possibile FAD *possibile FAD

AREA Elemeri di socioloda e sicologa socio-rehzonale 10 -
RELAZIONALE Eserdtazoni su aspetti conmicaivo-relazonali 20 -
Cenni di radiologa e di radoprotezione 5 -

Disposizioni generali in materia dprotezione della
salue e dédla sicurezza deidvoratai 20 (*massimo 8 ore) -

AREAIGIENICO Elemerti di anatonia e fisiologa del’apparato

SANITARIA stomatognéico 20 -
Elemeri di chimica-biochimica e miapbiologia 10* -
Elemerti di igiene 15 -
Temichedi pulizia, saniftazone, sanitizzazone,
decontaminazone, disinezone esterilizzazone 15 -
Eserdtazoni su emichedi all estimento della
postazone di voro, dtrezzatue e strumentario - 30
Temichedi assistenzall’odontoiatra nelle attivita
AREATECNICO- | proprie déi *odontoiatria 1 10
OPERATIVA : : : —
Temiche d assistena all’odontoiatra nelle attivita
proprie ddl’odontoiatria 2 - 50
Elemeri di primo s@oorso 10 -
Orientameto d ruolo 15 -
Elemerti di legslazone socio-saitaria e delavoro - 10*
AREASOCIO
CULTURALE- Elemerti di informaica - 20
LEGISLATIVA E Lo L
- 10 *
ORGANIZZATIVA Elemerti di etica e medicina ledm
Elemeri di anministrazone econtallita - 20
Inglese - 10
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 150 150
TIROCINIO 100 300
TOTALE ORE PERCORSCFORMATIVO 700
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2. Conmpetenze e abiita del’ASO

Le attivitd deél'ASO sonol’espresione d#e compeerze acaquisite nellamito del pecorso formdivo;
I’insieme delle attiva delf ASO ne desaive il processdli lavoro, suddiviso in quattro fasi a atorrisponce
un pari numero dcompeeree ditipo tenico dinico, ambéertale e srumertale, relazionale, segreatale e

amministrativo, come descritto nella Tabella 2.

Tabella 2: COMPETENZE E ATTIVITA

COMPETENZE- FASI DEL
PROCESSO DI LAVORO

ATTIVITA®

Accoglie la persona assistita nello studio

Accoglienza della persona assistita €
interazione con i mebai dell’équipe

Raccoglie dati anagrafici e personali al fine dnptetare il documento contenettamamnesi

professionale, i fornitori e i collaborat

Cura i rapporti con i professionisti e gli altrievatori dello studio

esterni

Cura i rapporti con i consulenti e i collaboragsterni

Sanifica e sanitizza i diversi ambienti di lavoro

Prepara I’area dell’intervento clinico, la decontamina, la disinfetta e la riordina

Allestimento di spazi e strumentazio

Decontamina, disinfetta, pulisce e sterilizza glimenti e le attrezzature

di trattamento odontoiatrico

Esegue il controllo delle scadenze e lo stoccadggjifarmaci

Esegue il controllo delle scadenze e lo stoccadgjionateriali dentali, dello strumentario e
delle attrezzature

Raccoglie ed esegue lo stoccaggio e lo smaltinditdfiuti sanitari differenziati

Assiste I’odontoiatra nelle attivita proprie dell’odontoiatria

Assistenza all’odontoiatra

Supporta I’odontoiatra nell’organizzazione dei soccorsi per le emergenze

Supporta I’odontoiatra nelle manovre di primo soccorso

Aiuta la persona assistita ad affrontare eventlisdigidurante I’intervento

Gestisce le procedure amministrative di accogliendenissione della persona assistita

Gestisce le prenotazioni e il calendario degli aypguenti

Trattamento della documentazione

Gestisce lo schedario delle persone assistite

clinica e amministrativo contabile

Gestisce la documentazione clinica e il matereiitografico e iconografico delle persone
assistite

Gestisce i rapporti con i fornitori, gli agenti@dmmercio, gli informatori scientifici, i
consulenti e i collaboratori esterni

Gestisce il magazzino e la cassa
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La Tabella 3, descrive i coartuti delle conoserzemateie di insegnarto in riferimento dle competrze
attese per’ASO, nonché titoli e requisiti profesionali richiesti perl’attribuzione delincarico di docente
nei corsi di formazione.

| requisiti per I’attribuzione delincarico di doerte neicorsi di formazione per ASO sono:
a) titolo di studio otitolo equipdliente o equivalente, aiessi ddla normdiva vigeng, attinente ah
mateia come indicato nika Tédla 3.
b) espeenza profesionale in amho socio-antario di almeno 3 anni.

Tabella 3: COMPETENZE, CONOSCENZE/MATERIE DI INSEGNAMENTO

Fraseolo@ di uso corrune perla cura
dei rapporti conl pazente strani€o

E TITOLI DI STUDIO DEI DOCENT]I
CONOSCENZE/
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE T s T
INSEGNAMENTO
La comunicazone ndle fasi dd
Elemerti di rapparto con il pazente
sociologiae Gestone dél’ansia per fidogia i 10 Psicologo, laurea v.o. in Psicologia
psicologa socio- persona assistita (adti, bambini, oLM51
relazionde disakili e stranieri)
La ddsfazone del dierte
Competenza. 1
Interagre con le Temiche d cormunicazone efficacee
persone assistitei, strakege di corrunicazone telebnica
meTbi'delII’éq'uipe E<ercitazioni su Teaiche d problem solving
professonale, | aspetti . . Psicologo, laurea v.o. in Psicologia
fornitori ei comunicativo- Temlche.d nngZ|a2|.one 20 o0 LM 51
collaboratori esterni | relaziondi L'approcdio al bambino
L’approcdo d pazente disakle
L'approcdo al pazente stranieo
Laurea v.o. in Lingue e
Elemerti di grammética ddla lingua letterature straniere o LM-37,38,
Inglese inglese 10 39

Odontoiatra con livello d
competenza linguistica B2 in ling
inglese
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CONOSCENZA/
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE T'ggé'FEZ%%’AE'IT'
INSEGNAMENTO

Temico di Radiologa Medica pe
Immagini e Radioterapa con
Laurea Magstrdein Scienze dedl
Professbni Sanitarie Bmiche

Diagnostiche
. loqia | -~ Radazoni ionizzenti: utili zzo in Medico spdalista in _
Cg_””' diradologia odontoiatria 5 Radbdiagnostica o Bdoterapa
edi - e .
radoprotezionel - Rischi connssiall'utilizzo d F!s!co spo.al!staln.Flsma Medica
radiazoni ionizzanti Fisico spaalista dipederte del

Servido sartario regionale

Qlortoiatracon livello di
competenza come guisto ca
normativa vigente

- Concetti generdi in tema d

prevenzone esicurezza sul Bvoro>:

concetti di rischio; dannp
prevenzone; proezone

Competenza. 2 organizzaZone déla prevenzioe Temico déla prevenzone
Allestire spz e azendale; diriti, dovei e sanzni ndl'ambierte e nei Loghi d
strumenazoni di peri vari saygeti adendali; organi di lavoro o assistete saritario con
trattamento vigilarza, controllo e assistenza Laurea Magstrae in Scienze ded
ged;n;g;a;r:;)md" B A'spa.ti' e rischi sedfici 4 . professoni saritarie della
e pracedire rischi infortuni, mecanici generali, preve-nzone- o _
standard elettricigenerdi; macchine o Medico sedalista in Medcinadd
attrezzdure; cadute ddl’ato; rischi Lavoro

Disposizioni
generali in materia
di protezione della

da esplogine; rischi chimici; netbie-

- . . R Medico competéadiperdente
oli-fumi-vapori-polveri; etichetaturg

del Servio Santario regonde

rischi cancerogeni; rischi biologig; 20 . g
:iﬁ:g;;%le? rumore; vibagoni; microdi ma?—:- Reporsgble del Servim i
. - o — prevenzone e proézone
2 ill umirazione; videdermindi; diperderte del Serviio Saritario
lavoratori dispositivi di protezione individude p'
(DPI); organizzazbne e ambieti di regorale®
lavoro; Sresslavoro-carelatg Addetto al servizo di prevenzioe
movimentazone maruale deicarichi; protezone diperdertedel
movimentazone merci (pparecchi d Servido Sarntario regonale
sdlevamento, mezzi di trasrto); Odontoiatracon livello di
segnaldica emegenze e proedure competenza come gxisto ca
di emergenza coriferimerto d normativa vigente

profilo di rischio sgdfico; procedure
di esodo e inendi; procedure
organizzaive per il pimo s@corso;
incidenti e inforini marcati; altri
rischi

! 2 Sj predsa che, ai sesi ddl’Accordo Stato Rgoni n. 221 del 21 diembre 2011, in materia di formazine dei hvoratai ai sensi
dell’art.37, comma 2, del D.Lg. 81/2008, la formazone generde e spdfica deivante dal percorso forntavo che prevedaantentti e
durata conformi dl’Accordo stes, costitusce credto formativo permanee e alve adi obHighi di legge. Rimane camgque in cgpo
a datae di lavoro assicurarela formazone sgedfica sendo le risutanze d#a valutazone dei risch

3 Ai fini dela formazone generde sula sicurezza ai seisi ddlI’Accordo Stato Rgoni del 21/12/2011, la duraa del modip generde

non deve esereinferiore dle 4 ore.

4 Ai fini della formazone sgdfica, rischio alto, ai sesi ddl’Accordo Stéo Regoni del 21/122011, la durata del neduo per sétori di

rischio alto non dve esereinferiore dle 12 ore.

5 e®In posessoddla qualificazone comedocente ai sersi del Deareto interministeiale 6 marzo2013.
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CONOSCENZA/
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE T'ESSFEZ%%’AE'IT'
INSEGNAMENTO
Catena epidemiologica e vie di
trasmissione delle infezioni
o Classificazione degli ambienti in base Medico specialista in Igiene e
Elementi di igiene al rischio infettivo Medicina Preventiva
Prevenzione delle infezioni nello stud Odontoiatra
odontoiatrico: procedimenti fisici
(calore secco e calore umido), 15
procedimenti chimici (detergenti,
disinfettanti)
Comfort ambientale
Soluti e solventi, soluzioni acide e
basiche Biologo specialista
Elementi di chimica- La cellula e i meccanismi di 10 Biologo specialista dipendente d
biochimica e riproduzione cellulare Servizio Sanitario Regionale
microbiologia Microrganismi trasmissibili in ambito Odontoiatra
odontoiatrico
Virus dell’epatite e HIV
Competenza. 2
Allestire spazi e Pulizia, sanificazione, disinfezione,
strumentazioni sanitizzazione e disinfestazione degli
di trattamento ) o ambienti
odontoiatrico Tecniche di pulizia, Pulizia e disinfezione delle
secondo san!f!cazpne, apparecchiature dello studio
protocolli e sanitizzazione, odontoiatrico Infermiere
procedure decontaminazione, Decontaminazione e sterilizzazione d 15 Igienista dentale
standard disinfezione e strumenti Odontoiatra
sterilizzazione Conservazione della documentaziond
prevista nella sterilizzazione e
disinfezione
Criteri e normative per la gestione de
rifiuti sanitari
L Preparazione e manutenzione del
Esercitazioni su riunito odontoiatrico e delle
tecniche di 30

allestimento della

postazione di lavoro| _

attrezzature e
strumentario

attrezzature
elettromedicali/radiologiche
Preparazione dello strumentario per
prevenzione dentale, chirurgia,
endodonzia, implantologia,
conservativa, ortodonzia e
pedodonzia

Sviluppo e fissaggio di radiografie

Assistente di studio odontoiatricg
Odontoiatra
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CONOSCENZA/
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE MO EREQIST!
INSEGNAMENTO
- Anatomagenerale; teaiti; organie
appardi
- Appardi di sstegno e locomozione
o respratorio ecardiodrcolatorio
Elemeri di -
anatonia e - ll cranio:strutture ossee
fisiologia - Anatomia, fisiologa e patologia 20 Odontoiatra
dell’appaato dentde e orale: arttolazone
stomatognatico tenporo-mandibolare, sistema neuro-
muscolare, sistemaascolare
distrettuale, ghiandte sdivari; cavo
orale:rivestimenti, guarce lakbra,
palato, @vimento orale lingua, acae
dentaie, derti, parodontogengiva
Temiche di
assigenza .
all’odontoiatra i Pro:a.ju.re perla prevenzmrl.e .ehale 10 Igienista dentie
ndle attivita - Mateidi e attezzdure spedfici per Odortoiatra
proprie la prevenzone dentée
Competenza. 3 | Gell’odontoiatrial
Assistena
al’odortoiatra - | materidi dentdi: conposiziong
caratteristiche, poprieta, utlizzo,
conservazone
. ] - Tipologia di farmaci impigati in
Tec_nlche d odontoiatria e indicazioni per la
assigenza estione
all’odontoiatra 9 ] . . .
ndle attivita - Anestesia, anajesia e sedanhne 50 Odortoiatra
proprie cosciere
dell’odontoiatria 2 - Lefasidi tratamerno el’assisterna
all’odontoiatra e altri profesonisti
saritari del sétore ndl’odontoiatria
consewativa e protsica endodonza,
pedodonzia, ortazhzia, chrurgia
implantologa
- Elemeri di primo s@oorso
Elemeni diprimo | _ || carello déle urgenze: conterutoe .
Soccaso manutenzione 10 Medico

- |l sisema di s@corso

"Ai sersi del DM 3882003 art. 3la formazone dei hworatai designai & svolta dal pmonale medico, in cdlaborazone, ow
possbile, con il sistema di emergenza del [$SNedlo svolgimento diéa parte préica ddla formazone il medico pud avvalersi della
collaborazone di pesonde infermieristico o daltro pesonde specidizzao
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COMPETENZE

CONOSCENZA/
MATERIA DI
INSEGNAMENTO

CONTENUTI

ORE

TITOLI E REQUISITI
PROFESSONALI

Competenza. 4
Trattamento
documenéazone
clinicae
amministraivo-
contahile

Orientamental
ruolo

L’équipe odontoiatrica

| collaboratai e i onsulerti esterni
ddlo studio

Fasi del mpporto con il pazente:
dal’acmgdienza #a dimissbne

La schedagente ela sta
complazone

Il tirocinio

15

QOdortoiatra

Elemeni di
legislazone ®do-
sanitiia edd
lavoro

Elemerti sul’ordinamero saritario
pubblico

| profili professonai ddl’area
odontoiatrica

Profli di reporsabilita profssbnale
Aspsti inererti il contratto di hvoro

10

Laurea v.o. in Giurisprudenza, LM
ciclo unico in Giurisprudenza

Elemerti di
informatica

Elemeri di informaica d base

Tipdogie, funzionameto e
manutenzione dite attrezzature
d’ufficio

Utilizzo di softwaregestiondli rivolti
all’'utenza e igprocessidi lavoro
gestione mntahile, del mgazzino, de
fornitori, consulerti e cdl aboratori
esterni, per prectazoni e
appuntamer

20

Diploma di saola secandaria d
semndo grado a indirizzo
informatico

Laurea v.o. in Informatica, Laurea
Triennale L31

Elemeri di eicae
medicinalegale

Elemeri di eticaapplicati
all’odontoiatria

Trattamento dei ddi persondi in
amhito sartario

Il consersoinformato in ambito
odontoiatrico

10

Medico spdalista in Medcina
legde

QOdortoiatra

Elemeni di
amministrazione e
contahlita

Pracedure per I’archiviazone dela
documenézone dinica e mateale
radiografico

Pracedure perla gestione dé
magazino dei mateali, dei proddti
e dei farmaci

Costi ddle lavorazoni interne
esterne,maeriali e altri servizi e loro
attribuzione dla cartella contabile
ddla pesona assistita

Tipoogie di pagameto e strumeti
di incasso

Temiche di egstrazone mntakbile

Elemerii di normaiva fiscde e delle
assicurazoni

20

Diploma di soola secandaria d
seando grado a indirizzo giuridio
emnamico

Laurea v.o. in Economia e
Commercio, Economia
Aziendale, LM-56, 77

Odortoiatra
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Si riportano di seguito alcune indicazioni:

— dove sono indicati piu pfidi, questi devono essetensiderati altendivi tra di loro.
— per Odontoiatra stleve intenderd’esecente la profesone odontoiatda ai sensi della nornizva
vigerte, regolarrerte isgitto all’ Albo degli odontoiatri;

Nel caso in cui il sggetto gestore lo ritenga maggiormerte rispondente agli obiettivi forntevi, € pesbile
incaricare, per una quota parte delle ore preVistache un esp#o nelle discifine atinerti, previa richiesa
debitanente mdivata e autdzzata.

Il mancato risp#o dei requisiti dei docenticomunque risontrato, compda il non riconoscirarto delle lezioni
terute dal docenterpro dei equisiti previdi. In tal caso, le ore caispondenti devono ssre reciperate con
docerza effettuata da pessale in possen dei requisiti.

Per qarto non dsciplinato dal presrte docurerto sirimanda al DPCM del 09/03/2022.

Direzione dekorso

La direzione @l carso € dfidata a un Odontoiatra, con almenardi di esperienza eompeerze in ambito
formativo-educévo.

4, Tirocinio

Il corso di formazione prvede untirocinio curricolare guidato pe=o gli studi odontoiatrici, i servizi eel
strutture autordzateai sens del D.Lgs. 502/92 ps=o cui opera’lASO.

Il tirocinio rappresenta un eleento fondanertale del percso formaivo, in quanto destinato al completanto
della formazione detorsista atraverso la pratica; pentto I’Organismo di formazione dovrasacurare,tramite
I’adozione di appositi rapporti di Itaborazione, uadeguata rete di stture odontoiatriche dove ilrbcinio
deve aerluoga

Le espererze di tirocinio devono sere orgnizzate con modalita e tempi che pettaao diacquisire le
ahilita previste, di @umere gadualmenrte le responsabilita proprie lte qualificae di pecepire e interiorizzare
il proprio ruolo.A tal proposito il cosista pud fequertarei moduli di tirocinio base e professidizzarte sob
dopo lacompleta frequenzaed rispetivi moduli teorici.

L attivita di rocinio deve avenre nel ispetto deld legislazione nazionale e regioaaigerte in materia e nel
rispetto delle norme #a tutela della salutedsla sicurezza nei luoghi di lavoro.

Sedi di tirocinio
Il tirocinio del singolo coista deve s®re svolto, di nora, presso un unico studio odontsiab, servizio o
struttura che eroga prestazioni od@tmatologiche.

Gli studi odontoiatrici, servizi etitture che erogano prestazioni odatimatologiche in cui puovaenrel
tirocinio sono, di norma, individuati nel territorio in cui ha se@dgarnismo di formazione.

Per i corsisti in costrza di mpporto di lavoro inquadrattome Asdsterte dla Poltrona, 4 sede di tirocind
caincide con gédla in cui viene svita attivita lavoratia.

Nel caso in cui il mapporto di lavoro si inteompa,l’Orgarismo di formazione dvra consentire atorsista d
frequentare una sede diversa di tirocinio, per svolgere lediotiocinio marcarti rispetto al monte @&
complessivo calcolato dal termine debmpletanerto della frequenza dei moduédrici.

8 Fino & massmo del50% dele ore ddla singda disciplina.
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Durata del tirocinio

Il tirocinio ha una duratdi 400 ore ed é da iatdersicome impegnacomplessivo necessario al cgsta per
sviluppare le competee prevste.

Per icarsisti in costarza di rappato di lavoro, con inquadraanto contrattuale di Asstente Ha Poltrona, @
svolgimerto ddl’attivitalavoraiva & considerato come adempimo dl’obbligo del tirocind; peatanto, 400 ore
di attivita lavordiva effetivamente svole, di cui 100 ore calcolate dal termine dm¥mpletanerto ddla
frequenza @ modulo eaico di base e 300 ore calcolate dal termine del modedacb professiontzzarnte,
sono consideratequivalential monte orecomplessivo diitocinio.

Organizzazione del tirocinio
L’organzzazione del tirocinio € &fdataal Tutor del’Organismo di formazione.

Nelle grutture ddle Azierde Sanitarie edegli Enti del Servizio Sanit@o regicnde la gestione delle atiba atte
a gararite il regolare svolgimrto del tirocinio, & affiaa al Refeerte organizzativo aziendale, giindividuato
per i tirochi dd corsi di laureadelle Profesioni Sanitarie (0GR n. 1439/2014).

Tutor: caratteristiche e attivita

Il Tutor & un professidsta santario con almeno 3 anni di espamza nel settore odontoiatrico, in possed
titoli relativi a percorsi di péezionanerno e formazione continuatatenti alla funzione, e/o buone comprete
formativo-educative, incaricato daDrganismo di formazione a svolgere la funzione di tutor.

Il Tutor favarisce I’acquisizione dellecompektrze carattedzarti il profilo del’ASO dtravaso le seguemt
attivita:

1. organzzazione del tirocinio presso lérgtture individuate;

2. mortoraggo del tirocinio;

3. progettazione di percorsi fortha personézzati peri corsisti in diffi colta;

4. segnalazione di evtuali criticitd orgnizzative alla direzione del eso.

Supervisione del tirocinio

La supervisione del tirocinio & affidata a urB@ o, in aserea di questo, ain odontoidra. Il superisore,
oltre a favorire la maturazione delle abilitd prewistedarte coinvolginerto attivo nelle attiita pioprie
del’ASO, ne attesta le ggrze su apposito réggro a fogli mobilie e ne matora Fappendimerto tramite la
Sched&per il moritoraggio dello svluppo dicompetenze ealilita minime in tirocinio ASO.

Il corsista pud effettuare tirocinio solo in presrza del supeigore; il numero di supersori deve es<re
pari a quello dei corsisti contempoeanente presenti in tirocinio ps la strdtura.

Comportamento del corsista durante il tirocinio

Al corsista in tirocinio érichiesto di martenere i seguentcomportanerti, necessari sia a una buona
integrazione nei contestvorativi sia a facilitare lapperdimerto:
— os=rvael’orario assegnato, segnalando tempestiréeral supensore dé tirocinio ewvertuali asserze e
concordando le modsh di recupeo;
— martenere un comgtamento coetto e adeguato;
— redizzare le attivita as®gate con senso di responsabil discrezione, impegno e inteses
completandole &i tempi indicati;
— accaliere le critiche, rielaborando e mbéidandoconseguenterarte il propriooperato.

°Di cui d modello di pag 18

Sviluppo delle competenze in tirocinio
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La pratica in ambito odontoiatricocostituisce I'occasionedi apprendimentoper lo sviluppo delle
competenzepreviste per la figura professionale. La successiva Tabella 4 descrive inaziede delle
competenzeroprie dell'ASOin attivita e abilita minime da sviluppare nel corso del tirocipier, favorire
la gradualitadell'apprendimentole singole abilita sono state classificateainilita conseguibili nemodub
base dtirocinio (B) e abilita conseguibilinel moduloprofessionalizzantdi tirocinio (P).
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COMPETENZE

Interagre con le
persone assistitei,
membi ddl’éguipe
professonale,i
fornitori ei
callaboratari
esterni

Tabella 4: COMPETENZE, ATTIVITA E ABILITA MINIME DA SVILUPPARE IN TIROCINIO
MODULO DI
ATTIVITA ABILITA MINIME TIROGNIO
B=base
P=professonalizzante
Adotta conportamerii e noddita finalizzai a B
creae un ambiere sicuro ed accodj erte
Assume cormportameri volti atrasmétere
serelita, sicurezza e a situppare un rapporto di B
fiducia
Utilizza nodalita conmunicaive verbd e no B
verbdi aceguae dla condizione dita pasona
Aglcogleclia pasona assistita Fornisce dle pasone assistite inforazoni utili
nello stido per afflontare inteventi €o trattamenti P
applicando i protedli in uso
Assistela pasona rima,durarte edopoi
trattameni seando linee d accompagnamento p
ed assistenza ai ttameri, spedfiche per le
caatteristiche dééa pe'sona
Gestiscéa propria emdivita anche nelle P
situazoni di particolae impegno e décaezza
Garatiscela risevateza B
Assume corportamerti volti atrasmétere
serelita, sicurezza e a situppare un rpporto di B
. . . fiducia
Racmglie dai aragafici e
persondl d fine d completare Utili zza nodalita comunicaive verbé e no B
il documeto contenente verbdi aceguate dla condizione dia persona
I’anamnsi
Rispdta disposizioni e procedte peril P
trattamerto dei dai pasonali
Gestiscéa propria emdivita anche nelle P
situazoni di particolae impegno e décaezza
) ) ) Utili zza nodalita conunicéive verbd e nom
Curai rgppoujl COII’II - verbdi acequae P
professprnisti e di altri - - —
operatai dellostdio Gestiscéa propria emdivita anche nelle P
situazoni di particolaeimpegno e déicaezza
Utili zza nodalita corrunicaive verbd e nm p
. . . . verbdi acegquae
Curai rapporti coni consukrti o
ei collatoratai esterni Gestiscéa propria emdivita anche nelle P
situazoni di particolaeimpegno e décaezza
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MODULO DI
COMPETENZE ATTIVITA ABILITA MINIME TIROCINIO
B=base
P=professonalizzante
Sanifica e satizzai Applica mebddogie di sanifcazonee B
diversi ambieni di lavoro saritizzazone nei dversi ambieni di lavoro
Applicale temiche di ¢aontaminazone,
Prepaal’are disinfezone, puizia e riordino allarea B
del’intevento dinico, la dell’intewvento dinico
demntamina/a disinfetta Allestisce i tray pela consewativa, pe
elariordina I’endodonzia, peta protesi ela chirurgia orale P
(parodntale, implantare, estttiva)
) . Applicale teaiche di c¢éaontaminazone,
Deontamina, disinféa, Pg . . -
. L ) disinfezone, puizia e sterilizzazone delb
pulisce esterilizza di - . B
strumeni ele atrezzaure strumentario cinurgico e delle
attrezzaturefaparecchiatee di lavoro
Eseque il controllo delle L
H . Controlla le scadenze d effettualo stoccagdp di
scadenze €o stoccaggio . P
) : farmaci
dei farmaci
Esequeil controllo delle
scadenze do stoccaggio Controlla le scadenze d effettualo stoccaggp di
dei mateidi dentdi, dello materiali dentali, dellostrumentaio e delle P
strumentario e delle attrezzaure
) . I I
Allestimento spaz e atrezzaure
strumenazoni di :
Racmglie ed egue lo .
trattamento WWi@ebgj Applicale procedure perla raccolta, lo
iatri ) S stoccaggp elo smdtimento dei ffiuti santari B
odontoiatrico smdtimenrto deirifiuti . gg? .
o . differenzidi
sarntari differenziai
Utili zza eaiche d assistenzalBodontoiatrae
ad altri professonisti santari del sétore durante P
la seduta operatoria @ assistenza prosea
Utili zza eaiche d assistenzalBodontoiatrae
ad altri professonisti santari del sétore durante P
la seduta operatoria @ assistenzan enrdodonza
Assistel’odontoiatra nelle ;chtllllzga ET'Ch_e d a.153|s.ter.12dalfiodonttzjlatrae
attivita proprie | a eén pro sson§tl ;anta.ln el §etore dura.nte P
del’odontoiatria a saluta operatoria @ assistenzan ortodonza
Utili zza eaiche d assistenzalBodontoiatrae
ad altri professionisti saritari del sétore durante
) . . S P
la seluta operatoria @ assistenzan chirurgia
odontoiatrica (orale)
Rilevale reaZzoni déla pesona assistitdurante
la seduta odontoiatrica éa sostiee P
nell’affrontare eventudi disag
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MODULO DI
COMPETENZE ATTIVITA ABILITA MINIME TIROCINIO
B=base
P=professonalizzante
Supportal’odontoiatra 1. Coadiuvd’odontoiatra nie manovre di primo
nel’organizzaione de SOCOOrso e per’brganizzazonede socoorsi B
sacoorsi perle emergenze durarnte le emegenze

Supportal’odontoiatra

o 1. Gestiscéa propria emdivita anche nelle
ndle manovre di primo

situazoni di particolae impegno e décaezza

SOCCOrso
1. Rilevale reazoni della pesona assistitdurante
) . la seduta odontoiatrica éa sostiere P
Allestimento spaz e s Lo
T ndl’affrontare eventudi disag
strumenazoni di
trattamento 2. Assistda pasona gima,durarte edopoi
odontoiatrico trattamerti secondo linee d accompagnamento
Aiutala persona assistita ed assistenza ai tt@meri, spedfiche per le P
ad affrontare eventué caatteristiche déa pesona e @umendo
disag durartel’inteivento conportametii volti atrasmétere sereita,

sicurezza e a situppae un rapporto di fiducia

3. Fornisce dle pasone assistite inforamoni utili
per affontare inteventi €o trattamenti P
applicando i protedli in uso

Gestiscde procedure
amministraive d
acmglienza e dimisione
della pesona assistita

1. Applica dsposizioni e procedee peril
trattamerto dei dai pesonali, anche tilizzendo P
software gestonali

Gestiscde prenotazoni e 1. Gestiscd’agenda cedi appuntamerti delle
il cdendario cedi persone assistitej, ritardi ele urgenze anchk P

Trattamento della appuntameti utili zzendo softwae gestionali

documenézone dinica
eamr;jllnlstravo Gestiscdo schedario 1. Applica dsposizioni e procedee peril P
contahle ddle pasone assistite - AP P . P . P

trattamerto dei dai pesondi

Gestisce la
documenéazone dinicae
il mateiale radiograficoe
iconagrafico ddle
persone assistite

1. Applica eaiche d archiviazone, regstrazonee
aggiornameto ddle cartelle diniche
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MODULO DI
TIROCINIO

B=base
P=professonalizzante

COMPETENZE ATTIVITA ABILITA MINIME

1. Gestirel contatti con fornitori, informatori

Gestisce i rppati coni sciertifici, ageri di commercio, onsulerti e P
fornitori, gli ageri di collaboratari esterni
commercio, § informatori
sciertifici, i consulerti ei 2. Applicaetemiche d archiviazone, regstrazonee
Trattamento della collaboratori esterni aggiornameto di documerti amministraivi e P
documenézone contahili anche tili zzando sofware gestionali
clinicae
amministraivo 1. Gestire § ordini ed il mateaein ertrataed in
contahile usdta dal ma@zano anche tilizzando software P
gestionali

Gestiscél magzano e la
cassa

2. Applicaetemiche d archiviazone, egstrazonee
aggiornameto di documerni amministraivi e P
contahili anche tili zzando sofware gestionali

Valutazione del trocinio
Il tutor valuta complesvanerte il tirocinio sulla base del matioraggio redizzato dal supeifgore di tirocinio.

Tutte le abilitd previste nel modulo base @igermine déo stes risultino al livello di “non reggunto”
devono ezre consolidate nel modulo professii zzarte.

Il tirocinio si intende superato quando il comsistel periodo previstoha frequentato i moduli di tirocind
base e profestonalizzarte conseguendo una valutaziaunplessiva posiva.

La valutazione negativa delrocinio, data la natura professidizaante e la consitenza del monte er
comparta la non ammissione alle prove finali. In questo caso non sara riconosciutaddo formaivo.
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SCHEDA PER IL MONITORAGGI O DELL O SVILUPPO DI COMPETENZE E ABILITA

MINIME
Indicareil livello
R R MODULO DI TIROCGNIO raggiunto
ATTIVITA ABILITA MINIME B=base R: raggiunto
P=profesdonalizzante NR: non raggiunto
Modulo B |Modulo P
1. Adottaconportamerti e nodalita findizzai a
creae un ambiere sicuro ed accodj erte B
2. Assume coportameri volti atrasmétere
serelita, sicurezza e a siuppare un rRpporto B
di fiducia
3. Utilizza noddlita conunicative verbd e nm
verbdi aceguae dla condizione déa pasona B
Accogie la persona assistita 4. Fqnlsce dle perso.ne assn;tlte mforfmon!
ndlo studio utili per dfrontare interventi e/o tratamerti =]
applicando i protedlli in uso
5. Assistda pasona prima,durarte edopoi
trattamerti secondo lineedi
acompagnamerto e assistenza #iattamenti, *
spedfiche perle caratteristiche déa pasona
6. Gestiscéa propria emdivita anche nelle
situazoni di particolae impegno e dé caezza P
1. Garatiscelarisevateza B
2. Assume coportamerti volti atrasmétere
serelita, sicurezza e a situppare un rRpporto B
) ) o di fiducia
Racmglie dai amagafici e
persondi d fine d completaeil 3. Utilizza noddlita conunicative verbd e na
documerio contenente verbdi aceguae dla condizione déa pasona B
I'anamnei 4. Rispétadisposizioni e praedure peril
trattamerto dei dai pesondi P
5. Gestiscéa propria emdivita anche nelle
situazoni di particolae impegno e dé caezza P
1. Utilizza noddlita conunicdive verbd e na 5
Curai rapporti coni verbdi acequae
professonisti e di altri operatori
ddlo studio 2. Gestiscéa propria emdivita anche nelle
situazioni di particolae impegno e décaezza *
1. Utilizza nodalita corrunicative verbdé e nm
) ) . ) verbdi acequae ¥
Curai rapporti coni consukrti e
i cdlaboratai esterni 2. Gestiscéda propria emdivita anche nie
situazoni di particolaeimpegnoe P
deicaeza
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. . MODULO DI TIROCGINIO IndL‘;z;ﬂrL't\éello
ATTIVITA ABILITA MINIME B=base R: raggiunto
P=profesdonalizzante NR: non raggunto
Modulo B |Modulo P
Sanifica e satizzai diversi . Applica mebddogie di saniftadonee B
ambieri di lavoro saritizzazone nei dversi ambieni di lavoro
. Applicale temiche di decontaminazone,
disinfezione, puizia e riordino allarea B
Prepaal’area d#’intevento dell’intenvento dlinico
clinico,la demntamina, la
disinfetaela riordina . Allestisce i tray pela consewativa, pe
I’endodonzia, pela protesi ela chirurgia P
orde (parodontale, implantare, egtraa)
ina. disi i . Applicale temiche di ceoontaminazone,
Demf}?am'“"% '5'”“*6_"“: Isce disinfezone, puizia e sterilizzazbre delb
esterilizza di strumenti e le strumentario cinurgico e delle B
atrezzaure attrezzaturefaparecchiatee di lavoro
Ezgjell c:ntrollo del!e dg . Controlla le scadenze d effettua lo
e en;e 0 soccagg de stoccaggp di farmaci P
farmaci
Esegueil cortrollo deI.Ie . . Controlla le scadenze d effettua lo
scaje.nz.e do slpccaggp de stoccaggp di mateidi dentd, ddlo =]
materidli dgntah, dello strumentario e die atrezzdure
strumentario e die atrezzaure
Racwmglie ed eegue lo . Applicale procedure perla raccolta, lo
stoccagip elo smatimento de stoccagp elo smadtimento dei rifiuti sarntari B
rifiuti saritari differenzidi differenzidi
. Utilizza emiche d assistenzalHodontoiatra
e a altri professbnisti saritari del sétore
durarte la seduta operatoria ed assisteaz P
protesica
. Utilizza emiche d assistenzalHodontoiatra
e a altri professonisti saritari del sétore
durarte la seduta operatoria ed assistenza in P
endodonZa
. . . . Utilizza teaniche d assistenzalBodontoiatra
Assistel’odontoiatranelle attivita . R
roprie dél “odontoiatria e al altri professbnisti saritari del sétore
prop ’ durante la sedutaoperatoria e gdstenza in P
ortodonia
. Utilizza teaiche d assistenzalBodontoiatra
e a altri professbnisti saritari del sétore
durarte la sedutaoperatoria e gdstenza in P
chirurgia odontoiatrica (orale)
. Rilevale reazoni della pesona assistita
durante la seduta odontoiatrica e la sostien p
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Indicareil livello
. . MODULO DI TIROGNIO raggiunto
ATTIVITA ABILITA MINIME B=base R: raggiunto
P=profesdonalizzante NR: non raggiunto
Modulo B [Modulo P
Supportal’odontoiatra . Coadiuvd’odontoiatra nke manovre di
nell’organizzaione dei saoorsi primo s@oorso e per’brganizzaione de B
perle emegenze sacoorsidurantele emergenze
Swpportal’odontoiatra nelle . Gestiscéa propria emdivita anche nelle
manovre di primo s@corso situazoni di particolae impegno e décaezza P
. Rilevale reazoni della pasona assistita
durarte la seduta odontoiatrica e la sostien =]
ndl’affrontare eventué disag
. Assistda pasona gima,durarie edopoi
trattamerti seaondo lineedi
Aiutala persona assistitad acompagnamento e assistenza ai ttamenti,
affrontare eventudi disag spedfiche perle caratteristiche dééa persona e =]
durarte I’intevento assumendo conportamerii volti a trasmttere
serelita, sicurezza e a situppare un apporto
di fiducia
. Fornisce dle peasone assistite inforazoni
utili per dfrontare interventi e/o tratameni P
applicando i protedli in uso
Gestiscde procedure . Applica dspasizioni e procedte peril
amministraive d acoglienzae trattamerto dei ddi personali, ancle P
dimissbne dédla persona assistita utili zzendo softwae gestionali
. o . Gestiscé’agenda cedi appuntamerii delle
G:St'jac#e prenotazonu eil . persone assistite, ritardi ele urgenze anck P
caendario cedi appuntameti utili zzando softwae gestionali
Gestiscdo schedario delle . Applica dspasizioni e procedee peril 5
persone assistite trattamerto dei dai pesondi
G.es.nscdz.;ldocu.menazgne ) . Applica emiche d archiviadone,
CI'_n'Ca eil mataale radiografi® regstrazone e aggiornamea dellecartelle P
e |@ngraf|co ddle pesone T
assistite
. Gestird contatti con fornitori, informatori
Gestisce i raparti con i fornitori, sciertifici, ageni di commercio, onsulerti e P
gli ageni di commercio, & callaboratari esterni
mformatcy S_c'emf'C" : . . Applica emiche d archiviazone,
consulerti ei coll aboratari regstrazone e aggiornamea di documerti 5
esterni amministraivi e contakili anche tilizzando
softwae gestonali
. Gestire § ordini eil matgialein ertratae in
usdta dal magzzno anche tilizzando P
software gestonali
Gestiscel magazano ela cassa . Applica emiche d archiviazione,
regstrazone e aggiornamea di documeri p
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Osservazioni

= Sul canportamento:
— oswrvae |’orario assegnato, segnalando tempastere al supensore del tirocinio, eventualisseree
e concordando le modalita di recuper
— martenere un comportaenio corretto ed adeguato;
— redizzare le ativita asggiate con erso d responalhlita, discrezione, impegno ed intese
completardole nei tempi indicati;
— accaliere le critiche, rielaborando e mbéidardo caonseguenterarte il progio operato.

= Sulo sviluppo ddle ahilith minime:

Data Firma supervisore

VALUTAZ IONE COMRLESSVA DEL TIROCGNIO

Data Firma tutor
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5 Riconoscimento deiitoli di studio pregressierelativi crediti for mativi

| titoli di studio pregressi valutabili ai finiedl riconoscimerto di credto formaivo sono elencati nell
seguente Talll@ 5; per ogni ftolo € indicato il credito formavo riconosciuto nonché lalella di debito
specifcaa cui fare rifeimerto per il dettafjo del perceso formaivo residuale daompiere.

Tabella 5RICONOSCIM ENTO DI TITOLI PREGRE SS

Credito formativotearia Credito formativotirocinio . . .
Totale credito Tabella di debito

Modulo Modulo Modulo Modulo formativo formativo pecifica
Base | professondizzante| Base | professondizzante

Titoli di studio pregressi

Attestato MOFTIAQ di 200 ore

rilasciao ddla Regone del Venet Tabdla 6: debib

(DGR 4842004; DGR2494/2004; 95 ae 70ore 100 are ; 265 ore Egm:'trll\fo

DGR 29032009; DGR 2@1/2010)

Attestato di qualifica OSS ai sems

dell’Accordo StatéRegoni del

22/02/2001; Tabdla 7: debib
Attestato di OSScon Fornmazone 40 ae 200re 100 ore - 160 ore formaivo OSS
complementeein Assistenza sanitaria OSSS

ai sersi ddl’Accordo StatéRegoni del

16/01/2003

Diplomaquinquennale istituto
professonde teaico odntoteaico
(R.D.31.05.1928, n. 1334, arL1.
D.M 28.10.192, D.M 23.04.1992)

Tabdla 8: debib
45 ae 55o0re - - 100 are formaivo
Odortotemico

Diplomaquinquennale di istruziore
professonale indirizzo Servizi ®do- i i Tabdla 9: debib
saritari (IPSS 40ae 40ore 80 ae formativo IPSS

(DPR 87/2010 - D.Igs 61/2017)

Diplomaquinquennale di istruziore

professbnale indirizzo Servizi ®do- Tabdla 10: debito
santari (IPSS e quéifica OSS 70 ae 500re - - 220 e formativo IPSS ca
(DGR 9572016, DGR1568/2016 gualifica OSS

DGR 17982017, DGR663/2018)

Titoli consequiti a ®guito d corsi
assmilabili d presete percors
formativo ASO, autaizzdi
precalentemeteal DRCM 9/02/218, 100 ore 500re 100 ore 150 are 400 ore
da altre Rgoni/Province Autonomg
con percorso compésivo d almeno
500 org®

Tabdla 11: debito
formativo corsi
asgmilahili percorso
formaivo ASO

1 dterndiva al credto/debito formévo qui quartificato, di interessati potranno rivolgersi pressole Regoni/Province autoome di
riferimerto per le oppatune vautazoni e I’eventuée proeaizione/integazone del percorso formativo psso le medesing
qualora previsto.
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Tabella 6: DEBITOFORMATIVO MOFTIAQO"
REQUISITI Attestab MOFTIAO di 200 ore rilasciataddla Regione del feeto
DGR n. 4842004, DGR n2494/2004, DGR n2903/2009, DGR n. §21/2010
AREE : Modulo
DISCIPLINARI MATERIE/ESERCITAZIONI Modulo dibase professonali zzante
AREA Elemerti di socioloda e psicologa socio-reazonde - -
RELAZIONALE Eserdtazoni su aspetti conmicéivo-relazonali 20 -
Cenni di radiologa e di radoprotezione 5 -
Disposizioni generali in materia dprotezione della
: - . 20 -
salue e ddla sicurezza deidvoratai
Elemerti di anatomia e fisiologia diéapparato
AREA IGIENICO stomatogn#ico - -
SANITARIA
Elemerti di chimicabiochimica e miaobiologia - -
Elemerti di igiene - -
Teamiche di puizia, sanifcadone, santizzazone, B )
demntamirazone, disinezone esterilizzaione
Eserdtazoni su emiche di dlestimento della ) 30
postazone di bvoro, dtrezzatue e strumentario
Temiche di assistenaall’odontoiatra nelle tivita ) )
AREA TECNICO- proprie ddl’odontoiatria 1
OPERATIVA
Temichedi assistenaall’odontoiatra nelle ivita ) )
proprie ddl ’odontoiatria 2
Elemerti di primo s@corso 10 -
Orientameto d ruolo - -
Elemerti di legslazone socio-saitaria e del&voro - -
AREA SOCIO — -
CULTURALE- Elemeri di informaica - 20
LEGISLATIVA E Elemerti di etica e medicina leda - -
ORGANIZZATIVA | Elemeni di anministrazione econtabilita - 20
Inglese - 10
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 55 80
TIROCINIO - 300

TOTALE ORE PERCORSCGFORMATIVO

435

1 Modulo faltativo temaico inegrativo in Assistenza @ortoiatrica
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Tabella 7: DEBITO FORMATIVO OSS?>0SSs*
Attestato OSS Acaalo Stab/Region del 22/012001
REQUISITI Attestato OSS cofformazione compementare in Assstenza anitaria
Accordo Stato/Region del 1601/2003
AREE . Modulo
DISCIPLINARI MATERIE/ESERCITAZIONI Modulo dibase professonali zzante
AREA Elemerti di socioloda e psicologa socio-reazonde - -
RELAZIONALE Eserdtazoni su aspetti commicativo-relazondli 20 -
Cenni di radiologa e di radoprotezione 5 -
Disposizioni generali in materia dprotezione della
: - . 20 -
salue e dédla sicurezza deidvoratai
Elementi di anatomia e fisiologia lldapparato
AREA IGIENICO | spomatogntico 20 -
SANITARIA
Elemeri di chimicabiochimica e miaobiologia 10 -
Elemerti di igiene - -
Temiche di puizia, saniftazone, sanitizzazone, ) )
demntamirazone, disinkzone esterilizzazone
Eserdtazoni su émiche di HBestimento della ) 30
postazone di kvoro, dtrezzatue e strumentario
Temichedi assistenaall’odontoiatra nle dtivita 10 )
AREA TECNICO- | proprie déd ’odontoiatria 1
OPERATIVA
Temiche d assistenaall’odontoiatra nelle attivita ) 50
proprie dél’odontoiatria 2
Elemerti di primo s@corso 10 -
Orientameto d ruolo 15 -
Elemerti di legslazone socio-saitaria e del&voro - -
AREA SOCIO L -
CULTURALE- Elemerti di informaica - 20
LEGISLATIVA E Elemeri di etica e medicina leda - -
ORGANIZZATIVA
Elemerti di amministrazione econtaklita - 20
Inglese - 10
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 110 130
TIROCINIO - 300

TOTALE ORE PERCORSCFORMATIVO

540

12 Operatae sodo saritario
13 Operatoe sodo saritario spedali zzao
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Tabella 8: DEBITO FORMATIVO ODONTOTECNICO
REQUISITI Diploma quinquennalastituto professonale teanico adontotemico
ex R.D.31.051928, n. 1334, D.M. 28.10992, D.M. 23.04.292
AREE . Modulo
DISCIPLINARI MATERIE/ESERCITAZIONI Modulo dibase professonali zzante
AREA Elemerti di socioloda e psicologa socio-redzonde 10 -
RELAZIONALE Eserdtazoni su aspetti conmicéivo-relazondli 20 -
Cenni di radiologa e di radoprotezione 5 -
Disposizioni generali in materia di preaone della i
: : . 20
salue e dédla sicurezza deidvoratai
Elemerti di anatomia e fisiologia déapparato B
AREA IGIENICO stomatognéco -
SANITARIA
Elemeri di chimicabiochimica e miaphiologia - -
Elemerti di igiene - .
Teaichedi pulizia, saniftazone, saritizzazbne, .
oM > - . 15
deoontaminazone, disinezone esterilizzazone
Eserdtazoni su emichedi alestimero della ) 30
postazone di bvoro, dtrezzatue e strumentario
Temiche di assistena all’odontoiatra nelle @ivita 10
AREA TECNICO- proprie ddl ’odontoiatria 1
OPERATIVA Temichedi assistenzalBodontoiatra nelle attivita
proprie dél’odontoiatria 2 - 45*
*esclusala trattazone sui“Materidi dentdi”
Elemerti di primo s@corso 10 -
Orientameto & ruolo 15 -
Elemerti di legslazone socio-saitaria e del&voro - 10
AREA SOCIO o .
CULTURALE- Elemerii di informaica - -
LEGISLATIVA E Elemerii di etica e medicina ledga - 10
ORGANIZZATIVA
Elemerti di amministrazione econtaklita - -
Inglese - -
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 105 95
TIROCINIO 100 300
TOTALE ORE PERCORSCFORMATIVO 600
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Tabella 9: DEBITO FORMATIVO IPSS*
Diplomaquinqueande di istruzione professiande indirizzo “Servizi socio-
REQUISITI sanitari” DPR 87/2010 -D.Lgs 612017
AREE . Modulo
DISCPLINARI MATERIE/ESERCITAZIONI Moduo di base professonalizzante
AREA Elemerti di sociologa e pscdogia socio-relaionde - -
RELAZIONALE Esercitazioni su aspiti comunicéivo-relaziondi - -
Cenni di radiolo@ e di radoprotezione 5 -
Disposizoni generd in materia di proteione dda 20 -
salue e ddla sicurezza dei lavoratio
Elenenti di anatora e fisiologia .
AREA IGIENICO ) - 20
SANITARIA dell’apparao stomatogéatico
Elemerti di chimica-biochimica e miahbiologia - .
Elementi di igiere 15 .
Tecriche di pulizia, safficazione, sunitizzazione, 15 )
decontaminaione, disinfeione e sterilizzanine
Esecitazioni su tecrihe di alegimerto della
. ; . - 30
postazone di lavoro, attrezzata e srumertario
Tecriche diassisierza dl’odontoiatrandle attivita 10
AREA TECNICO- proprie ddl’odontoiatria 1
OPERATIVA - . - .
Tecriche diassiserza dl’odontoiatrandle attivita 50
proprie ddl’odontoiatria 2 .
Elemerti di primo soccorso 10 -
Oriertamrerto al rudo 15 -
Elemerti di legislazone socio-anitaria e del laveo - -
AREA SCCIO
CULTURALE- Elemerti di informatica - 20
LEGISLATIVA E Elemerti di eica e medicina leda - 10
ORGANIZZATIVA
Elemerti di anministrazione econtahlita - -
Inglee - -
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 110 110
TIROCINIO 100 300
TOTALE ORE PERCORSOFORMATIVO 620

14 |stituto Professbnale ad indirzzo Servizi so saritari.
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Tabella 10: DEBITO FORMATIVO IPSSconqualifica OSS
REQUISITI Diplomaquinguemade di istruzione profesonde indirizzo “Seavizi socio-sartari” (IPSS e qudificaOSS
(DGR 951/2016, DGR1568/2016, DGR 17%8/2017, DGR66/2018)
AREE . Modulo
DISCIPLINARI MATERIE/ESERCITAZIONI Modulo dibase professonali zzante
AREA Elemerti di socioloda e psicologa socio-readzonde - -
RELAZIONALE Eserdtazoni su aspetti conmicativo-relazondi - -
Cenni di radiologa e di radoprotezione 5 -
Disposizioni generali in materia di pretdone della -
: : . 20
salue e ddla sicurezza deidvoratai
Elemerti di anatomia e fisiologia diapparato 20 .
AREA IGIENICO stomatognéco
SANITARIA
Elemerti di chimicabiochimica e miaobiologia - )
Elemerti di igiene - .
Temiche di pulizia, sanifcazone, saritizzazone, ) .
demntaminazone, disinkzone esterilizzazone
Eserdtazoni su emichedi alestimento della ) 30
postazone di bvoro, dtrezzatue e strumentario
Temiche di assistena all’odontoiatra nelle tivita 10
AREA TECNICO- | proprie dél*odontoiatria 1
OPERATIVA
Temiche di assistenz all’odontoiatra nelle tivita ) 50
proprie ddl ’odontoiatria 2
Elemerti di primo s@corso 10 -
Orientameto d ruolo 15 -
Elemerti di legslazone socio-saitaria e del&voro - -
AREA SOCIO - K
CULTURALE- Elemerti di informaica - 20
LEGISLATIVA E Elemeri di etica e medicina leda - -
ORGANIZZATIVA
Elemerti di amministrazone econtakilita - -
Inglese - -
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 80 100
TIROCINIO - 300
TOTALE ORE PERCORSCFORMATIVO 480
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Tabella 11: DEBITO FORMATIVO CORSI ASSMILABILI PERCORSO FORM ATIVO ASO
REQUISITI Titoli conseguiti a seguito di €si assmilabili al presate percorso formativASO, autorizzai precedentemee al
DPCM 9/022018, daaltre Regiani/ Province Autonome, compercorsocomgessvo di almeno 500 ore
AREE ’ Modulo
DISCIPLINARI MATERIE/ESERCITAZIONI Modulo dibase professonali zzante
AREA Elemerti di socioloda e psicologa socio-reazonae - -
RELAZIONALE Eserdtazoni su aspetti commicativo-relazondli - -
Cenni di radiologa e di radoprotezione 5 -
Disposizioni generdi in materia dprotezone della .
: - . 20
salue e dédla sicurezza deidvoratai
Elemerti di anatomia e fisiologia digapparato .
AREA IGIENICO S]Dmatogna'co -
SANITARIA
Elemeri di chimicabiochimica e miaphiologia - -
Elemerti di igiene - .
Teaichedi pulizia, sanifcadone, saitizzaione, B .
demntamirazone, disinkzone esterilizzazone
Eserdtazoni su emichedi dlestimento della ) 30
postazone di kvoro, dtrezzatue e strumentario
Temiche di assistena all’odontoiatra nelle @ivita 10
AREA TECNICO- | proprie d#l *odontoiatria 1
OPERATIVA
Temiche di assistena all’odontoiatra nelle @ivita ) 50
proprie ddl’odontoiatria 2
Elemerti di primo s@oorso - -
Orientameto d ruolo 15 -
Elemerti di legslazone socio-saitaria e delévoro - -
AREA SOCIO . -
CULTURALE- Elemeri di informaica - -
LEGISLATIVA E Elemerii di etica e medicina leda - 10
ORGANIZZATIVA
Elemerti di amministrazone econtalilita - -
Inglese - 10
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 50 100
TIROCINIO - 150
TOTALE ORE PERCORSG-ORMATIVO 300

Area PoliticheEconomiche, Capitale Umano e Programmazione Comunitaria
Direzione Formazione e Istruzione
Assistente di studio odontoiatrico

efeloc

]



(| REGIONE prL VENETOW
ALLEGATO D DGR n. 1566 del 06 dicembre 2022

REGIONE bt VENETO )

AREA POLITICHE ECONOMICHE, CAPITALE UMANO
E PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA

DIREZIONE FORMAZIONE E ISTRUZIONE

ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO

Piano Formativo

ASO - Percorso ridotto
(250 ore)

2c39db

pag.1di8

Se

(=] 5



ALLEGATOD DGR n. 1566 del 06 dicembre 2022 pag. 2 di 8

Indice
I @I o= a1 l= VLo TN o [ o F= 1 o= OSSR 3
2. Contenuti delle conoscenze/materie di insegnamento e requisiti dei docenti .........ccccevveeeverreeiccnenenn 4

Area Politiche Economiche, Capitale Umano e ProgramonazComunitaria
Direzione Formazione e Istruzione
Assistente di studio odontoiatrico

2c39dh5e




ALLEGATOD DGR n. 1566 del 06 dicembre 2022 pag.3di 8

1. Organizzazione didattica

Il percorso ridotto per Asssterte di Studio Odontoiatricod{ segito ASO) é articolato in 250 ore di attivita
teoriche ed esercitazioni cosi di seguito strutturate: 155 orerdh,t1@6 oredi esercitazion

I moduli sono articolatiri due aree disciplinari:

- igienico-santaria

- temico-operdiva.
Le mateie di insegnamrto, indicate nellAllegato 2al DPCM 9 marzo 2022 e riferite alle competenze n.2
“Allestire spazi e strumentazioni di trattamento odontoiatrico secondo protocolli e procedure standard” e n. 3
“Assistenza all’odontoiatra”, affeiiscono alle sopra eleae aree disciplinari secondo ilitario del’affinita di
conernuti e sucessivamerte sono orgnizzate nel peraso formaivo con la determinazione del numero di ore
di lezione necesarie per I’apprendirerto dei contenuti esswiali dlo svluppo delle abilith e compatze
proprie del’ASO.

Le aree disciplinari e gli insegnami sono descritti nella dkella 1 che segue.

La Direzione Risorse Umane del SSR & a disposizione degli operatori per fafommmazioni riferite agli
standard formativi (articolazione di competenze, conoscenze, abilita, materseghamento, requisiti docenti,
ecc.): 041 279 34384880 all’indirizzo mail risorseumanessr@regione.veneto.it
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Tabella 1: PERCORSO FORMATIVO RIDOTTO PER ASSISTENTE DI STUDIO
ODONTOIATRICO

AREE

DISCIPLINARI CONOSCENZE/MATERIE/ESERCITAZIONI *possibile FAD

Cenni di radiologa e di radoprotezone 5

Disposizioni generdi in materia dprotezione della salte e déla

. .
sicurezza dei hvoratai 20 (*massimo 8 ore)

Elemerti di anatonm e fisiologa del’apparato stomatogrico 20
Elemerti di chimica-biochimica e mianbiologia 10*
Elemerti di igiene 15

AREAIGIENICO - — P - - —
SANITARIA Temiche di pulizia, saniftazone, sanitizzazbne, decmntamirazone,

disinfezone esterilizzazone 15
Esercitazioni su tecniche di allestimento della pamtezdi lavoro, 35
attrezzature e strumentario
Temiche di assistenzalHodontoiatra née ativita proprie 10
ddl’odontoiatria 1
Esercitazioni suemiche di assistenzaladontoiatra nelle attivita 20
proprie ddl’odontoiatria 1
AREA TECNICO | Temichedi assistenaall’odontoiatra née attivita proprie 50
OPERATIVA dell*odontoiatria 2
Esercitazioni suetmiche di assistena all’odontoiatra nelle attivita 40
proprie ddl’odontoiatria 2
Elemerti di primo s@oorso 10
TOTALE ORE TEORIA ED ESERCITAZIONI 250

2. Contenuti delle conoscenze/mater ie di insegnamento erequisiti dei docenti

La Tabella 2, descrive i comtuti delle conoserzemateie di insegnamrto in riferimento dle competree
atte®, nonché i titoli e equisiti profesionali richiesti perl’attribuzione delincarico di dacente nei corsi di
formazione.

| requisiti per I’attribuzione delincarico di doerte neicorsi di formazione per ASO sono:
a) titolo di studio otitolo equipdlente o equivalente, aiessi ddla normdiva vigeng, attinente ah
mateiacome indicato nika Tadla 2.
b) espeenza profesionale in amito socio-anitario di almeno 3 anni.
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Tabella 22 COMPETENZE, CONOSCENZE/MATERIE DI INSEGNAMENTO
ETITOLI DI STUDIO DEI DOCENTI

CONOSCENZA/
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE TITOLI E REQUISITI
INSEGNAMENTO PROFESSIONALI
Tecnico di Radiologia Medica per
Immagini e Radioterapia con
Laurea Magistrale in Scienze delle
Professioni Sanitarie Tecniche
-Radazoni ionizzarti: utili zzo in Diagnostiche
Cenni di odontoiatria Medico specialista in
radologiaedi 5 Radiodiagnostica o Radioterapia
radoprotezionel -Rischi connssiall’utilizzo di radazoni Fisico specialista in Fisica Medica
ionizzarti Fisico specialista dipendente del
Servizio sanitario regionale
Odontoiatra con livello di
competenza come previsto da
normativa vigente
-Concetti generdi in tema d prevenzone e
Competenza. sicurezza sul bvpro3: concetti di rischio;
2 danng prevenzone; proezone
organizzazone déla prevenzioe
. . azendale; diritti, dovei e sanani Tecnico della prevenzione
Allestire spa e peri vari saygetti adendali; organi di nell'ambiente e nei luoghi di
strumenazoni di vigilarza, controllo e assistenza lavoro o assistente sanitario con
trattamento Laurea Magistrale in Scienze delle
odontoiatrio -Aspéti e rischi spdfici 4. professif)ni sanitarie della
secndo rischi infortuni, mecanici generali, prevenzione = N
protocalli e Disposizioni elettrici generdi; macchineattrezzature; Medico specialista in Medicina del
procedure generali in cadute ddl’dto; rischi da esplosie; Lavoro )
standard materia di rischi chimidi; nelbie-di-fumi-vapori- Medico competente dipendente
protezone della polveri; etichetatura; rischcancerogeni; 20 del Servizio Sanitario regionale
salute edella rischi biologici; rumore; vibazoni; Responsabile del servizio di
sicurezadei microdima e illumirazone; prevenzione ¢ protezione
lavoratori 2 videatermindi; dispositivi di protezione dipendente del Servizio Sanitario

individude (DPI); oganizzaione e
ambierti di lavoro; Sresslavoro-carelatg
movimentazone manuale dei carichi;
movimentazone merci (pparecchi d
sdlevamento, mezzi di trasrto);
segnalgica emegenze e proedure di
emergenza corniferimerto d profilo di
rischio sgedfico; procedure di esodo e
incendi; procedure olganizzaive peril
primo saoorso; incidenti e infortini
marcai; altri rischi

regionale®

Addetto al servizio di prevenzione
protezione dipendente del
Servizio Sanitario regionale®
Odontoiatra con livello di
competenza come previsto da
normativa vigente

! 2 Sj predsa che, ai sesi ddl’Accordo Stato Rgoni n. 221 del 21 diembre 2011, in materia di formazine dei hvoratai ai sensi
del’art.37, comma 2, del D.Lg. 81/2008, la formazbne generde e spedfica deaivante dal percorso forntavo che prevedaantenuti e
durata conformi dl’Accordostes, costitisce credo formativo permanee e alve adi obhbighi di legge. Rimane caimque in cgpo

a datae di lavoro asscurarela formazone spedfica seondo le risutanze déa valutazone dei risch

3 Ai fini dela formazone generde sula sicurezza ai sessi ddlI’Accordo Stato Rgoni del 21/12/2011, la duraa del modip generde
non deve esere inferiore dle 4 ore.

4 Ai fini della formazone sgdfica, rischio alto, ai sesi ddl’Accordo Stéo Regoni del 21/122011, la durata del meduo per séori di
rischio alto non dve esereinferiore dle 12 ore.
5 e®In posessoddla qualificazone comedocente ai sersi del Deareto interministeiale 6 marzo2013.
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CONOSCENZA/
TITOLI EREQUISITI
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE
INSEGNAMENTO PROFESSIONALLI

Competenza. 2

Allestire spz e
strumenazoni di
trattamento
odontoiatria
secondo protaalli
e pracedure
standard

Elementi di igiene

Catena epidemiologica e vie di
trasmissione delle infezioni
Classificazione degli ambienti in basg
al rischio infettivo

Prevenzione delle infezioni nello

Medico specialista in Igiene e
Medicina Preventiva

studio odontoiatrico: procedimenti 15 Odontoiatra
fisici (calore secco e calore umido),
procedimenti chimici (detergenti,
disinfettanti)
Comfort ambientale
Soluti e solventi, soluzioni acide e
. basiche Biologo specialista
Elementi di . L . L )
chimica- L'a ceIIuI_a e i meccanismi di Blolo_g_o spec_lallsta dlp_endente d
biochimica e nproduzmpe gellularg o ‘ 10 Servmq Sanitario Regionale
microbiologia Mlcrorgan!sml trasmissibili in ambito Odontoiatra
odontoiatrico
Virus dell’epatite € HIV
Pulizia, sanificazione, disinfezione,
sanitizzazione e disinfestazione deglj
ambienti
Tecniche di Pulizia e disinfezione delle
pulizia, apparecchiature dello studio Infermiere
sanificazione, odontoiatrico lgienista dentale
sanitizzazione, Decontaminazione e sterilizzazione ¢ 15 gdontoiatra
decontaminazione, strumenti
disinfezione e Conservazione della documentazion
sterilizzazione prevista nella sterilizzazione e
disinfezione
Criteri e normative per la gestione de|
rifiuti sanitari
Preparazione e manutenzione del
Esercitazioni su riunito odontoiatrico e delle
tecniche di atrezzature -
; elettromedicali/radiologiche . . . o
allestimento della : . Assistente di studio odontoiatricq
Preparazione dello strumentario per | 35

postazione di
lavoro, attrezzature|
e strumentario

prevenzione dentale, chirurgia,
endodonzia, implantologia,

conservativa, ortodonzia e pedodonz
Sviluppo e fissaggio di radiografie

Odontoiatra
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CONOSCENZA/
COMPETENZE MATERIA DI CONTENUTI ORE TI-I;D%IEQIFEEQS%%EII_P
INSEGNAMENTO
Anatoniagenerale; tsaiti; organie
appardi
Appardi di scstegno e locomozione
respratorio ecadiodrcolatorio
Elemeti di Il cranio: sirfgqu:e osee o
anatonia e Anatomia, |S|o_ oga e patologia
fisiologia dentde e oraldgt.] alrnol azone 20 Odontoiatra
dell’appaato tenporo-mendibolare, sistema neuro
stomatognatico muscolare, sistemascolare
distrettuale, ghiandke sdivari; cavo
orale:rivestimenti, guarce, labbra,
palato, @mvimento orale,lingua,
arcae dentae, denti, parodonto,
gengiva
Temiche di
assidenza .
all’odontoiatra ’\P/Irotce_d T.re ptetr la prteven2|on$_ dgntalr 10 Igienista dentale
ndle attivita ateriail e a Jezs ure Speciiict per Odontoiatra
proprie prevenzione denl
dell’odontoiatrial
Esercitazioni su
tecniche di
assistenza Preparazione e manutenzione di Assistente di studio odontoiatricd
all’odontoiatra materiali e attrezzature specifici per I{ 20 Igienista dentale
Competenza. 3 nelle attivita prevenzione denka Odontoiatra
. proprie
IAssistena ; :
’ dell’odontoiatra 1
all’odortoiatra
| materiali dentdi: compaiziong
caatteristiche, popiieta, utlizzo,
conservazne
Tipoogia di farmaci mpiegdi in
. ) odontoiatria endicazoni per la
Tecniche di estione
assistenza gA 5 . dai
all’odontoiatra nelle nes :a’ anajjesia e sedaine 50 Odontoiatra
attivita proprie Eosfce_ de' Iassi
dell’odontoiatria 2 efasi di t_rattameno_e assn_stgna_l
all’odontoiatra e altri profsnisti
santari dd settore nell’odontoiatria
consevativa e protsica endodonzia
pedodonzia, ortodonziahirurgia,
implartologia
Esercitazioni su . . .
tecniche di Preparazione e manutenzione di
assistenza mat,e riali € gttrgzzature Spec'f'Che Assistente di studio odontoiatricg
N . nell’odontoiatria conservativa e 40 . )
all’odontoiatra nelle ) . . Odontoiatrall
AN . protesica, endodonzia, pedodonzia,
attivita proprie ortodonzia, chirurgia, implantologia
dell’odontoiatria 2 ' gia, Imp 9
Elemerti di primo soccorso
Elemeni di primo Il carello ddle urgenze: contenut® 10 Medico?

"Ai sersi del DM 3882003 art. 3la formazone dei hworatai designai & svolta dal pmonale medico, in cdlaborazone, ow
posshbile, con il sistema di emergenza del ($SNdlo svolgimento diéa parte préica ddla formazone il medico pud avvalersi della
collaborazone di pesonde infermieristico o daltro pesonde specidizzao
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Si riportano di seguito alcune indicazioni:

— dove sono indicati piu pfidi, questi devono essetensiderati altendivi tra di loro.
— per Odontoiatra stleve intenderd’esecente la profesone odontoiatda ai sensi della nornizva
vigerte, regolarrerte isgitto all’ Albo degli odontoiatri.

Nel caso in cui il sggetto gestore lo ritenga maggiormerte rispondente agli obiettivi forntevi, € pesbile
incaricare, per una quota parte delle ore preVistache un esp#o nelle discifine atinerti, previa richiesa
debitanente mdivata e autdzzata.

Il mancato risp#o dei requisiti dei docenticomunque risontrato, compda il non riconoscirarto delle lezioni
terute dal docenterpvo dei lequisiti previdi. In tal caso, le ore caispondenti devono sere recyperate con
docerza effettuata da pessale in possen dei requisiti.

Per qarto non dsciplinato dal presrte docurerto sirimandaall’ Accordo.
Direzione del corso

La direzione @l carso € dfidata a un Odontoiatra, con almenardi di esperienza eompeerze in ambito
formativo-educévo.

8 Fino 4 massmo del50% dele ore ddla singda disciplina.
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