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PROGETTI FINANZIATI - SENZA AIUTI DI STATO

AVVISO "DI MANO IN MANO. INTERVENTI DI AGE AND DIVERSITY MANAGEMENT PER LE PERSONE E LE ORGANIZZAZIONI"

FINANZIAMENTO . . .
COD. CODICE . Esercizio 2022 Esercizio 2022 Esercizio 2023 CODICE PIANO
COD. PROGETTO COD. SIU | MISURA CUP ENTE BENEFICIARIO FISCALE Articolo TITOLO LINEA PUNTEGGIO ASSEGNATO (Anticipi) (Rimborsi) (saldi) DEI CONTI
CAP. 104227
L3 - GENER-AZIONI IN Tinologia 3:
1002-0001-1243-2021 10403819 | SCI1F1S OMISSIS 1002 |FOREMA SRL 02422020285 012 AZIENDA: TOOLBOX 4 Pr?)gegi Linlea 3 34 79.366,00 55.556,20 19.841,50 3.968,30 U.1.04.03.99.999
WORK
FORCOOP C.O.R.A. Tinologia 3:
20-0001-1243-2021 10409680 | SCI1F1S OMISSIS 20 |VENEZIA SOCIETA' 02263920262 012 L3 - AGE FACTOR pologia S 34 72.204,00 50.542,80 18.051,00 3.610,20 U.1.04.03.99.999
Progetti Linea 3
COOPERATIVA
L3 "AGE MANAGEMENT:
IBRIDAZIONE E Tipologia 3:
158-0001-1243-2021 10409213 | SCI1F1S OMISSIS 158 |[REVIVISCAR S.R.L. 00215820259 012 TRASMISSIONE DELLE Progetti Linea 3 34 75.654,60 52.958,22 18.913,65 3.782,73 U.1.04.03.99.999
COMPETENZE"
L3 - HYBRID CRAFTS:
ISTITUTO DI Eggl\E/I_EE%igEETENZE PER
PROGRAMMAZIONE E L'INNOVAZIONE NEI Tipologia 3:
223-0001-1243-2021 10410964 | SCI1F1S OMISSIS 223 |ORGANIZZAZIONE DELLO | 01742990243 013 pologia 3: 34 76.000,00 53.200,00 19.000,00 3.800,00 U.1.04.04.01.001
SETTORI DELLA MODA E Progetti Linea 3
SVILUPPO TERRITORIALE
P.O.S.TER DEL DESIGN TRA
T ’ MANIFATTURA DIGITALE E
REALTA VIRTUALE
L3- AZIONI DI RESKILLING
AGORA' ASSOCIAZIONE COME LEVA DELLA Tioologia 3:
100-0001-1243-2021 10408302 | SCI1F1S OMISSIS 100 ([PER LO SVILUPPO DELLA | 93053120239 013 RIPRESA: IBRIDAZIONI Pr% etg:i Lir{ea 3 32 51.238,00 35.866,60 12.809,50 2.561,90 U.1.04.04.01.001
FORMAZIONE DELLE COMPETENZE PER 9
LAVORATORI OVER AGED
UNINDUSTRIA SERVIZI &
FORMAZIONE TREVISO
399-0001-1243-2021 10408688 | SC1F1S OMISSIS 399 PORDENONE - SOCIETA 02301900268 012 L3 - RESILIENTI T|p0Iog_|a 3 32 69.402,00 48.581,40 17.350,50 3.470,10 U.1.04.03.99.999
CONSORTILE A Progetti Linea 3
RESPONSABILITA'
LIMITATA
L3 - TIME TO CHANGE —
INTERVENTI DI AGE
MANAGEMENT PER LA Tipologia 3:
51-0001-1243-2021 10408840 | SC1F1S OMISSIS 51 ENAIP VENETO 92005160285 013 VALORIZZAZIONE DELLE Progetti Linea 3 32 51.112,00 35.778,40 12.778,00 2.555,60 U.1.04.04.01.001
ESPERIENZE
PROFESSIONALI
L3 - LEARNING BY DESIGN: . .
4262-0001-1243-2021 10410071 | SCI1F1S OMISSIS 4262 ISPETTORIA SALESIANA 80002410233 013 L'IBRIDAZIONE DELLE Tlpolog!a 3 32 56.286,00 39.400,20 14.071,50 2.814,30 U.1.04.04.01.001
S.ZENO Progetti Linea 3
COMPETENZE
L3 - UPGRADE: VERSO UNA Tinologia 3:
2749-0002-1243-2021 10411335 | SCI1F1S OMISSIS 2749 |(EDUFORMA S.R.L. 03824150282 012 NUOVA CARRIERA pologia S 32 42.136,00 29.495,20 10.534,00 2.106,80 U.1.04.03.99.999
Progetti Linea 3
PROFESSIONALE
L3 - MIND THE GAP! . .
3697-0001-1243-2021 10412769 | SCI1F1S OMISSIS 3697 BRITISH CONSULTING 01593800038 012 PERCORSI DI RESKILLING E Tlpolog_la 3 32 46.048,00 32.233,60 11.512,00 2.302,40 U.1.04.03.99.999
S.R.L. Progetti Linea 3
LIFELONG LEARNING
NIUKO - INNOVATION & L3 - SKILLS UP: NUOVE Tipologia 3:
1495-0001-1243-2021 10407107 | SCI1F1S OMISSIS 1495 KNOWLEDGE S.R.L. 02700760248 012 SFIDE PER TALENTI MATURI |Progetti Linea 3 31 79.848,00 55.893,60 19.962,00 3.992,40 U.1.04.03.99.999
L3 - INNO-CREO: Tioologia 3:
3708-0002-1243-2021 10411306 | SCI1F1S OMISSIS 3708 [JOB CENTRE S.R.L. 03699320283 012 INNOVAZIONE, CREATIVITA, pologia 3: 30 77.236,00 54.065,20 19.309,00 3.861,80 U.1.04.03.99.999
EMPOWERMENT Progetti Linea 3

1/2




Allegato B1 al Decreto n. 148 del 15/02/2022

FINANZIAMENTO

COD. CODICE . Esercizio 2022 Esercizio 2022 Esercizio 2023 CODICE PIANO
COD. PROGETTO COD. SIU | MISURA cup ENTE BENEFICIARIO FISCALE Articolo TITOLO LINEA BUNTEGGIO| ASSEGNATO (Anticio) (Rimborsi) (cald) DE| CONTI
CAP. 104227
CESCOT VENETO
CENTRO SVILUPPO Tipologia 3:
15-0002-1243-2021 10406614 | SC1F1S OMISSIS 15 | OMMERGIO TURISMO £ | 02072890284 013  |L3 - ATELIER DIGITALE Progett Linea 3 30 66.134,00 46.293,80 16.533,50 3.306,70 U.1.04.04.01.001
TERZIARIO
L3 - INNOVAZIONE,
DIGITALIZZAZIONE, o
1075-0001-1243-2021 10407072 | sciFis OMISSIS 1075 |CONFINDUSTRIAVENETO | 659500278 012 |comunicazioNE: Tipologia 3: 30 79.952,00 55.966,40 19.988,00 3.997,60 U.1.04.03.99.999
SIAV S.P.A. Progetti Linea 3
APPRENDIMENTI
INTERGENERAZIONALI
"3 - LEARNING PATH:
AZIONI DI FORMAZIONE Tinolodia 3
1172-0001-1243-2021 10409216 | SC1F1s OMISSIS 1172 |Esac spa 00331890244 012 |CONTINUAPER LA Pch)> egi oaa 30 54.258,00 37.980,60 13.564,50 2.712,90 U.1.04.03.99.999
CRESCITA PERSONALE DEI | "9
LAVORATORI| AGED"
FONDAZIONE ENAC PERCORS! DI CRESCITA | Tipologia 3
6413-0001-1243-2021 10407415 | SCI1F1s OMISSIS 6413 |VENETO C.F.P. 04489420234 013 pologia 5: 30 79.792,00 55.854,40 19.948,00 3.989,60 U.1.04.04.01.001
PROFESSIONALE PER Progetti Linea 3
CANOSSIANO
ADULTI
TOTALI 1.056.666,60 739.666,62 264.166,65 52.833,33
Riepilogo Impegni come da Allegati B e B1
C.P.C. MISURA ART. IMPEGNATO |2022 - Anticipiel 5555 _ saidi
Rimborsi
U.1.04.03.99.999 SC1F2S 012 1.781.039,10 1.691.987,15 89.051,95
U.1.04.03.99.999 SCIF1S 012 676.104,60 642.299,37 33.805,23
U.1.04.04.01.001 SC1F2S 013 154.102,00 146.396,90 7.705,10
U.1.04.04.01.001 SCIF1S 013 380.562,00 361.533,90 19.028,10
TOTALI 2.991.807,70 | 2.842.217,32 149.590,38
DI CUI ARTICOLO 012 2.457.143,70 2.334.286,52 122.857,18
DI CUI ARTICOLO 013 534.664,00 507.930,80 26.733,20
DI CUI MISURA SC1F2S 1.935.141,10 1.838.384,05 96.757,05
DI CUI MISURA SC1F1S 1.056.666,60 1.003.833,27 52.833,33
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