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COD. PROGETTO
COD. 
ENTE

SOGGETTO PROPONENTE TITOLO PROVINCIA
FINANZIAMENT
O RICHIESTO

PUNTEGGIO*

3562-0001-1522-2022 3562 ENTE BILATERALE VENETO F.V.G. PARI E DIVERSI VENEZIA € 415.000,00 32

57-0002-1522-2022 57
ECIPA SOCIETA' CONSORTILE A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

D.R.E.A.M. Digital Reloading Empowerment 
Approach in Management ROVIGO € 415.000,00

32

1360-0001-1522-2022 1360 CERTOTTICA S.C. R.L.
ORIZZONTI IN EQUILIRIO – La Cultura del 
Cambiamento BELLUNO € 415.000,00 30

215-0001-1522-2022 215
COOP. SERVICES SOCIETA' 
COOPERATIVA Rovigo: un territorio SMART ROVIGO € 415.000,00 30

2749-0001-1522-2022 2749 EDUFORMA S.R.L.
Venetian BELLS: Business Entrepreneurship Lab 
for LadieS VENEZIA € 415.000,00 30

325-0001-1522-2022 325 ENGIM VENETO
BOOST: Tecniche di nudging e boosting per 
orientare le giovani in area Berica e Pedemontana VICENZA € 415.000,00 30

5493-0001-1522-2022 5493
ENFORMA S.R.L. (ENTE FORMAZIONE 
MANTOVANO) - IMPRESA SOCIALE

DONNE IN AZIONE Per una nuova imprenditoria 
al femminile VENEZIA € 415.000,00 30

4867-0001-1522-2022 4867 ERGON - S.R.L.
PADOVA FOR ALL. Digital Skill e STEAM 
education per la parità di genere PADOVA € 415.000,00 28

4867-0002-1522-2022 4867 ERGON - S.R.L.
V.I.A. - Vicenza In Azione. STEM e Transizione 
Digitale in un rinnovato approccio culturale VICENZA € 415.000,00 28

5889-0001-1522-2022 5889
VENETICA SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

Trasformare il lavoro ed il pensiero: diversity, 
sistema diffuso e ricerca organizzativa ROVIGO € 415.000,00 28

€ 4.150.000,00
* La Direttiva prevede un punteggio minimo di 34 

FSE+ PR VENETO 2021-2027 
Priorità 1 Occupazione

 
P.A.R.I. - PROGETTI E AZIONI DI RETE INNOVATIVI PER LA PARITÀ E L’EQUILIBRIO DI GENERE
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