REGIONE pit VENETO

giunta regionale

DECrRETO N. 42 DEL 18 GENNATO 2023

Oggetto: PR Veneto FSE+ 2021-2027, Obiettivo “Investimenti per l'occupazione e la crescita” - Decisione di
esecuzione della Commissione europea n. C(2022)5655 del 1/08/2022 - Priorita 3, Obiettivo specifico h) - DGR n.
1320 del 25 ‘ottobre 2022 “Lavori di Pubblica Utilita ¢ Cittadinanza Attiva”. Progetti per I'inserimento lavorativo
temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 2022”. Proroga del termine per la presentazione delle
domande/progetto dalla data del 31 gennaio 2023 alla data del 15 marzo 2023 ore 13:00.

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Il presente provvedimento dispone la proroga del termine per la presentazione delle domande/progetto previsto
dall’ Avviso approvato con DGR n. 1320 del 25/10/2022 “Lavori di Pubblica Utilita ¢ Cittadinanza Attiva". Progetti
per 'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 2022” dalla data det 31 gennaio 2023
alla data del 15 marzo 2023 ore 13:00.

IL DIRETTORE
DELLA DIREZIONE LAVORO

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlameato europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni e le regole finanziarie applicabili ai fondi europei;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Counsiglio, del 24 giugno 2021,
che istituisce e disciplina il Fondo sociale europeo Plus (FSE Plus) ¢ che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea n. C(2022)5655 del 1/08/2022 relativa
all’approvazione del Programma Regionale Veneto Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 nell'ambito
dell'obiettivo “Investimenti per l'occupazione e la crescita” CCI2021ITO5SFPRO1S;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 1320 del 25 ottobre 2022 di approvazione della Direttiva per la
presentazione di progetti di “Lavori di Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva". Progetti per I’inserimento lavorativo
temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 20227,

RICHIAMATA, ai sensi della citata DGR n. 1320 del 25 ottobre 2022, la competenza del Direttore della
Direzione Lavoro in merito all’assunzione degli atti gestionali relativi alle attivita dalla stessa previste;

CONSIDERATO che la suddetta Direttiva al paragrafo 16 prevedeva le modalita ¢ i termini per la
presentazione dei progetti e, segnatamente, I'inserimento delle domande/progetto all’interno del Sistema
Informativo Unico della Regione (SIU) entro il quarantacinquesimo giomo dalla data di pubblicazione della DGR
sul Bollettino Ufticiale della Regione, avvenuta in data 28 ottobre 2022;

DATO ATTO che a seguito delle richieste di proroga pervenute da parte di diversi Enti interessati dalla
Direttiva, con Decreto n. 1332 del’ 11 novembre 2022 ¢ stata disposta la proroga del termine per la presentazione
dei progetti dalla data del 12 dicembre 2022 alla data del 31 gennaio 2023;

DATO ATTO delle ulteriori segnalazioni degli Enti interessati in merito alla necessita di una nuova
proroga, argomentate sulla necessita di approvazione dei bilanci comunali 2023-2025, il cui termine per 1’adozione
¢ stato differito, con decreto del 13 dicembre 2022 del Ministero dell’[aterno. alla data del 31 marzo 2023;
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CONSIDERATO che per ’anno 2023 non € prevista 1’adozione di ulteriori bandi per i progetti di “Lavori
di Pubblica Utilitd e Cittadinanza Attiva. Progetti per Iinserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di
tutele” e considerato altresi I’interesse pubblico alla pit ampia partecipazione dei comuni al presente bando;

CONSIDERATI inoltre gli approfondimenti svolti con I'Autorita di Gestione FSE, al fine di garantire
l'ammissibilita della spesa dei progetti, in materia di procedure per l'individuazione dei partner privati, con
particolare attenzione ai Soggetti proponenti di tipo B ai sensi del par. 5, pag. 1 2 della Direttiva; considerato che in
esito a tali approfoudimenti ¢ stata esclusa la modalita dell’affidamento diretto quale procedura applicabile dai
Comuni per I'individuazione dei partner privati e che, di conseguenza, si rende necessario per alcuni Comuni
avviare nuove procedure per 'individuazione del Soggetto proponente o altri partner privati obbligatori o operativi;

VALUTATA pertanto, per le ragioni espresse, 1’opportunita di accogliere le istanze presentate, concedendo
una ulteriore proroga del termine per la presentazione delle domande/progetto di cui alla DGR n. 1320 del 25
ottobre 2022 *“Lavori di Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva. Progetti per I’inserimento lavorativo temporaneo di
disoccupati privi di tutele - Anno 20227, dalla data del 31 gennaio 2023 alla data del 15 marzo 2023 ore 13:00;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

VISTA la L.R. 54 del 31/12/2012 e s.m.i, in ordine a compiti e responsabilitd di gestione attribuite ai
Direttori di Direzione;

VISTO I’art. 26 del Decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013;

ATTESA la compatibilita con la vigente legislazione comunitaria, statale e regionale.

DECRETA

di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di concedere una proroga del termine per la presentazione delle domande/progetto, di cui alla DGR n. 1320
del 25 ottobre 2022 “Lavori di Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva”. Progetti per |’inserimento lavorativo
temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 2022”, dalla data del 31 gennaio 2023 alla data del 15 marzo
2023 ore 13:00;

di dare atto che il presente atto non comporta spesa a carico del bilancio regionale;

di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’articolo 26 del Decreto
legislativo 14 marzo 2013, n.33;

di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto
nonché sul sito Internet della Regione del Veneto.

f.to Il Direttore
Dott. Alessandro Agostinetti

IL DIRETTORE VICARIO
Dr. Roberto Fabjan
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