REGIONE pet VENETO )

giunta regionale

DECRETO N, 227 DEL 31/03/2025

OGGETTO: Approvazione del nuovo modello di “Attestazione finale di tirocinio™ in sostituzione al modello
approvato con DDR n. 42 del 26 gennaio 2018 (DGR 1816 del 7 novembre 2017 come integrata da DGR
n. 634 del 24 maggio 2023).

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Al fine di favorire il rilascio di un documento immediatamente fruibile e spendibile nel mercato
del lavoro per le persone che svolgono periodi di tirocinio extracurriculare viene approvato un
nuovo modello di attestazione finale di tirocinio.

IL DIRETTORE DELLA
DIREZIONE LAVORO

Visto ’art. 41 della LR 13 marzo 2009;

Vista la DGR 1816 del 7.11.2017 e in particolare 1’allegato A recante “Disposizioni in materia di tirocini
ai sensi dell’art. 41 della legge regionale 3/2009”;

Vista 1a DGR n. 634 del 24 maggio 2023 di modifica della DGR 1816/2017;

Vista l'articolo 1, comma 34, della legge 28 giugno 2012, n. 92;

Visto ’accordo del 25 maggio 2017 in sede di Conferenza Stato Regioni e Province autonome sul
documento recante Linee guida in materia di tirocini;

Visti gli articoli 15 comma 1 dell’allegato A alla DGR 1816/2017 che fa obbligo al soggetto promotore di
rilasciare al tirocinante, al termine dell’esperienza, sulla base del progetto formativo individuale e del
dossier individuale, un’attestazione finale utilizzando il modello approvato con provvedimento del
Direttore della Direzione Lavoro;

Vista la Legge 30 dicembre 2021 n. 234 art. 720-726 che ha introdotto nuove disposizioni in materia di
tirocini;

Visti i modelli di convenzione di tirocinio e di progetto formativo individuale approvati con DDR n. 646
del 19.06.2023

Visto il modello di dossier individuale di tirocinio approvato con DDR n. 42 del 26.01.2018;

Considerato che si ritiene opportuno semplificare il modello di “attestazione finale di tirocinio” approvato
con DDR n. 42/2018 per agevolarne il rilascio in tempi brevi, utili per il tirocinante;

Vista la necessita di semplificare il rilascio dell’attestazione rilevando che con la stessa si conferma
’avvenuta esperienza formativa presso un datore di lavoro per lo svolgimento di attivita professionali;
Ritenuto opportuno approvare il nuovo modello di attestazione finale di tirocinio di cui all’Allegato A al
presente provvedimento;

Valutato di approvare un modello generale senza loghi, che potra essere adattato in relazione al Programma
e alla fonte di finanziamento del tirocinio con i loghi di pertinenza;

Accertato che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa,

Vistala L.R. 54 del 31/12/2012 e s.m.i, in ordine a compiti e responsabilita di gestione attribuite ai Direttori
di Direzione;

Attesa la compatibilita con la vigente legislazione comunitaria, statale e regionale.

Mod. B — copia



DECRETA

di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
di approvare il modello di attestazione finale di tirocinio di cui all’Allegato A al presente provvedimento;

di stabilire che si fa obbligo ai soggetti promotori del tirocinio di utilizzare il modello approvato con il
presente provvedimento;

di prevedere che il modello generale venga adattato in relazione al Programma e alla fonte di finanziamento
del tirocinio con i loghi di pertinenza;

di stabilire che il soggetto promotore, fatti salvi tutti i dati previsti dal modello, potra integrarlo con propri
loghi;

di stabilire che le attestazioni finali di tirocinio dovranno essere archiviate, in modalita cartacea o digitale,
e messe a disposizione su richiesta dell’ Amministrazione e degli interessati;

di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione e di dare ampia diffusione del presente
provvedimento e dei relativi allegati.

IL DIRIGENTE REGIONALE
F.to Dott. Alessandro Agostinetti
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