REGIONE pit VENETO )

giunta regionale

DECRETO N. 330 DEL 05 maggio 2021

OGGETTO: Sistema regionale di individuazione e validazione e certificazione delle competenze — DDR n.
313/ 2021 “Indirizzi operativi e requisiti minimi di esecuzione per la prima attuazione della procedura di
certificazione, nell’ambito dei progetti finanziati per I’azione 1.a) Reinserimento lavorativo tramite percorsi
formativi per il conseguimento di una qualifica professionale della Direttiva Percorsi di cui alla DGR
527/2020”: processo di attivazione dei soggetti titolati e relativi strumenti operativi.

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Il presente provvedimento, in attuazione di quanto disposto con DDR n. 313/2021, approva il processo di
attivazione dei soggetti titolati alla prima attuazione della procedura di certificazione delle competenze
acquisite in esito dei percorsi formativi finanziati per I’ Azione 1.a) nell’ambito della Direttiva Percorsi (DGR
527/2021) e i relativi strumenti operativi.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE LAVORO

— Visto il Decreto Legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 “Definizione delle norme generali e dei livelli
essenziali delle prestazioni per 1’individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e
informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle
competenze, a norma dell’articolo 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92” e ss. mm. e
ii.;

— Visto il Decreto 30 giugno 2015, del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il
Ministro dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca “Definizione di un quadro operativo per il
riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze,
nell'ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni
professionali di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;

— Visto il Decreto 8 gennaio 2018, del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il
Ministro dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca, “Istituzione del Quadro nazionale delle
qualificazioni rilasciate nell'ambito del Sistema nazionale di certificazione delle competenze di cui al
decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”;

— Visto il Decreto del 5 gennaio 2021, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto
con il Ministro dell'Istruzione, il Ministro dell'Universita e della Ricerca, il Ministro per la Pubblica
Amministrazione e il Ministro dell’Economia e delle Finanze, sentito il Ministro dello Sviluppo
Economico, “Disposizioni per I'adozione delle linee guida per Iinteroperativitd degli enti pubblici
titolari del sistema nazionale di certificazione delle competenze™;

— Vista la Legge Regionale 13 marzo 2009, n. 3 “Disposizioni in materia di occupazione e mercato del
lavoro” e ss. mm. e ii.;

— Vista la Legge Regionale 31 marzo 2017, n. 8 “Il sistema educativo della Regione Veneto” e ss. mm.
eii;

— Vista la Deliberazione della Giunta della Regione Veneto n. 2895 del 28 dicembre 2012 “Linee
guida per la validazione di competenze acquisite in contesti non formali ed informali”’;

— Vista la Deliberazione della Giunta della Regione Veneto n. 527 del 28 aprile 2020 “Programma
Operativo Regionale - Fondo Sociale Europeo 2014-2020 - Obiettivo generale Investimenti in favore
della crescita e 'Occupazione - Reg. n. 1303/2013 ¢ Reg. 1304/2013 - Asse II - Inclusione Sociale.
Approvazione dell'Avviso pubblico PERCORSI - Sostegno all'occupabilita dei soggetti svantaggiati
attraverso percorsi di riqualificazione e aggiornamento delle competenze per il lavoro" e ’allegata
Direttiva per la presentazione di proposte progettuali;

— Considerata la finalita, indicata all’art. 2 della Direttiva di cui sopra, di realizzare la prima attuazione
della procedura di certificazione delle competenze per il rilascio della qualifica in esito ai percorsi
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formativi finanziati per I’Azione 1.a) Reinserimento lavorativo tramite percorsi formativi per il
conseguimento di una qualifica professionale;

— Considerata la previsione, indicata in Appendice alla Direttiva di cui sopra, di definizione di uno
specifico dispositivo per rendere utilizzabili, per la certificazione di parte terza delle competenze
acquisite durante la frequenza del percorso formativo finanziato per I’azione 1.a), i servizi definiti
all’interno del sistema regionale di IVC per la procedura di certificazione;

— Considerati gli esiti del Servizio di Assistenza tecnica specialistica per I’integrazione, la gestione e il
monitoraggio del repertorio regionale degli standard professionali (RRSP), in corso, con particolare
riferimento alla Linea 3. Elaborazione e implementazione della disciplina e degli elenchi dei soggetti
titolati, in merito agli indirizzi, procedure e strumenti del Sistema regionale di IVC;

— Ritenuto di completare la messa in disponibilita, per i cittadini e per i lavoratori del Veneto, di un
sistema strutturato di Individuazione, Validazione e Certificazione delle Competenze che renda
possibile il loro riconoscimento a livello nazionale ed europeo, finalizzato a facilitare il primo
inserimento e la ricollocazione nel MdL completando progressivamente il quadro avviato con la
DGR 2895/2012, che ha adottato un primo strumento per la procedura di Validazione delle
competenze acquisite in contesti non formali e informali;

— Tenuto conto di quanto disposto con il Decreto del Direttore della Direzione Lavoro n. 313 del 27
aprile 2021 in merito agli “Indirizzi operativi e requisiti minimi di esecuzione” per la procedura di
certificazione delle competenze acquisite nell’ambito dei percorsi formativi finanziati per I’azione
1.a) della Direttiva “Percorsi” (DGR n. 527/2020);

— Vista la L.R. 54 del 31/12/2012 e s.m.i., in ordine a compiti e responsabilita di gestione attribuite ai
direttori;

— Accertato che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;

— Attesa la compatibilita con la vigente legislazione regionale, statale € dell’Unione europea;
DECRETA

1. di stabilire che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

2. di approvare il processo di attivazione dei soggetti titolati alla prima attuazione della procedura di
certificazione del sistema regionale di Individuazione e Validazione e Certificazione delle
competenze, nell’ambito dei progetti finanziati per I’azione 1.a) Reinserimento lavorativo tramite
percorsi formativi per il conseguimento di una qualifica professionale della Direttiva Percorsi di cui
alla DGR 527/2020”, come definito in Allegato A — Fasi del processo di attivazione dei soggetti
titolati nella fase di prima attuazione della procedura di certificazione delle competenze al testo del
presente provvedimento, il quale ne costituisce parte integrante e sostanziale;

3. di approvare gli strumenti operativi per l’attuazione di tale processo, come definiti nei seguenti
allegati al testo del presente provvedimento, i quali ne costituiscono parte integrante e sostanziale:

i.  Allegato B — Format di comunicazione per I’attivazione del ruolo di soggetto titolato;

ii.  Allegato C — Modello per la conferma della volonta di svolgere il ruolo di soggetto titolato €
la trasmissione delle dichiarazioni necessarie alla verifica dei requisiti relativi agli spazi
indicati nel documento “Indirizzi operativi e requisiti minimi di esecuzione”, approvato con
DDR n. 313/2021;

iii.  Allegato D — Modello per la trasmissione delle informazioni e delle dichiarazioni necessarie
alla verifica dei requisiti relativi al personale indicati nel documento “Indirizzi operativi ¢
requisiti minimi di esecuzione”, approvato con DDR n. 313/2021;

iv.  Allegato E - Modello per le dichiarazioni di impegno all’applicazione delle procedure
indicate nel documento “Indirizzi operativi e requisiti minimi di esecuzione” approvati con
DDR n. 313/2021;

v.  Allegato F — Modello di checklist per la registrazione degli esiti della verifica sui requisiti
minimi;
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vi.  Allegato G — Modello di comunicazione di riconoscimento del ruolo di soggetto titolato per
la procedura di certificazione nell’ambito della prima attuazione del Sistema regionale
unitario di IVC.

4. dipubblicare in forma integrale il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto.

F.to Dott. Alessandro Agostinetti
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