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Modello di comunicazione per l’attivazione del ruolo di soggetto titolato 

        A ………………………….……………. 

        Legale Rappresentante di 

        ………………….………………………. 

        Cod. Accreditamento ………………..… 

        …………………….……(indirizzo pec) 

Oggetto: Comunicazione di attivazione del ruolo di soggetto titolato, in esecuzione della Direttiva 
Percorsi (DGR 527/2020), per la prima attuazione della procedura di certificazione delle competenze 
nell’ambito dell’intervento finanziato per l’Azione 1.a) Reinserimento lavorativo tramite percorsi 
formativi per il conseguimento di una qualifica professionale e richiesta delle informazioni, 
dichiarazioni e impegni necessari al riconoscimento di tale ruolo.  

In attuazione della DGR n. 527/2020 e del Decreto del Direttore della Direzione Lavoro n. 313 del 27 aprile 
2021 di adozione degli indirizzi operativi e dei requisiti minimi di esecuzione per la prima attuazione della 
procedura di certificazione delle competenze nell’ambito degli interventi finanziati per l’Azione 1.a) 
Reinserimento lavorativo tramite percorsi formativi per il conseguimento di una qualifica professionale  

si invita codesto Ente, 

in qualità di erogatore del percorso formativo _________________________________ (titolo percorso 1.a) 
________________________________, realizzato nell’ambito del progetto 
___________________________________ (denominazione), codice _______________________, 
finalizzato al conseguimento della qualifica di _______________________ (denominazione da RRSP), per il 
Settore economico professionale_____________________________, 

1. A confermare la volontà di assolvere il ruolo di soggetto titolato per la prima attuazione della 
procedura in oggetto nell’ambito del percorso formativo di cui sopra; 

2. A fornire le informazioni, le dichiarazioni e gli impegni richiesti in merito ai requisiti minimi indicati 
nel documento “Indirizzi operativi e requisiti minimi di esecuzione”, approvato con DDR n. 
313/2021, attraverso la p e trasmissione, a mezzo pec, dei tre modelli allegati. 

Copia .pdf di tutti i tre modelli, compilati e sottoscritti dal Legale rappresentante e corredati della 
documentazione richiesta, devono essere trasmessi, con una unica trasmissione, all’indirizzo 
lavoro@pec.regione.veneto.it;. 

La trasmissione deve essere effettuata indicando il seguente oggetto “Prima attuazione IVC – Attivazione 
soggetti titolati – Denominazione Ente – Codice accreditamento - Qualifica”. 

La richiesta di nomina del Presidente della Commissione di esame, come definita dalle Linee guida adottate 
con DGR 1377/2020, e formulata attraverso lo specifico applicativo web, sarà evasa da Regione del Veneto 
solo dopo la ricezione e la verifica di completezza ed esaustività della trasmissione di cui sopra.  

Sono forniti in allegato: 
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 Modello per la trasmissione delle informazioni e delle dichiarazioni necessarie alla verifica dei 

requisiti relativi agli spazi indicati nel documento “Indirizzi operativi e requisiti minimi di 
esecuzione”, approvato con DDR n. 313/2021; 

 Modello per la trasmissione delle informazioni e delle dichiarazioni necessarie alla verifica dei 
requisiti relativi al personale indicati nel documento “Indirizzi operativi e requisiti minimi di 
esecuzione”, approvato con DDR n. 313/2021; 

 Modello per le dichiarazioni di impegno all’applicazione delle procedure indicate nel documento 
“Indirizzi operativi e requisiti minimi di esecuzione” approvati con DDR n. 313/2021. 

Cordiali saluti. 

      Il Dirigente  

   della Direzione Lavoro 

_______________________________ 


