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DIREZIONE LAVORO
Gestione Crisi aziendali e Incentivi alla Rioccupazione

lavoro@pec.regione.veneto.it

PROCEDURA DI LICENZIAMENTO COLLETTIVO  -  SCHEDA AZIENDA
RAGIONE SOCIALE ____________________________________________________________
CODICE FISCALE  ________________________________
MATRICOLA INPS  ________________________________
INDIRIZZO SEDE LEGALE  _____________________________________________________
DIPENDENTI IN ORGANICO (media ultimo semestre)  _______  di cui IN ESUBERO ______
CONTATTI:    Tel  __________________   Mail ____________________________________
INDIRIZZO UNITA’ LOCALI INTERESSATE DAGLI ESUBERI:
1.  _______________________________________________________________   n.esuberi  _____
2. ________________________________________________________________  n.esuberi  _____
3. ________________________________________________________________  n.esuberi  _____
CCNL  _________________________________________________________________________
COD. ATECO __________________________
DESCRIZIONE ATTIVITÀ _______________________________________________________
DATA ATTIVAZIONE PROCEDURA            _____________________

DATA CONCLUSIONE PROCEDURA 
(data accordo o mancato accordo)   

POSSESSO REQUISITI CIGS                Si               No
CAUSALE                   Riduzione personale                    Cessazione totale attività         
                                      Cessazione parziale attività         Procedura concorsuale  
Si informa che i dati forniti saranno trattati unicamente per i fini della presente procedura.

Titolare dei dati è la Regione del Veneto – Giunta Regionale, delegato al trattamento è il Direttore della Direzione Lavoro.

L’informativa completa si trova nel sito https://www.regione.veneto.it/privacy
_____________________








