Allegato A al Decreto n. 868 del 03 agosto 2023

D

COESIONE
ITALIA 21-27

FSE+ PR VENETO 2021-2027

Cofinanziato
dall'Unione europea

Priorita 1 Occupazione

P.AR.l. - PROGETTI E AZIONI DI RETE INNOVATIVI PER LA PARITA E L’EQUILIBRIO DI GENERE

DGR n. 1522 del 29/11/2022

REGIONE 1 VENETO

PROGETTI FINANZIATI
QUOTA ANNO
2023 QuoTA QuoTa auota | QUOTRANNG | quora QuoTa QuoTA CODICE
SOGGETTO copicE FINANZIAMENT | (anticipazione | CAPITOLO | CAPITOLO | CAPITOLO % ., | capmoo | capoLo | caproLo
COD. PROGETTO | COD. S| propoNENTE FISCALE TiroLo PUNTEGGIO| ¢ psseGNATO | AT0M0 | < 6oo, del | 104672 -FSE+ | 104673-FdR | 104686 - Cof. ‘s""d:e'l 40% | 104672 -FSE+ | 104673-FdR |104686 - Cof.| COPICE CUP D;'ggﬁn
finanziamento | (40%) (42%) Reg. (18%) ! (40%) (42%) Reg. (18%)
complessivo)
assegnato)
CONFINDUSTRIA STEM byte - Equiibrio di
075-0001-1522-202| 10501447 | VENETO SIAV S.P.A. 1165880027 genere nei saperi Scientifci e 38 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00€| 29.880,00 € [H54G23000020007}).1.04.03.99.999
IN SIGLA SIAV S.P.A. Tecnologici
NIUKO - INNOVATION “DIMORE - Dlversita di genere
495-0001-1522-202] 10513592 |3 |\ vl S & 1 /270076024 per Modelli Organizzativ 38 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00€| 29.880,00 € [H14G23000070007}).1.04.03.99.999
R sostenibili in REte”
FORCOOP CORA.
20-0001-1522-2022] 10513274 |VENEZIA SOCIETA' 02263920261 FEMFACTOR DOLOMITI 38 40037500€ | 12 24562500€|  98.25000€| 103.16250€|  44.21250€| 163.75000€|  65500,00€|  68.75,00€| 29.475,00 € [H24G23000090007}).1.04.03.99.999
COOPERATIVA
[ISTITUTO REGIONALE
PER L'EDUCAZIONE E " )
52-0001-1522-2022] 10501776 | GLI STUDI 8003718028 LU+ Pit Leadership e 38 415.000,00€ | 13 249.00000€| 99.60000€| 10458000€| 44.820,00€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00 €| 29.880,00 € |H94G23000130007}.1.04.04.01.001
COOPERATIVI Uguaglianza per lo Sviluppo
"IRECOOP VENETO"
PUNTO WELCOME TO STEM —
003-0001-1522-202| 10503712 | CONFINDUSTRIA 7| Azioni positive per la parita di 36 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€| 66.400,00€|  69.720,00 €| 29.880,00 € |H14G23000060007}).1.04.03.99.999
SRL. genere nel territorio polesano
CFLI-CENTRO DI
FORMAZIONE
LOGISTICA
047-0001-1522-202] 10502935 | ST SHIOPALE 10{ lo Porto parita 36 40250000€ | 12 | 24150000€| 96.60000€| 10143000€| 4347000€| 161.00000€| 64.40000€|  67.620,00€ | 28.980,00 € |H94G23000120007]1.1.04.03.99 999
CONSORTILE A
RESPONSABILITA'
LIMITATA
META' LOGOS
RICERCA
169-0001-1522-202] 10510033 |EORUAZONE 0092736025 Disruption 36 41070000€ | 12 246.420,00€|  9B.56800€| 10349640€|  44.35560€| 164.28000€| 6571200€|  68.997,60 €| 29.570,40 € [H94G23000140007}).1.04.03.99.999
SOCIETA'
COOPERATIVA
UNINDUSTRIA
SERVIZI &
FORMAZIONE
TREVISO FEMALE SKILLS: leva
1399-0001-1522-2024| 10501462 |[PORDENONE - 0230190026¢{innovativa per organizzazioni & 36 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€| 66.400,00€|  69.720,00€| 29.880,00 € [H34G23000080007}).1.04.03.99.999
SOCIETA' servizi territorial
CONSORTILE A
RESPONSABILITA
LIMITATA
T21 - TRASFERIMENTO
TECNOLOGICO E |DLANA Domne
940-0001-1522-202| 10503877 | (ECIOLOSEOE Ambienti e 36 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00€| 29.880,00 € [H34G23000110007}).1.04.03.99.999
o Nuovi Approcci
RL.
FONDAZIONE ENAC MINERVA: STEAM AL
413-0001-1522-202| 10503054 | VENETO C F.P. : 36 41115000€ | 13 246.690,00€|  98.676,00€| 103.609,80€|  4440420€| 164.46000€| 65784,00€|  69.07320€| 29.602,80 € [H64G23000020007}).1.04.04.01.001
FEMMINILE
CANOSSIANO
CULTURE DIMPRESA
IN FORMAZIONE SRL. STEM FOR FUTURE. Percorsi
001-0001-1522-202| 10502884 | ANCHE IN FORMA 02202440231 innovativi per una societa 34 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00€| 29.880,00 € [H34G23000100007}).1.04.03.99.999
ABBREVIATA CIM & inclusiva.
FORM SRL.
FOREMA - SOCIETA A
002-0001-1522-202| 10501412 | RESPONSABILITA IADOM 34 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€| 66.400,00€|  69.720,00 €| 29.880,00 € H74G23000040007}).1.04.03.99.999
LIMITATA
GENERAZIONI(E)
098-0001-1522-202| 10512141 | CESAR SRL. b D'IMPRESA: generare impresa| 34 415.00000€ | 12 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00 €| 29.880,00 € |H34G23000130007}).1.04.03.99.999
nella parita di genere
UNA STANZA TUTTA PER
SE: spazi fisici, culturali ed
172-0001-1522-202| 10501272 |ESAC S P.A 00331890244 economici per lo sviluppo e la 34 41471200€ | 12 248827,20€|  99.53088€| 104507.42€| 44.78890€| 16588480€| 6635392€|  69.67162€| 29.859,26 € |H94G23000160007}).1.04.03.99.999
valorizzazione della leadership
femminile
16-0001-1622-2022| 10513693 |CE.S.CO.T VENETO  [0207289028{COCO 34 415.00000€ | 13 249.000,00€|  99.60000€| 104580,00€|  44.82000€| 166.00000€|  66.400,00€|  69.720,00 €| 29.880,00 € [H94G23000180007}).1.04.04.01.001
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INTRAPRENDENT!: sviluppo
| di opportunita e servizi per
533-0001-1522-202| 10501468 [ CON-SER - SRL 0256479027 favorire lmprenditorialita 34 414.800,00 € 12 248.880,00 € 99.552,00 € 104.529,60 € 44.798,40 € 165.920,00 € 66.368,00 € 69.686,40 € | 29.865,60 € | H34G23000120007J.1.04.03.99.999
femminile
"ISTITUTO VENETO INCROCI DI GENERE:
2-0001-1522-2022 | 10502912 [PER IL LAVORO" - IN 3000848027 | Strategie per superare il divario 34 415.000,00 € 13 249.000,00 € 99.600,00 € 104.580,00 € 44.820,00 € 166.000,00 € 66.400,00 € 69.720,00 € | 29.880,00 € | H34G23000090007J.1.04.04.01.001
SIGLA"LV.L." retributivo
ASCOM SERVIZI IN-CREDIBILI: DIVARIO
35-0001-1522-2022| 10501700 PADOVA - SPA 02013520284 RETRIBUTIVO E PARITA DI 34 415.000,00 € 12 249.000,00 € 99.600,00 € 104.580,00 € 44.820,00 € 166.000,00 € 66.400,00 € 69.720,00 € | 29.880,00 € [H94G23000110007}.1.04.03.99.999
o GENERE
WE.LA.PA. Welfare, lavoro e
parita. Una rete innovativa
| territoriale per la parita di
360-0001-1522-202| 10515921 |[MANPOWER SRL.  [1194765015{ e P 34 41431600€ | 12 24858060€|  9943584€| 10440763€| 4474613€| 16572640€| 6629056 €|  69.60509 €| 29.830,75 € [HO4G23000170007]1.1.04.03.99.999
genere in ambito lavorativo e
professionale a Treviso e
Provincia
LAVORO & SOCIETA' GECO Gendeer(‘Equahtyj
363-0001-1522-202| 10516332 [SOCIETA' 40234 : 34 392.500,00 € 12 235.500,00 € 94.200,00 € 98.910,00 € 42.390,00 € 157.000,00 € 62.800,00 € 65.940,00 € [ 28.260,00 € | H94G23000150007J.1.04.03.99.999
CONSORTILE SRL. una nuova cultura per le pari
N.O.V.1.S. - Nuove Opportunita
UNIONSERVICES per Valorizzare Investimenti
47-0001-1522-2022 10514533 s 02260090234 professionali e Sistemi 34 415.000,00 € 12 249.000,00 € 99.600,00 € 104.580,00 € 44.820,00 € 166.000,00 € 66.400,00 € 69.720,00 € | 29.880,00 € | H34G23000140007J.1.04.03.99.999
. retributivi di egual valore di
qgenere nel veronese
PROSPETTIVE DI GENERE.
ENAIP VENETO PERCORSI IN RETE PER
51-0001-1522-2022| 10501288 9200516028 L'OCCUPAZIONE DELLE 34 413.480,00 € 13 248.088,00 € 99.235,20 € 104.196,96 € 44.655,84 € 165.392,00 € 66.156,80 € 69.464,64 €| 29.770,56 € | H84G23000020007J.1.04.04.01.001
IMPRESA SOCIALE
GIOVANI DONNE DEL
POLESINE
|ECIPA SOCIETA
CONSORTILE A G.LR.L.S.: Giovani Innovatrici
57-0001-1522-2022| 10503253 RESPONSABILITA' 0228921027 in Rete, Leader nella Societa 34 415.000,00 € 12 249.000,00 € 99.600,00 € 104.580,00 € 44.820,00 € 166.000,00 € 66.400,00 € 69.720,00 € | 29.880,00 € [H44G23000050007}.1.04.03.99.999
LIMITATA
FOR ACTION SOCIETA'
616.0001-1522-202| 10514530 [ AESCONSABILTAT loa004sonng &5 E. < Aaontcl Gender 34 41500000€ | 12 | 249.00000€| ©99.60000€| 10458000€| 44.82000€| 166.00000€| 66.40000€|  69.720,00€ | 29.880,00 € |H64G23000030007]1.1.04.03.99.999
SEMPLIFICATA
Totale| 9.908.533,00 € TR | 2.378.047,92 € | 2.496.950,31 €| 1.070.121,57 €| 3.963.413,20 €| 1.585.365,28 €| 1.664.633,55 € | I
QUOTA ANNO
2023 QUOTA QUOTA QUOTA QUO:DAZ:NNO QUOTA QUOTA QUOTA
FINANZIAMENT " (anticipazione CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO - CAPITOLO CAPITOLO CAPITOLO
RIEPILOGO Articolo (saldo = 40%
O ASSEGNATO =60% del 104672 - FSE+ | 104673- FdR 104686 - Cof. del 104672 - FSE+ | 104673-FdR |104686 - Cof.
finanziamento (40%) (42%) Reg. (18%) . (40%) (42%) Reg. (18%)
complessivo)
assegnato)
c.p.c. U.1.04.03.99.999 7.838.903.00 € 012 R | 1.881.336.72 €| 1.975.403,55 € 846.601.53 €| 3.135.561.20 €| 1.254.224.48 €| 1.316.935.71 € | HHHHHHHHHH
c.p.c. U.1.04.04.01.001 2.069.630.00 € 013 HHHHHHHHH 496.711.20 € 521.546.76 € 223.520.04 € 827.852.00 € 331.140.80 € 347.697.84 € | #HHHHHHHHHH
Totale come sopra| 9.908.533.00 € R | 2.378.047.92 €| 2.496.950.31 €| 1.070.121.57 €| 3.963.413.20 €| 1.585.365.28 € | 1.664.633.55 € | #tHtii#H#H#
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